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УТВЕРЖДАЮ

Дополнение к Положению о портфолио обучающегося ОГАПОУ 
«Белгородский индустриальный колледж»

5. Порядок представления и система оценивания портфолио

5.1. Предметом оценивания при представлении портфолио обучающегося 
являются:

компетенции (критерии компетенций); 
результат применения освоенных компетенций; 
уровень квалификации; 
динамика развития личности; 
умение представить материалы портфолио.

5.2. Защита портфолио
презентация портфолио обучающимся (не более 5-7 минут) -  доведение 

до сведения членов аттестационной комиссии по результатам проделанной 
работы за определенный период времени;

собеседование, в ходе которого экзаменатором формулируется вывод о 
степени сформированное™ и освоении обучающимся компетенций. 
Экзаменатор посредством дополнительных вопросов, уточняет информацию, 
а обучающийся дает необходимые пояснения.
5.3. Система оценивания портфолио. Предметом оценивания при 

представлении портфолио индивидуальных образовательных достижений 
обучающегося являются:

компетенции;
результат применения освоенных компетенций;
динамика развития личности;
умение представить материалы портфолио;
качество подготовки презентации (соответствие содержания 

презентации содержанию портфолио, речевая культура обучающегося и т.д.).



5.4 Содержание портфолио оценивает экзаменационная комиссия 
численностью не менее трех человек, в состав которой входят 
преподаватель(и) колледжа, администрация и представитель работодателя. 
Комиссия формируется приказом директора с соответствии с Положением о 
системе оценок, периодичности промежуточной аттестации, текущей 
аттестации и переводе обучающихся ОГАПОУ «Белгородский 
индустриальный колледж» на следующий курс.


