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П О Л О Ж Е Н И Е

о конкурсе на лучшую учебную группу колледжа

Общие положения

Настоящее положение разработано на осознанную состязательность 
коллективов учебных групп, знакомых с условиями конкурса и мерами 
поощрения победителей.
В конкурсе участвуют все учебные группы всех отделений колледжа. 
Исходными отправными данными является состояние дел в группах 
ежемесячно, начиная с 1 сентября учебного года.
Окончательные итоги подводятся в конце учебного года до 30 июня, 
оглашаются на итоговом педагогическом совете колледжа.
Оценка работы коллективов проводится по следующим критериям:
- успеваемость;
- учебная дисциплина;
- поощрения и взыскания у обучающихся групп;
- количество обучающихся группы участвующих в мероприятиях 
регионального, областного, городского масштаба, повышающих авторитет 
учебного заведения;
- общественные дела группы в колледже;
Для подведения итогов создается специальная комиссия.
За лучшие показатели по итогам года группе присваивается звание «Лучшая 
группа колледжа».



Данная группа награждается: абонементом на посещение спортивных, 
тренажерных залов, бассейнов, экскурсионной поездкой с посещением 
знаменательных мест или материальным вознаграждением (для выпускных 
групп).

Методы оценки
1.Успеваемость рассчитывается по показателям текущей, итоговой 
успеваемости и результатам сессии.
При 100% успеваемости группе начисляется 10 баллов,

от 100% до 90% - 8 баллов, 
от 89% до 80% - 5 баллов 
от 79 % до 70% - 2 балла 

Группы, имеющие успеваемость менее 70% в конкурсе не участвуют.
2. По итогам семестра группе начисляются дополнительные баллы (+1балл) 
за каждого студента, окончившего семестр только на «отлично».
3. По итогам семестра в группе снимаются баллы (-1балл) за каждого 
студента, имеющего академические задолженности.
4. Учебная дисциплина оценивается по числу пропусков без уважительной 

причины в среднем на одного обучающегося.
Если группа не имеет пропусков занятий без уважительной причины, то 
получает 10 баллов.
Если число пропусков составляет до 1 часа - + 5 баллов

От 1 до 2 часов - + 2 балла 
от 2,1 до 3 часов - - 1 балла 
от 3,1 до 4 часов - - 2 балла 
от 4,1 до 5 часов - - 3 балла 
от 5,1 до 7 часов - - 4 балла 
от 7,1 до 10 часов - - 5 баллов 

При большем количестве пропусков, группа снимается с участия в конкурсе 
в данном месяце.
5. Поощрения и взыскания у обучающихся рассчитываются по их числу на 
студента. За каждое поощрение начисляется 1 балл, в случае 
административного взыскания снимается 1 баллов (за курение на территории 
колледжа, нецензурную брань и т.д.)
6.3а нарушение правил внутреннего распорядка группой с нее снимается 5 
баллов за каждое.
7. Участие обучающихся групп в мероприятиях оценивается следующим 
образом:
городских -  4 баллов, 
областных -6  баллов, 
региональных - 8 баллов 
Всероссийских-10 баллов.
8. За активное, показательное творческое участие в общеколледжных 
мероприятиях группа получает 5 балла (если проводит и является 
организатором мероприятия), занявшим

1 место -  5 баллов,



2 место - 4 балла,
3 место - 3 балла.

9. За участие в общеколледжном мероприятии 2 балла, отказ от участия 
лишает группу 5 баллов. Тематический классный час с положительными 
отзывами присутствующих — + 3 балла. ( За не проведенный классный час 
снятие 3 баллов).
10. Проведение открытого классного часа, с положительными откликами 
педагогов -  +10 баллов.
11. Группе могут начисляться дополнительные очки (до 3 баллов) за 
общественно полезный труд, инициативность, участие в волонтерском 
движении, коллективное посещение театров, филармонии.
12. По итогам семестров группе начисляются дополнительные баллы 
(+3балла) за сохранение контингента студентов.
13. Правонарушения, связанные с передачей дел в следственные органы с 
вынесением обвинительного приговора, лишают группу 10 баллов.
14. Ежемесячно учитывается посещение заседаний старостатов 
(заместителями старосты, член актива группы.) За неявку на заседание 
старостатов с группы снимается 3 балла.

Подведение итогов производится ежемесячно, на заседании 
старостатов отделений, ответственность за проведение конкурса возлагается 
на заведующих отделениями и председателей старостатов.

Для соблюдения принципа гласности результаты помещать на 
специальном стенде или на информационных телевизорах, сообщать по 
радио.


