
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
1.1. Область применения программы: Рабочая программа учебной

практики является частью программы подготовки специалистов среднего
звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 10.02.01. «Организация
и технология защиты информации»
1.2. Цели и задачи учебной практики: закрепление и совершенствование
приобретенных в процессе обучения профессиональных умений обучающихся
по изучаемой профессии, развитие общих и профессиональных компетенций,
освоение современных производственных процессов, адаптация обучающихся
к конкретным условиям деятельности организаций различных
организационно-правовых форм.
Требования к результатам освоения учебной практики:
В результате прохождения учебной практики обучающихся должен
приобрести практический опыт работы по:
 документационного обеспечения деятельности организации;
 документирования и документационной обработки документов
канцелярии (архива);
уметь:
 принимать, регистрировать, учитывать поступающие документы;
 проверять правильность оформления документов;
 вести картотеку учета прохождения документальных материалов;
 систематизировать и хранить документы текущего архива;
 формировать справочный аппарат, обеспечивающий быстрый поиск
документов;
 осуществлять экспертизу документов, готовить и передавать
документальные материалы на хранение в архив;
знать:
 основные положения Единой государственной системы делопроизводства;



 виды, функции документов, правила их составления и оформления;
 порядок документирования информационно-справочных материалов;
 правила делового этикета и делового общения;
1.3. Количество часов на освоение рабочей программы учебнойпрактики: Всего – 36часов.
2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИРезультатом освоения программы производственной практики являетсяовладение общими и профессиональными компетенциями:
ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии,обладать высокой мотивацией к выполнению профессиональнойдеятельности в области обеспечения информационной безопасности

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы испособы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективностьи качество
ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести заних ответственность

ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой дляэффективного выполнения профессиональных задач, профессионального иличностного развития
ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии впрофессиональной деятельности
ОК 6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами,руководством, потребителями.
ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных),результат выполнения заданий.

ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностногоразвития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышениеквалификации.
ОК 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональнойдеятельности.
ОК 10 Применять математический аппарат для решения профессиональных задач.
ОК 11 Оценивать значимость документов, применяемых в профессиональнойдеятельности.
ОК12 Ориентироваться в структуре федеральных органов исполнительной власти,обеспечивающих информационную безопасность



ПК 1.1 Участвовать в сборе и обработке материалов для выработки решений пообеспечению защиты информации и эффективному использованию средствобнаружения возможных каналов утечки конфиденциальной информации
ПК 1.2 Участвовать в разработке программ и методик организации защитыинформации на объекте
ПК 1.3 Осуществлять планирование и организацию выполнения мероприятий позащите информации
ПК 1.4 Участвовать во внедрении разработанных организационных решений наобъектах профессиональной деятельности
ПК 1.5 Вести учет, обработку, хранение, передачу, использование различныхносителей конфиденциальной информации
ПК 1.6 Обеспечивать технику безопасности при проведении организационно-технических мероприятий
ПК 1.7 Участвовать в организации и проведении проверок объектовинформатизации, подлежащих защите
ПК 1.8 Проводить контроль соблюдения персоналом требований режима защитыинформации
ПК 1.9 Участвовать в оценке качества защиты объекта
ПК 2.1 Участвовать в подготовке организационных и распорядительныхдокументов, регламентирующих работу по защите информации
ПК 2.2 Участвовать в организации и обеспечивать технологию веденияделопроизводства с учетом конфиденциальности информации
ПК 2.3 Организовывать документооборот, в том числе электронный, с учетомконфиденциальности информации
ПК 2.4 Организовывать архивное хранение конфиденциальных документов
ПК 2.5 Оформлять документацию по оперативному управлению средствами защитыинформации и персоналом
ПК 2.6 Вести учет работ и объектов, подлежащих защите
ПК 2.7 Подготавливать отчетную документацию, связанную с эксплуатациейсредств контроля и защиты информации
ПК 2.8 Документировать ход и результаты служебного расследования
ПК 2.9 Использовать нормативные правовые акты, нормативно-методическиедокументы по защите информации



ПК 3.1 Применять программно-аппаратные и технические средства защитыинформации на защищаемых объектах
ПК 3.2 Участвовать в эксплуатации систем и средств защиты информациизащищаемых объектов
ПК 3.3 Проводить регламентные работы и фиксировать отказы средств защиты
ПК 3.4 Выявлять и анализировать возможные угрозы информационнойбезопасности объектов.


