
АННОТАЦИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫОП.13 Социальная адаптация и основы социально-правовых знаний
1.1. Область применения программыРабочая программа учебной дисциплины разработана на основе «Методическихрекомендаций по разработке и реализации адаптированных образовательныхпрограмм среднего профессионального образования», утв. Минобрнауки России20.04.2015 № 06830вн, с учетом Федерального государственногообразовательного стандарта (далее – ФГОС) по специальностям/профессиямсреднего профессионального образования. Программа является частьюобеспечения адаптации обучающихся - инвалидов и лиц с ограниченнымивозможностями здоровья (ЛОВЗ).Программа предназначена для социальной и профессиональной адаптацииобучающихся инвалидов и ЛОВЗ с учетом особенностей их психофизическогоразвития и индивидуальных возможностей (с нарушениями зрения, снарушениями слуха, с нарушениями опорно-двигательного аппарата, нервно-психическими заболеваниями).
1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональнойобразовательной программы:Учебная дисциплина «Социальная адаптация и основы социально-правовыхзнаний» входит в общепрофессиональный цикл.
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоениядисциплины:Целью курса является формирование у обучающихся–инвалидов и ЛОВЗтеоретических знаний, умений и практических навыков, необходимых дляразнообразных социальных взаимодействий, формирование у них правовойкультуры личности, воспитание гражданской позиции, навыков самостоятельнойработы.Задачи дисциплины: Дать обучающимся представление об основах и механизмах социальнойадаптации; Дать обучающимся представление об основополагающих международныхдокументах, относящихся к правам инвалидов, основах гражданского, семейного,трудового законодательства, основных правовых гарантиях инвалидов в областисоциальной защиты, образования и занятости; Научить обучающихся работать с нормативными правовыми документами; Научить обучающихся защищать свои права всоответствии с законодательством в различных жизненных ипрофессиональных ситуациях; Научить обучающихся анализировать и оценивать результаты ипоследствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения.В результате освоения учебной дисциплины «Социальная адаптация и основысоциально-правовых знаний» обучающийся должен уметь:



 Использовать нормы позитивного социального поведения;
 Использовать свои права адекватно законодательству;
 Обращаться в надлежащие органы за квалифицированной помощью;
 Анализировать и осознанно применять нормы закона с точки зренияконкретных условий их реализации;
 Составлять необходимые заявления, обращения;
 Составлять резюме, осуществлять самопрезентацию при трудоустройстве;
 Использовать приобретенные знания и умения в различных жизненных ипрофессиональных ситуациях.В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: Механизмы социальной адаптации; Основополагающие международные документы относящиеся кправаминвалидов; Основы гражданского и семейного законодательства; Основы трудового законодательства, особенности регулирования трудаинвалидов; Основные правовые гарантии инвалидов в области социальной защиты иобразования; Функции органов труда и занятости населения.Дисциплина способствует формированию следующих общих компетенций (ОК):КодПК,ОК

Умения Знания

ОК 01 Выбирать способы решениязадач профессиональнойдеятельности, применительнок различным контекстам.

Понятие правового регулирования всфере профессиональнойдеятельности. Законодательные, иныенормативные правовые акты, другиедокументы, регулирующиеправоотношения в процессепрофессиональной деятельности.Организационно-правовые формыюридических лиц.
ОК 02 Осуществлять поиск ииспользование информации,необходимой длявыполнения задачпрофессиональнойдеятельности.

Основные положения КонституцииРоссийской Федерации. Права исвободы человека и гражданина,механизмы их реализации.

ОК 03 Планировать иреализовывать собственноепрофессиональное иличностное развитие.

Правовое положение субъектовпредпринимательской деятельности.Права и обязанности работников всфере профессиональнойдеятельности. Порядок заключениятрудового договора и основания для



его прекращения. Правила оплатытруда. Роль государственногорегулирования в обеспечениизанятости населения. Правосоциальной защиты граждан.ОК 04 Работать в коллективе и вкоманде, эффективнообщаться с коллегами,руководством, клиентами.

Понятие дисциплинарной иматериальной ответственностиработника. Виды административныхправонарушений и административнойответственности. Нормы защитынарушенных прав и судебный порядокразрешения споров
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объемчасов
Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии спреподавателем 38

Самостоятельная работа 2
Консультации -
Объем образовательной программы 36
в том числе:
теоретическое обучение 36
лабораторные занятия -
практические занятия -
Промежуточная аттестация в форме дифференцированногозачета




