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Программа подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ)профессиональной образовательной организации среднего профессиональногообразования областного государственного автономного профессиональногообразовательного учреждения «Белгородский индустриальный колледж» составленана основе федерального государственного образовательного стандарта поспециальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике, утвержденнымприказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 834 от28.07.2014 года, зарегистрированного Минюсте России (рег. № 33727 от 21.08.2014).ППССЗ специалиста имеет своей целью развитие у обучающихся личностныхкачеств, а также формирование общих и профессиональных компетенций всоответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности.
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Программа подготовки специалистов среднего звенаспециальности
По программе базовой подготовки на базе основного общего образованияОбластного государственного автономного профессионального образовательногоучреждения «Белгородский индустриальный колледж» - комплекс нормативно-методической документации, регламентирующий содержание, организацию иоценку качества подготовки обучающихся и выпускников.Программа подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ)регламентирует цель, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологииорганизации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускникапо данной специальности и включает в себя, рабочий учебный план, рабочиепрограммы дисциплин, профессиональных модулей, производственной(преддипломной) практики и другие методические материалы, обеспечивающиекачественную подготовку обучающихся.ППССЗ ежегодно пересматривается и обновляется в части содержанияучебных планов, состава и содержания рабочих программ дисциплин, рабочихпрограмм профессиональных модулей, программы учебной и производственной(преддипломной) практики, методических материалов, обеспечивающих качествоподготовки обучающихся. ППССЗ реализуется в совместной образовательной,научной, производственной, общественной и иной деятельности обучающихся ипедагогических работников колледжа.
1.2 Нормативно-правовые основы разработки программыподготовки специалистов среднего звена
1) Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании вРоссийской Федерации»;2) Приказ Минобрнауки России от 28 мая 2014 г. № 594 «Об утвержденииПорядка разработки примерных основных образовательных программ, проведенияих экспертизы и ведения реестра примерных основных образовательных программ»;3) Приказ Минобрнауки России от 28.07.2014 г. № 834 «Об утверждениифедерального государственного образовательного стандарта среднегопрофессионального образования по специальности 38.02.03 Операционнаядеятельность в логистике»;4) Профессиональный стандарт Специалист по логистике на транспорте,утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты РоссийскойФедерации от 08.09.2014 г. № 616н;5) Федеральный государственный образовательный стандарт среднего(полного) общего образования, реализуемого в пределах ОПОП с учетом профиляполучаемого профессионального образования, утверждённый приказомМинистерства образования и науки РФ № 413 от 17 мая 2012 года,
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зарегистрированный Министерством юстиции РФ (рег. № 24480 от 07 июня 2012года);6) Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 464 «Обутверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельностипо образовательным программам среднего профессионального образования»(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 30 июля 2013 г.,регистрационный № 29200) (далее — Порядок организации образовательнойдеятельности);7) Приказ Минобрнауки России от 16 августа 2013 г. № 968 «Обутверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации пообразовательным программам среднего профессионального образования»(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 1 ноября 2013 г.,регистрационный № 30306);8) Приказ Минобрнауки России от 18 апреля 2013 г. № 291 «Обутверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих основныепрофессиональные образовательные программы среднего профессиональногообразования» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 14июня 2013 г., регистрационный № 28785);9) Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерацииот 08 сентября 2014 г. № 616н «Об утверждении профессионального стандарта«Специалист по логистике на транспорте» (зарегистрирован Министерствомюстиции Российской Федерации 26сентября 2014 г., регистрационный № 34134).10) Письмо Министерства образования и науки РФ от 20 октября 2010 г. № 12-696 «О разъяснениях по формированию учебного плана основнойпрофессиональной образовательной программы начального профессиональногообразования / среднего профессионального образования»;11) Устав ОГАПОУ «Белгородский индустриальный колледж»;12) Письмо Министерства образования и науки РФ от 17 марта 2015 г. № 06-259 «Рекомендации по организации получения среднего общего образования впределах освоения образовательных программ среднего профессиональногообразования на базе основного общего образования с учётом требованийфедеральных государственных образовательных стандартов и получаемойпрофессии или специальности среднего профессионального образования»;13) Письмо Министерства образования и науки РФ от 20 июля 2015 г. № 06-846 «Методические рекомендации по организации выполнения и защиты выпускнойквалификационной работы в образовательных организациях, реализующихобразовательные программы среднего профессионального образования попрограммам подготовки специалистов среднего звена»;14) Федеральный закон «О воинской обязанности и военной службе» от28.03.1998 г. № 53-08 (ред. от 25.11.2013 г.);15) Приказ Министра обороны и Министерства образования и науки от 24февраля 2010 г. № 96/134 «Об утверждении Инструкции об организации обученияграждан Российской Федерации начальным знаниям в области обороны и ихподготовки по основам военной службы в образовательных учреждениях среднего(полного) общего образования, образовательных учреждениях начальногопрофессионального и среднего профессионального образования и учебных
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пунктах», зарегистрированный в Министерстве юстиции РФ (рег. № 16866 от12.04.2010 г.));16) Распоряжение Правительства Белгородской области от 16.04.2012 г. №211-рп «Об утверждении типовых форм договоров (соглашений) о взаимодействии»;17) Распоряжение Правительства Белгородской области от 18.03.2013 г. №114-рп «О внесении изменений в распоряжение Правительства Белгородскойобласти от 16.04.2012г. № 211-рп;18) Постановление Правительства Белгородской области от 18.03.2013 г. №85-пп «О порядке организации дуального обучения учащихся и студентов»;19) Постановление Правительства Белгородской области от 19 мая 2014 г. №190-пп «О внесении изменений в постановление Правительства Белгородскойобласти от 18.03.2013г. № 85-пп «О порядке организации дуального обученияучащихся и студентов»;20) Постановление Правительства Белгородской области от 18.03.2013 г. №87-пп «Об образовательном займе для обучающихся учрежденийпрофессионального образования, расположенных на территории Белгородскойобласти»;21) Письмо Министерства образования и науки РФ от 17.03.2015 г. № 06-259 «Рекомендации по организации получения среднего общего образования впределах освоения образовательных программ среднего профессиональногообразования на базе основного общего образования с учетом требованийфедеральных государственных образовательных стандартов и получаемойпрофессии или специальности среднего профессионального образования»;22) Письмо Министерства образования и науки РФ от 24.04.2015 г. № 06-456 «Об изменениях в федеральные государственные образовательные стандартысреднего профессионального образования»;23) Закон Белгородской области от 03.07.2006 № 57 «Об установлениирегионального компонента государственных образовательных стандартов общегообразования в Белгородской области»;24) Письмо ФИРО об уточнении Рекомендаций по организации получениясреднего общего образования в пределах освоения образовательных программсреднего профессионального образования на базе основного общего образования сучетом требований федеральных государственных образовательных стандартов иполучаемой профессии или специальности среднего профессиональногообразования (письмо Департамента государственной политики в сфере подготовкирабочих кадров и ДПО Минобрнауки России от 17.03.2015 № 06-259) и Примерныхпрограмм общеобразовательных учебных дисциплин для профессиональныхобразовательных организаций (2015 г.), одобрено научно-методическим советомЦентра профессионального образования и систем квалификаций ФГАУ «ФИРО»,протокол № 3 от 25 мая 2017 г.;25) Примерная основная образовательная программа среднего общегообразования. Одобрена решением федерального учебно-методического объединенияпо общему образованию (протокол от 28 июня 2016 г. № 2/16-3);26) Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17ноября 2017 г. № 1138 «О внесении изменений в Порядок проведениягосударственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего
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профессионального образования, утвержденный приказом Министерстваобразования и науки Российской Федерации от 16 августа 2013 г. № 968»;27) Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 07июня 2017 г. № 506 «О внесении изменений в федеральный компонентгосударственных образовательных стандартов начального общего, основногообщего и среднего (полного) общего образования, утвержденный приказомМинистерства образования Российской Федерации от 5 марта 2014 г № 1089»;28) Информационно-методическое письмо Министерства образования и наукиРоссийской Федерации № 01-00-05/925 от 11.10.2017 г. «Об актуальных вопросахразвития среднего профессионального образования, разрабатываемых ФГАУ«ФИРО»;29) Информационно-методическое письмо Министерства образования и наукиРоссийской Федерации № ТС—194/08 от 20.06.2017 г. «Об организации изученияучебного предмета «Астрономия».
1.3. Нормативный срок освоения программы
Нормативный срок освоения программы базовой подготовки по специальности38.02.03 Операционная деятельность в логистике составляет 147 недель, в томчисле:— объем учебной нагрузки — 147 недель;— работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем (по видамучебных занятий) — 98 недель;— промежуточная аттестация — 5 недель;— учебная практика — 4 недели;— производственная практика (по профилю специальности) — 6 недель,производственная практика (преддипломная) — 4 недели;— государственная итоговая аттестация — 6 недель (подготовка к защите — 4недели, защита — 2 недели );— каникулы — 24 недели.Образовательная программа имеет следующую структуру:— общеобразовательный цикл;— общий гуманитарный и социально — экономический цикл;— математический и общий естественно-научный цикл;— общепрофессиональный цикл;— профессиональный цикл, включая учебные и производственные практики;— государственная итоговая аттестация.
1.4. Требования к абитуриенту
Лица, поступающие на обучение, должны иметь один из документовгосударственного образца:- аттестат об основном общем образовании;- аттестат о среднем общем образовании;- диплом о среднем профессиональном образовании с указанием о полученном
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уровне общего образования и оценками по дисциплинам учебного планаобщеобразовательных учреждений;- документ об образовании более высокого уровня.
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2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ И ТРЕБОВАНИЯК РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫПОДГОТОВКИСПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА
2.1. Область и объекты профессиональной деятельностивыпускников
2.1.1. Область профессиональной деятельности выпускников: совокупностьсредств, способов и методов, направленных на планирование, организацию,выполнение и контроль движения и размещения материальных (товарных,финансовых кадровых) и нематериальных (информационных, временных,сервисных) потоков и ресурсов, а также поддерживающие действия, связанные стаким движением и размещением, в пределах экономической системы, созданнойдля достижения своих специфических целей.2.1.2. Объектами профессиональной деятельности выпускников являются:- материальные (товарные, финансовые, кадровые) потоки и ресурсы;- нематериальные (информационные, временные, сервисные) потоки и ресурсы;- системы товародвижения;- производственные и сбытовые системы;- системы информационного обеспечения производственных, снабженческих,распределительных, транспортных и технологических процессов.2.1.3. Операционный логист готовится к следующим видам деятельности:1. Планирование и организация логистического процесса в организациях (вподразделениях) различных сфер деятельности.2. Управление логистическими процессами в закупках, производстве ираспределении.3. Оптимизация ресурсов организации (подразделения), связанных с управлениемматериальными и нематериальными потоками.4. Оценка эффективности работы логистических систем и контроль логистическихопераций.

2.2. Виды профессиональной деятельности и компетенции
Операционный логист должен обладать профессиональными компетенциями,соответствующими видам деятельности:

Код НаименованиеВПД 1 Планирование и организация логистического процесса в организациях (вподразделениях) различных сфер деятельностиПК 1.1 Принимать участие в разработке стратегических и оперативныхлогистических планов на уровне подразделения (участка) логистическойсистемы с учетом целей и задач организации в целом. Организовыватьработу элементов логистической системы.ПК 1.2 Планировать и организовывать документооборот в рамках участка



10

логистической системы. Принимать, сортировать и самостоятельносоставлять требуемую документацию.ПК 1.3 Осуществлять выбор поставщиков, перевозчиков, определять типпосредников и каналы распределения.ПК 1.4 Владеть методикой проектирования, организации и анализа на уровнеподразделения (участка) логистической системы управления запасами ираспределительных каналов.ПК 1.5 Владеть основами оперативного планирования и организацииматериальных потоков на производстве.ВПД 2 Управление логистическими процессами в закупках, производстве ираспределении.ПК 2.1 Участвовать в разработке инфраструктуры процесса организацииснабжения и организационной структуры управления снабжением науровне подразделения (участка) логистической системы с учетом целей изадач организации в целом.ПК 2.2 Применять методологию проектирования внутрипроизводственныхлогистических систем при решении практических задач.ПК 2.3 Использовать различные модели и методы управления запасами.ПК 2.4 Осуществлять управление заказами, запасами, транспортировкой,складированием, грузопереработкой, упаковкой, сервисом.ВПД 3 Оптимизация ресурсов организации (подразделений), связанных суправлением материальными и нематериальными потоками.ПК 3.1 Владеть методологией оценки эффективности функционированияэлементов логистической системы.ПК 3.2 Составлять программу и осуществлять мониторинг показателей работына уровне подразделения (участка) логистической системы(поставщиков, посредников, перевозчиков и эффективность работыскладского хозяйства и каналов распределения).ПК 3.3 Рассчитывать и анализировать логистические издержки.ПК 3.4 Применять современные логистические концепции и принципысокращения логистических расходов.ВПД 4 Оценка эффективности работы логистических систем и контрольлогистических операций.ПК 4.1 Проводить контроль выполнения и экспедирования заказов.ПК 4.2 Организовывать прием и проверку товаров (гарантия получения заказа,проверка качества, подтверждение получения заказанного количества,оформление на получение и регистрацию сырья); контролировать оплатупоставок.ПК 4.3 Подбирать и анализировать основные критерии оценки рентабельностисистем складирования, транспортировки.ПК 4.4 Определять критерии оптимальности функционирования подразделения(участка) логистической системы с учетом целей и задач организации вцелом.
Операционный логист должен обладать общими компетенциями,включающими в себя способность:
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Код НаименованиеОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии,проявлять к ней устойчивый интерес.ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы испособы выполнения профессиональных задач, оценивать ихэффективность и качество.ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести заних ответственность.ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой дляэффективного выполнения профессиональных задач, профессионального иличностного развития.ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии впрофессиональной деятельности.ОК 6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами,руководством, потребителями.ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных),результат выполнения заданий.ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностногоразвития, заниматься самообразованием, осознанно планироватьповышение квалификации.ОК 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий впрофессиональной деятельности.
2.3 Изменения в образовательную программу с учетомтребований профессиональных стандартов
Изменения в программу подготовки специалистов среднего звена среднегопрофессионального образования 38.02.03 Операционная деятельность в логистикевносятся в соответствии с Правилами разработки, утверждения и примененияпрофессиональных стандартов, утвержденными постановлением ПравительствРоссийской Федерации от 22 января 2013 года № 23, статьей 28 Федеральногозакона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в РоссийскойФедерации», требованиями федеральных государственных образовательныхстандартов среднего профессионального образования, методическимирекомендациями, утвержденными приказом Министерства образования и науки РФот 22 января 2015 г. № ДЛ-1/05вн.
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Таблица 1. Связь образовательной программы с профессиональнымистандартами
Наименованиепрограммы

Наименование выбранногопрофессионального стандарта(одного или нескольких)
Уровеньквалификации

1 2 3
Федеральныйгосударственныйобразовательный стандартпо специальностисреднегопрофессиональногообразования 38.02.03Операционнаядеятельность в логистике

Специалист в сфере закупокпрофстандарт № 558(Приказ Министерства трудаи социальной защиты РФ от10 сентября 2015 г. № 625н )"

5(опыт работыне требуется)
Специалист по логистике натранспорте профстандарт №186 (Приказ Министерстватруда и социальной защитыРФ от 08.09.14 г. № 616 н)

5(опыт работыне требуется)
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Таблица 2. Сопоставление единиц ФГОС СПО и профессиональных стандартовФГОС СПО Профессиональный стандарт Выводы
Виды деятельности (ВД)- Планирование и организация логистическогопроцесса в организациях (в подразделениях)различных сфер деятельности.- Управление логистическими процессами взакупках, производстве и распределении.- Оптимизация ресурсов организации(подразделения), связанных с управлениемматериальными и нематериальными потоками.- Оценка эффективности работы логистическихсистем и контроль логистических операций.

Обобщенные трудовые функции (ОТФ) или трудовые функции(ТФ) соответствующего уровня квалификации1.А/01.5 Предварительный сбор данных1.А/02.5 Подготовка закупочной документации1.А/03.5 Обработка результатов закупки и заключениеконтрактов2.А/01.5 Планирование перевозки грузов в цепи поставок2.А/02.5 Подготовка и доведение документации приосуществлении перевозки грузов в цепи поставок

Трудовые действия учтеныв ФГОС

Профессиональные компетенции по каждому ВДПК 1.1 Принимать участие в разработкестратегических и оперативных логистическихпланов на уровне подразделения (участка)логистической системы с учетом целей и задачорганизации в целом. Организовывать работуэлементов логистической системы.ПК 1.2 Планировать и организовыватьдокументооборот в рамках участка логистическойсистемы. Принимать, сортировать исамостоятельно составлять требуемуюдокументацию.ПК 1.3 Осуществлять выбор поставщиков,перевозчиков, определять тип посредников иканалы распределения.ПК 1.4 Владеть методикой проектирования,организации и анализа на уровне подразделения(участка) логистической системы управления

1.А/01.5Мониторинг цен на товары, работы и услугиАнализ цен на товары, работы и услуги1.А/02.5Формирование начальной цены и бюджета закупкиОсуществление проверки необходимой документации дляпроведения закупочной процедуры1.А/03.5Сбор и анализ поступивших заявокОбработка заявок, оценка результатов и подведение итоговзакупочной процедуры2.А/01.5Составление и согласование коммерческого предложенияОпределение возможных маршрутов2.А/02.5Запрос у клиента документов для организации перевозки (синформацией о транспортных характеристиках груза)Формирование пакета документов для таможенного

Трудовые действия учтеныв ФГОС
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запасами и распределительных каналов.ПК 1.5 Владеть основами оперативногопланирования и организации материальныхпотоков на производстве.

оформления и для страховой компании

ПК 2.1 Участвовать в разработке инфраструктурыпроцесса организации снабжения иорганизационной структуры управленияснабжением на уровне подразделения (участка)логистической системы с учетом целей и задачорганизации в целом.ПК 2.2 Применять методологию проектированиявнутрипроизводственных логистических системпри решении практических задач.ПК 2.3 Использовать различные модели и методыуправления запасами.ПК 2.4 Осуществлять управление заказами,запасами, транспортировкой, складированием,грузопереработкой, упаковкой, сервисом.

1.А/01.5Выявление ценообразующих параметров товаров, работ и услуг1.А/02.5Размещение в единой информационной системесоответствующих извещений1.А/03.5Размещение в единой информационной системе полученныхрезультатов2.А/01.5Заказ транспортного средства на основе данных клиента2.А/02.5Проверка правильности оформления документов

Трудовые действия учтеныв ФГОС

ПК 3.1 Владеть методологией оценкиэффективности функционирования элементовлогистической системы.ПК 3.2 Составлять программу и осуществлятьмониторинг показателей работы на уровнеподразделения (участка) логистической системы(поставщиков, посредников, перевозчиков иэффективность работы складского хозяйства иканалов распределения).ПК 3.3 Рассчитывать и анализироватьлогистические издержки.ПК 3.4 Применять современные логистическиеконцепции и принципы сокращения логистическихрасходов.

1.А/01.5Обработка, формирование, хранение данных1.А/02.5Составление закупочной документации1.А/03.5Осуществление проверки необходимой документации длязаключения контрактов2.А/01.5Расчет стоимости перевозки грузов2.А/02.5Проверки правильности оформления документовВыставление счета клиенту согласно условиям договора,дополнительных соглашений и приложений к нему

Трудовые действия учтеныв ФГОС
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ПК 4.1 Проводить контроль выполнения иэкспедирования заказов.ПК 4.2 Организовывать прием и проверку товаров(гарантия получения заказа, проверка качества,подтверждение получения заказанного количества,оформление на получение и регистрацию сырья);контролировать оплату поставок.ПК 4.3 Подбирать и анализировать основныекритерии оценки рентабельности системскладирования, транспортировки.ПК 4.4 Определять критерии оптимальностифункционирования подразделения (участка)логистической системы с учетом целей и задачорганизации в целом.

1.А/01.5Обработка, формирование, хранение данных1.А/02.5Составление закупочной документации1.А/03.5Осуществление проверки необходимой документации длязаключения контрактов2.А/01.5Расчет стоимости перевозки грузов2.А/02.5Проверки правильности оформления документовВыставление счета клиенту согласно условиям договора,дополнительных соглашений и приложений к нему

Введение темы: «Оценкаинвестиционных проектов влогистическойдеятельности в РФ и зарубежом»
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Таблица 3. Сопоставление описания квалификации впрофессиональном стандарте с требованиями к результатам подготовки поФГОС СПОПрофессиональный стандарт ФГОС СПО ВыводыОбобщенная трудоваяфункция (ОТФ) илитрудовая функция (ТФ)соответствующего уровняквалификации

Вид деятельности (ВД) ОТФ соответствуютФГОС

Трудовые функции покаждой ОТФ или трудовыедействия
Профессиональныекомпетенции по ВД Трудовые функцииучтенные во ФГОС

Трудовые функции илитрудовые действия Практический опыт по ВД Трудовые действияучтенные во ФГОС
Умения, другиехарактеристики трудовыхфункций

Общие компетенции (ОК) Умения и знания учтены вФГОС

Таблица 4. Результаты освоения программы СПОВиды деятельности Профессиональные компетенции
ВПД 1 Планирование иорганизация логистическогопроцесса в организациях (вподразделениях) различныхсфер деятельности.

ПК 1.1 Принимать участие в разработке стратегических иоперативных логистических планов на уровнеподразделения (участка) логистической системы с учетомцелей и задач организации в целом. Организовыватьработу элементов логистической системы.ПК 1.2 Планировать и организовывать документооборот врамках участка логистической системы. Принимать,сортировать и самостоятельно составлять требуемуюдокументацию.ПК 1.3 Осуществлять выбор поставщиков, перевозчиков,определять тип посредников и каналы распределения.ПК 1.4 Владеть методикой проектирования, организации ианализа на уровне подразделения (участка) логистическойсистемы управления запасами и распределительныхканалов.ПК 1.5 Владеть основами оперативного планирования иорганизации материальных потоков на производстве.ВПД 2 Управлениелогистическими процессамив закупках, производстве ираспределении.

ПК 2.1 Участвовать в разработке инфраструктурыпроцесса организации снабжения и организационнойструктуры управления снабжением на уровнеподразделения (участка) логистической системы с учетомцелей и задач организации в целом.ПК 2.2 Применять методологию проектированиявнутрипроизводственных логистических систем прирешении практических задач.ПК 2.3 Использовать различные модели и методыуправления запасами.
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ПК 2.4 Осуществлять управление заказами, запасами,транспортировкой, складированием, грузопереработкой,упаковкой, сервисом.ВПД 3 Оптимизацияресурсов организации(подразделения), связанныхс управлениемматериальными инематериальными потоками.

ПК 3.1 Владеть методологией оценки эффективностифункционирования элементов логистической системы.ПК 3.2 Составлять программу и осуществлять мониторингпоказателей работы на уровне подразделения (участка)логистической системы (поставщиков, посредников,перевозчиков и эффективность работы складскогохозяйства и каналов распределения).ПК 3.3 Рассчитывать и анализировать логистическиеиздержки.ПК 3.4 Применять современные логистические концепциии принципы сокращения логистических расходов.
ВПД 4 Оценкаэффективности работылогистических систем иконтроль логистическихопераций.

ПК 4.1 Проводить контроль выполнения и экспедированиязаказов.ПК 4.2 Организовывать прием и проверку товаров(гарантия получения заказа, проверка качества,подтверждение получения заказанного количества,оформление на получение и регистрацию сырья);контролировать оплату поставок.ПК 4.3 Подбирать и анализировать основные критерииоценки рентабельности систем складирования,транспортировки.ПК 4.4 Определять критерии оптимальностифункционирования подразделения (участка) логистическойсистемы с учетом целей и задач организации в целом.ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлятьк ней устойчивый интерес.ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способывыполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за нихответственность.ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективноговыполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональнойдеятельности.ОК 6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством,потребителями.ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результатвыполнения заданий.ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития,заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.ОК 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональнойдеятельности.*введены из профессионального стандарта
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Таблица 5. Формирование содержания практики
Результаты (освоенные компетенции) Виды работ на практике
1 2ВПД 1 Планирование и организация логистического процесса в организациях (в подразделениях) различных сфер деятельностиОбъем практики / стажировки (в неделях / часах и (или) зачетных единицах)Учебная практика в объёме 36 часовПК 1.1 Принимать участие в разработкестратегических и оперативныхлогистических планов на уровнеподразделения (участка) логистическойсистемы с учетом целей и задачорганизации в целом. Организовыватьработу элементов логистическойсистемы.

Определение плановых значений логистических показателей (на основе существующих договорныхобязательств). Исследование логистической системы на макроуровне, на микроуровнеВыявление и изучение источников ресурсов и поставщиков продукции. Определение потребности ирасчет количества заказываемой продукции. Расчет количества поставок и размера заказа

ПК 1.2 Планировать и организовыватьдокументооборот в рамках участкалогистической системы. Принимать,сортировать и самостоятельносоставлять требуемую документацию.

Определение плановых значений логистических показателей (на основе существующих договорныхобязательств). Исследование логистической системы на макроуровне, на микроуровнеОпределение потребности логистической системы и ее отдельных элементовАнализ структуры логистической системы. Разработать конкретные показатели функционированиялогистической системыВыявление и изучение источников ресурсов и поставщиков продукции. Определение потребности ирасчет количества заказываемой продукции. Расчет количества поставок и размера заказаРасчет параметров системы с фиксированным размером заказа. Расчет параметров системы сфиксированным интервалом времени между поставкамиПК 1.3 Осуществлять выборпоставщиков, перевозчиков, определятьтип посредников и каналыраспределения

Определение плановых значений логистических показателей (на основе существующих договорныхобязательств). Исследование логистической системы на макроуровне, на микроуровнеАнализ структуры логистической системы. Разработать конкретные показатели функционированиялогистической системыГруппировка товарно-материальных ценностей. Исследование рынка закупок. Планирование закупок.Определение потребности в материальных ресурсах. Определение величины оптимальной поставкиПК 1.4 Владеть методикойпроектирования, организации и анализа Определение потребности логистической системы и ее отдельных элементовАнализ структуры логистической системы. Разработать конкретные показатели функционирования
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на уровне подразделения (участка)логистической системы управлениязапасами и распределительных каналов
логистической системыГруппировка товарно-материальных ценностей. Исследование рынка закупок. Планирование закупок.Определение потребности в материальных ресурсах. Определение величины оптимальной поставкиРасчет параметров системы с фиксированным размером заказа. Расчет параметров системы сфиксированным интервалом времени между поставкамиПК 1.5 Владеть основами оперативногопланирования и организацииматериальных потоков на производстве
Определение плановых значений логистических показателей (на основе существующих договорныхобязательств). Исследование логистической системы на макроуровне, на микроуровнеОпределение потребности логистической системы и ее отдельных элементовГруппировка товарно-материальных ценностей. Исследование рынка закупок. Планирование закупок.Определение потребности в материальных ресурсах. Определение величины оптимальной поставкиРасчет параметров системы с фиксированным размером заказа. Расчет параметров системы сфиксированным интервалом времени между поставками

Объем практики / стажировки (в неделях / часах и (или) зачетных единицах)Производственная практика в объёме 72 часа
ПК 1.1 Принимать участие в разработкестратегических и оперативныхлогистических планов на уровнеподразделения (участка) логистическойсистемы с учетом целей и задачорганизации в целом. Организовыватьработу элементов логистическойсистемы.

Построение внутрипроизводственных логистических систем. Рассмотрение и построение толкающейсистемы управления материальными потокамиРассмотрение и построение тянущей системы управления материальными потоками. Система«Канбан», «Тощее производство», «Точно в срок», «Планирование потребностей», «Реагирование наспрос» и т.д.

ПК 1.2 Планировать и организовыватьдокументооборот в рамках участкалогистической системы. Принимать,сортировать и самостоятельносоставлять требуемую документацию.

Построение внутрипроизводственных логистических систем. Рассмотрение и построение толкающейсистемы управления материальными потокамиРассмотрение и построение тянущей системы управления материальными потоками. Система«Канбан», «Тощее производство», «Точно в срок», «Планирование потребностей», «Реагирование наспрос» и т.д.Рассмотрение прикладных направлений информационной логистики. Рассмотрение преимуществприменения штрихового кодирования. Маркировка пакетов.Контроль поставок. Подготовка бюджета закупок. Эффективность функционирования службыснабжения
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Условия франкировки груза. Транзитная форма снабжения. Заключение договора поставки. Выявлениеи изучение источников ресурсов и поставщиков продукции. Определение потребности и расчетколичества заказываемой продукцииПК 1.3 Осуществлять выборпоставщиков, перевозчиков, определятьтип посредников и каналыраспределения

Варианты поступления материального потока в систему потребления. Организация отгрузкипродукции. Определение оптимального числа распределительных центров. Организация доставки иконтроль транспортирования. Преобразование логистического канала в логистическую цепьПостроение системы сбора внешней логистической информации на данном предприятии. Построениесхемы информационных потоков в микрологистических системахОформление организационных документов. Заполнение карточки складского учета материаловЗаполнение договоров на поставку товаров через посредников. Заполнение договоров на перевозкутоваровЗаполнение документации: счета-фактуры, накладной, требования-накладной, приходного ордера, актао приемке материаловЗаполнение лимитно-заборной карты, накладной на отпуск материалов на сторону, товарного отчетаЗаполнение инвентаризационной описи и сличительных ведомостейПК 1.4 Владеть методикойпроектирования, организации и анализана уровне подразделения (участка)логистической системы управлениязапасами и распределительных каналов

Рассмотрение и построение тянущей системы управления материальными потоками. Система«Канбан», «Тощее производство», «Точно в срок», «Планирование потребностей», «Реагирование наспрос» и т.д.Рассмотрение прикладных направлений информационной логистики. Рассмотрение преимуществприменения штрихового кодирования. Маркировка пакетов.Контроль поставок. Подготовка бюджета закупок. Эффективность функционирования службыснабженияУсловия франкировки груза. Транзитная форма снабжения. Заключение договора поставки. Выявлениеи изучение источников ресурсов и поставщиков продукции. Определение потребности и расчетколичества заказываемой продукцииОформление организационных документов. Заполнение карточки складского учета материаловЗаполнение договоров на поставку товаров через посредников. Заполнение договоров на перевозкутоваровЗаполнение документации: счета-фактуры, накладной, требования-накладной, приходного ордера, актао приемке материаловЗаполнение лимитно-заборной карты, накладной на отпуск материалов на сторону, товарного отчетаЗаполнение инвентаризационной описи и сличительных ведомостей
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ПК 1.5 Владеть основами оперативногопланирования и организацииматериальных потоков на производстве
Варианты поступления материального потока в систему потребления. Организация отгрузкипродукции. Определение оптимального числа распределительных центров. Организация доставки иконтроль транспортирования. Преобразование логистического канала в логистическую цепьПостроение системы сбора внешней логистической информации на данном предприятии. Построениесхемы информационных потоков в микрологистических системахОформление организационных документов. Заполнение карточки складского учета материаловЗаполнение договоров на поставку товаров через посредников. Заполнение договоров на перевозкутоваровЗаполнение документации: счета-фактуры, накладной, требования-накладной, приходного ордера, актао приемке материаловЗаполнение лимитно-заборной карты, накладной на отпуск материалов на сторону, товарного отчетаЗаполнение инвентаризационной описи и сличительных ведомостей

ВД 2 Управление логистическими процессами в закупках, производстве и распределении
Объем практики / стажировки (в неделях / часах и (или) зачетных единицах)Учебная практика в объёме 36 часов

ПК 2.1 Участвовать в разработкеинфраструктуры процесса организацииснабжения и организационнойструктуры управления снабжением науровне подразделения (участка)логистической системы с учетом целейи задач организации в целом.

Определение потребности в материальных запасах для производства продукции;Применение методологических основ базисных систем управления запасами в конкретных ситуациях;Оценка рациональности структуры запасов;Определение сроков и объёмов закупок материальных ценностей;Проведение выборочного регулирования запасов;Расчет показателей оборачиваемости групп запасов, сравнение их с показателями предыдущихпериодов (нормативами);Организация работы склада и его элементов;Определение потребности в складских помещениях;Расчет площади склада;Расчет и оценка складских расходов;Выбор подъёмно-транспортного оборудования;Организация грузопереработки на складе (погрузка, транспортировка, приёмка, размещение, укладка,хранение);Расчет потребности в материальных ресурсах для производственного процесса;Определение потребности в ресурсах для производственного процесса;
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Расчет транспортных расходов логистической системы.

ПК 2.2 Применять методологиюпроектированиявнутрипроизводственныхлогистических систем при решениипрактических задач

Определение потребности в материальных запасах для производства продукции;Применение методологических основ базисных систем управления запасами в конкретных ситуациях;Оценка рациональности структуры запасов;Определение сроков и объёмов закупок материальных ценностей;Проведение выборочного регулирования запасов;Расчет показателей оборачиваемости групп запасов, сравнение их с показателями предыдущихпериодов (нормативами);Организация работы склада и его элементов;Определение потребности в складских помещениях;Расчет площади склада;Расчет и оценка складских расходов;Выбор подъёмно-транспортного оборудования;Организация грузопереработки на складе (погрузка, транспортировка, приёмка, размещение, укладка,хранение);Расчет потребности в материальных ресурсах для производственного процесса;Определение потребности в ресурсах для производственного процесса;Расчет транспортных расходов логистической системы.

ПК 2.3 Использовать различные моделии методы управления запасами.

Определение потребности в материальных запасах для производства продукции;Применение методологических основ базисных систем управления запасами в конкретных ситуациях;Оценка рациональности структуры запасов;Определение сроков и объёмов закупок материальных ценностей;Проведение выборочного регулирования запасов;Расчет показателей оборачиваемости групп запасов, сравнение их с показателями предыдущихпериодов (нормативами);Организация работы склада и его элементов;Определение потребности в складских помещениях;Расчет площади склада;Расчет и оценка складских расходов;Расчет потребности в материальных ресурсах для производственного процесса;Определение потребности в ресурсах для производственного процесса;ПК 2.4. Осуществлять управление Оценка рациональности структуры запасов;
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заказами, запасами, транспортировкой,складированием, грузопереработкой,упаковкой, сервисом
Определение сроков и объёмов закупок материальных ценностей;Проведение выборочного регулирования запасов;Организация работы склада и его элементов;Определение потребности в складских помещениях;Расчет площади склада;Расчет и оценка складских расходов;Выбор подъёмно-транспортного оборудования;Организация грузопереработки на складе (погрузка, транспортировка, приёмка, размещение, укладка,хранение);Расчет потребности в материальных ресурсах для производственного процесса;Определение потребности в ресурсах для производственного процесса;Расчет транспортных расходов логистической системы.Объем практики / стажировки (в неделях / часах и (или) зачетных единицах)Производственная практика в объёме 36 часа

ПК 2.1 Участвовать в разработкеинфраструктуры процесса организацииснабжения и организационнойструктуры управления снабжением науровне подразделения (участка)логистической системы с учетом целейи задач организации в целом.

Нормирование товарных запасов;Проверка соответствия фактического наличия запасов организации данным учетных документов;Произведение осмотра товарно-материальных ценностей и занесения в описи их полногонаименования, назначения, инвентарных номеров и основных технических или эксплуатационныхпоказателей;Проверка наличия всех документов, сопровождающих поставку (отгрузку) материальных ценностей;Зонирование складских помещений;Рациональное размещение товаров на складе.

ПК 2.2 Применять методологиюпроектированиявнутрипроизводственныхлогистических систем при решениипрактических задач

Нормирование товарных запасов;Проверка соответствия фактического наличия запасов организации данным учетных документов;Произведение осмотра товарно-материальных ценностей и занесения в описи их полногонаименования, назначения, инвентарных номеров и основных технических или эксплуатационныхпоказателей;Проверка наличия всех документов, сопровождающих поставку (отгрузку) материальных ценностей;Зонирование складских помещений;Рациональное размещение товаров на складе;Организация складских работ;Организация разгрузки товаров;
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Транспортировка к месту приёмки товаров;Оптимизация транспортных расходов.

ПК 2.3 Использовать различные моделии методы управления запасами.

Нормирование товарных запасов;Проверка соответствия фактического наличия запасов организации данным учетных документов;Произведение осмотра товарно-материальных ценностей и занесения в описи их полногонаименования, назначения, инвентарных номеров и основных технических или эксплуатационныхпоказателей;Проверка наличия всех документов, сопровождающих поставку (отгрузку) материальных ценностей;Оптимизация транспортных расходов.

ПК 2.4. Осуществлять управлениезаказами, запасами, транспортировкой,складированием, грузопереработкой,упаковкой, сервисом

Нормирование товарных запасов;Проверка соответствия фактического наличия запасов организации данным учетных документов;Произведение осмотра товарно-материальных ценностей и занесения в описи их полногонаименования, назначения, инвентарных номеров и основных технических или эксплуатационныхпоказателей;Проверка наличия всех документов, сопровождающих поставку (отгрузку) материальных ценностей;Зонирование складских помещений;Рациональное размещение товаров на складе;Организация складских работ;Организация разгрузки товаров;Транспортировка к месту приёмки товаров;Организация приёмки и размещения товаров;Укладка и хранение товаров;Участие в оперативном планировании материальными потоками в производстве;Участие в выборе вида транспортного средства;Разработка смет транспортных расходов;Разработка маршрутов следования;Участие в организации терминальных перевозок;Оптимизация транспортных расходов.
ВД 3 Оптимизация ресурсов организаций (подразделений), связанных с материальными и нематериальными потоками
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Объем практики / стажировки (в неделях / часах и (или) зачетных единицах)Учебная практика в объёме 36 часов

ПК 3.1 Владеть методологией оценкиэффективности функционированияэлементов логистической системы

Анализ логистической системы предприятия. Методы расчета показателей эффективностилогистической системы.Оптимизация календарного плана по критерию равномерности использования ресурсов. Определениевлияния нововведений на работу логистической системы компании. Оценка себестоимости товарнойпродукции во времени. Разработка мероприятий по ликвидации отклонений по показателямлогистической системы.Интеграция бизнес-процессов в логистике. Процедура разработки логистической стратегиипредприятия. Оценка себестоимости товарной продукции во времени.ПК 3.2 Составлять программу иосуществлять мониторинг показателейработы на уровне подразделения(участка) логистической системы(поставщиков, посредников,перевозчиков и эффективность работыскладского хозяйства и каналовраспределения)

Методы расчета показателей эффективности логистической системы. Расчет показателейэффективности функционирования логистической системы. Оптимизация календарного плана покритерию равномерности использования ресурсов.Определение влияния нововведений на работу логистической системы компании.Экономический анализ складских процессов. Анализ логистической системы.Разработка мероприятий по ликвидации отклонений по показателям логистической системы.Интеграция бизнес-процессов в логистике. Процедура разработки логистической стратегиипредприятия. Оценка себестоимости товарной продукции во времени.

ПК 3.3 Рассчитывать и анализироватьлогистические издержки

Анализ логистической системы предприятия. Расчет показателей эффективности функционированиялогистической системы. Оптимизация календарного плана по критерию равномерности использованияресурсов. Определение влияния нововведений на работу логистической системы компании. Оценкасебестоимости товарной продукции во времени. Калькуляция заказа на предприятии. Экономическийанализ складских процессов. Экономический анализ продаж и сбыта. Анализ логистической системы.Экономический анализ логистических затрат. Анализ факторов снижения затрат.Разработка мероприятий по ликвидации отклонений по показателям логистической системы. Оценкасебестоимости товарной продукции во времени. Экономический анализ складских процессов.
ПК 3.4 Применять современныелогистические концепции и принципысокращения логистических расходов

Анализ логистической системы предприятия. Методы расчета показателей эффективностилогистической системы.Оптимизация календарного плана по критерию равномерности использования ресурсов. Определениевлияния нововведений на работу логистической системы компании. Оценка себестоимости товарнойпродукции во времени. Калькуляция заказа на предприятии. Экономический анализ складских
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процессов. Экономический анализ продаж и сбыта. Анализ логистической системы. Экономическийанализ логистических затрат. Анализ факторов снижения затрат. Разработка мероприятий поликвидации отклонений по показателям логистической системы.Интеграция бизнес-процессов в логистике. Процедура разработки логистической стратегиипредприятия. Оценка себестоимости товарной продукции во времени.
Объем практики / стажировки (в неделях / часах и (или) зачетных единицах)Производственная практика в объёме 36 часов

ПК 3.1 Владеть методологией оценкиэффективности функционированияэлементов логистической системы

Проведение оценки эффективности функционирования элементов логистической системы.Составление программы и осуществление мониторинга показателей работы на уровне подразделения(участка) логистической системы (поставщиков, посредников, перевозчиков и эффективность работыскладского хозяйства и каналов распределения). Расчет и анализ логистических издержек.Определение масштабов необходимых капиталовложений, их отдачи и срока окупаемости. Оценкаинвестиционных проектов в логистической системе и альтернативной выбор наилучших вариантовкапиталовложенийПК 3.2 Составлять программу иосуществлять мониторинг показателейработы на уровне подразделения(участка) логистической системы(поставщиков, посредников,перевозчиков и эффективность работыскладского хозяйства и каналовраспределения)

Проведение оценки эффективности функционирования элементов логистической системы.Составление программы и осуществление мониторинга показателей работы на уровне подразделения(участка) логистической системы (поставщиков, посредников, перевозчиков и эффективность работыскладского хозяйства и каналов распределения). Расчет и анализ логистических издержек. Определениемасштабов необходимых капиталовложений, их отдачи и срока окупаемости. Оценка инвестиционныхпроектов в логистической системе и альтернативной выбор наилучших вариантов капиталовложений

ПК 3.3 Рассчитывать и анализироватьлогистические издержки

Проведение оценки эффективности функционирования элементов логистической системы.Составление программы и осуществление мониторинга показателей работы на уровне подразделения(участка) логистической системы (поставщиков, посредников, перевозчиков и эффективность работыскладского хозяйства и каналов распределения). Расчет и анализ логистических издержек. Определениемасштабов необходимых капиталовложений, их отдачи и срока окупаемости. Оценка инвестиционныхпроектов в логистической системе и альтернативной выбор наилучших вариантов капиталовложенийПК 3.4 Применять современныелогистические концепции и принципысокращения логистических расходов
Проведение оценки эффективности функционирования элементов логистической системы.Составление программы и осуществление мониторинга показателей работы на уровне подразделения(участка) логистической системы (поставщиков, посредников, перевозчиков и эффективность работы
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складского хозяйства и каналов распределения). Расчет и анализ логистических издержек. Определениемасштабов необходимых капиталовложений, их отдачи и срока окупаемости. Оценка инвестиционныхпроектов в логистической системе и альтернативной выбор наилучших вариантов капиталовложений
ВД 4 Оценка эффективности работы логистических систем и контроль логистических операций
Объем практики / стажировки (в неделях / часах и (или) зачетных единицах)Учебная/производственная практика в объёме 36 часов

ПК 4.1. Проводить контрольвыполнения и экспедирования заказов.

Выявление уязвимых мест и ликвидация отклонений от плановых показателей. Расчет основныхпоказателей эффективности функционирования логистической системы и её отдельных элементов.Ознакомление с методикой оценки эффективности, координации и контроля логистических операций,процессов, систем. Ознакомление с методикой анализа выполнения стратегического и оперативногологистических планов. Выявление стратегических неожиданностей на предприятии и обследованиевнутренних и внешних элементов организации. Проектирование схемы взаимодействия логистическогоцентра с подразделениями.ПК 4.2. Организовывать приём ипроверку товаров (гарантия получениязаказа, проверка качества,подтверждение получения заказанногоколичества, оформление на получениеи регистрацию сырья); контролироватьоплату поставок.

Выявление уязвимых мест и ликвидация отклонений от плановых показателей. Расчет основныхпоказателей эффективности функционирования логистической системы и её отдельных элементов.Ознакомление с методикой оценки эффективности, координации и контроля логистических операций,процессов, систем. Ознакомление с методикой анализа выполнения стратегического и оперативногологистических планов. Выявление стратегических неожиданностей на предприятии и обследованиевнутренних и внешних элементов организации. Проектирование схемы взаимодействия логистическогоцентра с подразделениями.
ПК 4.3. Подбирать и анализироватьосновные критерии оценкирентабельности систем складирования,транспортировки.

Выявление уязвимых мест и ликвидация отклонений от плановых показателей. Расчет основныхпоказателей эффективности функционирования логистической системы и её отдельных элементов.Ознакомление с методикой оценки эффективности, координации и контроля логистических операций,процессов, систем. Ознакомление с методикой анализа выполнения стратегического и оперативногологистических планов. Выявление стратегических неожиданностей на предприятии и обследованиевнутренних и внешних элементов организации. Проектирование схемы взаимодействия логистическогоцентра с подразделениями.Объем практики / стажировки (в неделях / часах и (или) зачетных единицах)Производственная практика в объёме 72 часа
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ПК 4.1. Проводить контрольвыполнения и экспедирования заказов.
Рассчитывать показатели эффективности функционирования логистических систем. Анализироватьпоказатели работы логистических систем. Выявлять факторы влияющие на разработку логистическойстратегии предприятия. Разрабатывать мероприятия направленные на повышение эффективностиработы логистических систем

ПК 4.2. Организовывать приём ипроверку товаров (гарантия получениязаказа, проверка качества,подтверждение получения заказанногоколичества, оформление на получениеи регистрацию сырья); контролироватьоплату поставок.

Рассчитывать показатели эффективности функционирования логистических систем. Анализироватьпоказатели работы логистических систем. Выявлять факторы влияющие на разработку логистическойстратегии предприятия. Разрабатывать мероприятия направленные на повышение эффективностиработы логистических систем
ПК 4.3. Подбирать и анализироватьосновные критерии оценкирентабельности систем складирования,транспортировки.

Рассчитывать показатели эффективности функционирования логистических систем. Анализироватьпоказатели работы логистических систем. Выявлять факторы влияющие на разработку логистическойстратегии предприятия. Разрабатывать мероприятия направленные на повышение эффективностиработы логистических систем
ПК 4.4. Определять критерииоптимальности функционированияподразделения (участка) логистическойсистемы с учётом целей и задачорганизации в целом.

Рассчитывать показатели эффективности функционирования логистических систем. Анализироватьпоказатели работы логистических систем. Выявлять факторы влияющие на разработку логистическойстратегии предприятия. Разрабатывать мероприятия направленные на повышение эффективностиработы логистических систем
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Таблица 6. Определение структуры «теоретической части» программы
Результаты обучения(компетенции) Умения и знания Учебные курсы, дисциплины,модули, программыПК 1.1 Принимать участие вразработке стратегических иоперативных логистическихпланов на уровне подразделения(участка) логистической системыс учетом целей и задачорганизации в целом.Организовывать работуэлементов логистическойсистемы

Должен уметьопределять организационно-правовые формы организаций; планироватьдеятельность организации; определять состав материальных, трудовых ифинансовых ресурсов организации; заполнять первичные документы поэкономической деятельности организации; рассчитывать по принятойметодологии основные технико-экономические показатели деятельностиорганизации; находить и использовать необходимую экономическуюинформацию;собирать и регистрировать статистическую информацию; проводить первичнуюобработку и контроль материалов наблюдения; выполнять расчётыстатистических показателей и формулировать основные выводы; осуществлятькомплексный анализ изучаемых социально-экономических явлений ипроцессов, в т.ч. с использованием средств вычислительной техники;планировать и организовывать работу подразделения; формироватьорганизационные структуры управления; разрабатывать мотивационнуюполитику организации; применять в профессиональной деятельности приемыделового и управленческого общения; принимать эффективные решения,используя систему методов управления; учитывать особенности менеджмента(по отраслям);оформлять документацию в соответствии с нормативной базой, используяинформационные технологии; осуществлять автоматизацию обработкидокументов; унифицировать системы документации; осуществлять хранение ипоиск документов; осуществлять автоматизацию обработки документов;использовать телекоммуникационные технологии в электронномдокументообороте;использовать необходимые нормативно-правовые документы; защищать своиправа в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовымзаконодательством; анализировать и оценивать результаты и последствиядеятельности (бездействия) с правовой точки зрения;организовывать проведение логистических операций во

ОП.01. Экономика организацииОП.02. СтатистикаОП.03. МенеджментОП.04. Документационноеобеспечение управленияОП.05. Правовое обеспечениепрофессиональнойдеятельностиПМ.01
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внутрипроизводственных процессах предприятия; анализировать ипроектировать на уровне подразделения (участка) логистической системыуправления запасами и распределительных каналов; рассчитывать основныепараметры складских помещений; планировать и организовыватьвнутрипроизводственные потоковые процессы; составлять формы первичныхдокументов, применяемых для оформления хозяйственных операций, покоторым не предусмотрены типовые образцы, а также форм документов длявнутренней отчетности; контролировать правильность составления документовДолжен знатьсущность организации как основного звена экономики отраслей; основныепринципы построения экономической системы организации; управлениеосновными и оборотными средствами и оценку эффективности ихиспользования; организацию производственного и технологического процессов;состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации,показатели их эффективного использования; способы экономии ресурсов,энергосберегающие технологии; механизмы ценообразования, формы оплатытруда; основные технико-экономические показатели деятельности организациии методику их расчета; аспекты развития отрасли, организацию хозяйствующихсубъектов в рыночной экономикепредмет, метод и задачи статистики; общие основы статистической науки;принципы организации государственной статистики; современные тенденцииразвития статистического учёта; основные способы сбора, обработки, анализа инаглядного представления информации; основные формы и виды действующейстатистической отчётности; технику расчёта статистических показателей,характеризующих социально-экономические явления;сущность и характерные черты современного менеджмента, историю егоразвития; особенности менеджмента в области профессиональной деятельности(по отраслям); внешнюю и внутреннюю среду организации; цикл менеджмента;процесс принятия и реализации управленческих решений; функциименеджмента в рыночной экономике: организацию, планирование, мотивацию иконтроль деятельности экономического субъекта; систему методов управления;методику принятия решений; стили управления, коммуникации, деловоеобщение;понятие, цели, задачи и принципы делопроизводства; основные понятия
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документационного обеспечения управления; системы документационногообеспечения управления; классификацию документов; требования ксоставлению и оформлению документов; организацию документооборота:прием, обработку, регистрацию, контроль, хранение документов, номенклатурудел;основные положения Конституции Российской Федерации; права и свободычеловека и гражданина, механизмы их реализации; понятие правовогорегулирования в сфере профессиональной деятельности; законодательные актыи другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессепрофессиональной деятельности; организационно-правовые формыюридических лиц; правовое положение субъектов предпринимательскойдеятельности; права и обязанности работников в сфере профессиональнойдеятельности; порядок заключения трудового договора и основания для егопрекращения; правила оплаты труда; роль государственного регулирования вобеспечении занятости населения; право социальной защиты граждан; понятиедисциплинарной и материальной ответственности работника; видыадминистративных правонарушений и административной ответственности;нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;значение и особенности разработки стратегических и тактических планов влогистической системе; основы организации логистических операций иуправления ими во внутрипроизводственных процессах организации; основыделопроизводства профессиональной деятельности; методы определенияпотребностей логистической системы; критерии выбора поставщиков(контрагентов); схемы каналов распределения; особенности оформленияразличных логистических операций, порядок их документационногооформления и контроляПК 1.2 Планировать иорганизовыватьдокументооборот в рамкахучастка логистической системы.Принимать, сортировать исамостоятельно составлятьтребуемую документацию

Должен уметьпланировать и организовывать работу подразделения; формироватьорганизационные структуры управления; разрабатывать мотивационнуюполитику организации; применять в профессиональной деятельности приемыделового и управленческого общения; принимать эффективные решения,используя систему методов управления; учитывать особенности менеджмента(по отраслям);оформлять документацию в соответствии с нормативной базой, используя

ОП.03. МенеджментОП.04. Документационноеобеспечение управленияОП.05. Правовое обеспечениепрофессиональнойдеятельностиОП.07. Бухгалтерский учетОП.09. Аудит
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информационные технологии; осуществлять автоматизацию обработкидокументов; унифицировать системы документации; осуществлять хранение ипоиск документов; осуществлять автоматизацию обработки документов;использовать телекоммуникационные технологии в электронномдокументообороте;использовать необходимые нормативно-правовые документы; защищать своиправа в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовымзаконодательством; анализировать и оценивать результаты и последствиядеятельности (бездействия) с правовой точки зрения;документировать и оформлять бухгалтерскими проводками хозяйственныеоперации по учету имущества и обязательств организации; проводитьналоговые и страховые расчеты; проводить инвентаризацию имущества иобязательств организации; составлять бухгалтерскую отчетность, участвовать вконтроле и анализе финансово-хозяйственной деятельности на ее основе;ориентироваться в нормативно-правовом регулировании аудиторскойдеятельности в Российской Федерации; проводить аудиторские проверки;составлять аудиторские заключения;организовывать проведение логистических операций вовнутрипроизводственных процессах предприятия; анализировать ипроектировать на уровне подразделения (участка) логистической системыуправления запасами и распределительных каналов; рассчитывать основныепараметры складских помещений; планировать и организовыватьвнутрипроизводственные потоковые процессы; составлять формы первичныхдокументов, применяемых для оформления хозяйственных операций, покоторым не предусмотрены типовые образцы, а также форм документов длявнутренней отчетности; контролировать правильность составления документов

ПМ.01

Должен знатьсущность и характерные черты современного менеджмента, историю егоразвития; особенности менеджмента в области профессиональной деятельности(по отраслям); внешнюю и внутреннюю среду организации; цикл менеджмента;процесс принятия и реализации управленческих решений; функциименеджмента в рыночной экономике: организацию, планирование, мотивацию иконтроль деятельности экономического субъекта; систему методов управления;методику принятия решений; стили управления, коммуникации, деловое
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общение;понятие, цели, задачи и принципы делопроизводства; основные понятиядокументационного обеспечения управления; системы документационногообеспечения управления; классификацию документов; требования ксоставлению и оформлению документов; организацию документооборота:прием, обработку, регистрацию, контроль, хранение документов, номенклатурудел;основные положения Конституции Российской Федерации; права и свободычеловека и гражданина, механизмы их реализации; понятие правовогорегулирования в сфере профессиональной деятельности; законодательные актыи другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессепрофессиональной деятельности; организационно-правовые формыюридических лиц; правовое положение субъектов предпринимательскойдеятельности; права и обязанности работников в сфере профессиональнойдеятельности; порядок заключения трудового договора и основания для егопрекращения; правила оплаты труда; роль государственного регулирования вобеспечении занятости населения; право социальной защиты граждан; понятиедисциплинарной и материальной ответственности работника; видыадминистративных правонарушений и административной ответственности;нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;нормативное регулирование бухгалтерского учета и отчетности; основныетребования к ведению бухгалтерского учета; формы бухгалтерского учета; учетденежных средств; учет основных средств; учет нематериальных активов; учетдолгосрочных инвестиций и финансовых вложений; учет материально-производственных запасов; учет затрат на производство и калькулированиесебестоимости; учет готовой продукции и ее реализации; учет текущихопераций и расчетов; учет труда и заработной платы; учет расчетов посоциальному страхованию и обеспечению; учет расчетов с бюджетом поналогам и сборам; учет финансовых результатов и использования прибыли;учет собственного капитала; учет кредитов и займов; учетную политикуорганизации; технологию составления бухгалтерской отчетности;основные принципы аудиторской деятельности; нормативно-правовоерегулирование аудиторской деятельности в Российской Федерации; основныепроцедуры аудиторской проверки; порядок оценки систем внутреннего и
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внешнего аудита; аудит основных средств и нематериальных активов; аудитпроизводственных запасов; аудит расчетов; аудит учета кредитов и займов;аудит готовой продукции и финансовых результатов; аудит собственногокапитала, расчетов с учредителями и отчетности экономического субъекта;значение и особенности разработки стратегических и тактических планов влогистической системе; основы организации логистических операций иуправления ими во внутрипроизводственных процессах организации; основыделопроизводства профессиональной деятельности; методы определенияпотребностей логистической системы; критерии выбора поставщиков(контрагентов); схемы каналов распределения; особенности оформленияразличных логистических операций, порядок их документационногооформления и контроляПК 1.3 Осуществлять выборпоставщиков, перевозчиков,определять тип посредников иканалы распределения

Должен уметьопределять организационно-правовые формы организаций; планироватьдеятельность организации; определять состав материальных, трудовых ифинансовых ресурсов организации; заполнять первичные документы поэкономической деятельности организации; рассчитывать по принятойметодологии основные технико-экономические показатели деятельностиорганизации; находить и использовать необходимую экономическуюинформацию;собирать и регистрировать статистическую информацию; проводить первичнуюобработку и контроль материалов наблюдения; выполнять расчётыстатистических показателей и формулировать основные выводы; осуществлятькомплексный анализ изучаемых социально-экономических явлений ипроцессов, в т.ч. с использованием средств вычислительной техники;планировать и организовывать работу подразделения; формироватьорганизационные структуры управления; разрабатывать мотивационнуюполитику организации; применять в профессиональной деятельности приемыделового и управленческого общения; принимать эффективные решения,используя систему методов управления; учитывать особенности менеджмента(по отраслям);оформлять документацию в соответствии с нормативной базой, используяинформационные технологии; осуществлять автоматизацию обработкидокументов; унифицировать системы документации; осуществлять хранение и

ОП.01. Экономика организацииОП.02. СтатистикаОП.03. МенеджментОП.04. Документационноеобеспечение управленияОП.05. Правовое обеспечениепрофессиональнойдеятельностиПМ.01
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поиск документов; осуществлять автоматизацию обработки документов;использовать телекоммуникационные технологии в электронномдокументообороте;использовать необходимые нормативно-правовые документы; защищать своиправа в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовымзаконодательством; анализировать и оценивать результаты и последствиядеятельности (бездействия) с правовой точки зрения;организовывать проведение логистических операций вовнутрипроизводственных процессах предприятия; анализировать ипроектировать на уровне подразделения (участка) логистической системыуправления запасами и распределительных каналов; рассчитывать основныепараметры складских помещений; планировать и организовыватьвнутрипроизводственные потоковые процессы; составлять формы первичныхдокументов, применяемых для оформления хозяйственных операций, покоторым не предусмотрены типовые образцы, а также форм документов длявнутренней отчетности; контролировать правильность составления документовДолжен знатьсущность организации как основного звена экономики отраслей; основныепринципы построения экономической системы организации; управлениеосновными и оборотными средствами и оценку эффективности ихиспользования; организацию производственного и технологического процессов;состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации,показатели их эффективного использования; способы экономии ресурсов,энергосберегающие технологии; механизмы ценообразования, формы оплатытруда; основные технико-экономические показатели деятельности организациии методику их расчета; аспекты развития отрасли, организацию хозяйствующихсубъектов в рыночной экономике;предмет, метод и задачи статистики; общие основы статистической науки;принципы организации государственной статистики; современные тенденцииразвития статистического учёта; основные способы сбора, обработки, анализа инаглядного представления информации; основные формы и виды действующейстатистической отчётности; технику расчёта статистических показателей,характеризующих социально-экономические явления;сущность и характерные черты современного менеджмента, историю его
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развития; особенности менеджмента в области профессиональной деятельности(по отраслям); внешнюю и внутреннюю среду организации; цикл менеджмента;процесс принятия и реализации управленческих решений; функциименеджмента в рыночной экономике: организацию, планирование, мотивацию иконтроль деятельности экономического субъекта; систему методов управления;методику принятия решений; стили управления, коммуникации, деловоеобщение;понятие, цели, задачи и принципы делопроизводства; основные понятиядокументационного обеспечения управления; системы документационногообеспечения управления; классификацию документов; требования ксоставлению и оформлению документов; организацию документооборота:прием, обработку, регистрацию, контроль, хранение документов, номенклатурудел;основные положения Конституции Российской Федерации; права и свободычеловека и гражданина, механизмы их реализации; понятие правовогорегулирования в сфере профессиональной деятельности; законодательные актыи другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессепрофессиональной деятельности; организационно-правовые формыюридических лиц; правовое положение субъектов предпринимательскойдеятельности; права и обязанности работников в сфере профессиональнойдеятельности; порядок заключения трудового договора и основания для егопрекращения; правила оплаты труда; роль государственного регулирования вобеспечении занятости населения; право социальной защиты граждан; понятиедисциплинарной и материальной ответственности работника; видыадминистративных правонарушений и административной ответственности;нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;значение и особенности разработки стратегических и тактических планов влогистической системе; основы организации логистических операций иуправления ими во внутрипроизводственных процессах организации; основыделопроизводства профессиональной деятельности; методы определенияпотребностей логистической системы; критерии выбора поставщиков(контрагентов); схемы каналов распределения; особенности оформленияразличных логистических операций, порядок их документационногооформления и контроля
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ПК 1.4 Владеть методикойпроектирования, организации ианализа на уровне подразделения(участка) логистической системыуправления запасами ираспределительных каналов

Должен уметьопределять организационно-правовые формы организаций; планироватьдеятельность организации; определять состав материальных, трудовых ифинансовых ресурсов организации; заполнять первичные документы поэкономической деятельности организации; рассчитывать по принятойметодологии основные технико-экономические показатели деятельностиорганизации; находить и использовать необходимую экономическуюинформацию;оформлять документацию в соответствии с нормативной базой, используяинформационные технологии; осуществлять автоматизацию обработкидокументов; унифицировать системы документации; осуществлять хранение ипоиск документов; осуществлять автоматизацию обработки документов;использовать телекоммуникационные технологии в электронномдокументообороте;использовать необходимые нормативно-правовые документы; защищать своиправа в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовымзаконодательством; анализировать и оценивать результаты и последствиядеятельности (бездействия) с правовой точки зрения;организовывать проведение логистических операций вовнутрипроизводственных процессах предприятия; анализировать ипроектировать на уровне подразделения (участка) логистической системыуправления запасами и распределительных каналов; рассчитывать основныепараметры складских помещений; планировать и организовыватьвнутрипроизводственные потоковые процессы; составлять формы первичныхдокументов, применяемых для оформления хозяйственных операций, покоторым не предусмотрены типовые образцы, а также форм документов длявнутренней отчетности; контролировать правильность составления документов

ОП.01. Экономика организацииОП.04. Документационноеобеспечение управленияОП.05. Правовое обеспечениепрофессиональнойдеятельностиПМ.01

Должен знатьсущность организации как основного звена экономики отраслей; основныепринципы построения экономической системы организации; управлениеосновными и оборотными средствами и оценку эффективности ихиспользования; организацию производственного и технологического процессов;состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации,показатели их эффективного использования; способы экономии ресурсов,
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энергосберегающие технологии; механизмы ценообразования, формы оплатытруда; основные технико-экономические показатели деятельности организациии методику их расчета; аспекты развития отрасли, организацию хозяйствующихсубъектов в рыночной экономике;понятие, цели, задачи и принципы делопроизводства; основные понятиядокументационного обеспечения управления; системы документационногообеспечения управления; классификацию документов; требования ксоставлению и оформлению документов; организацию документооборота:прием, обработку, регистрацию, контроль, хранение документов, номенклатурудел;основные положения Конституции Российской Федерации; права и свободычеловека и гражданина, механизмы их реализации; понятие правовогорегулирования в сфере профессиональной деятельности; законодательные актыи другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессепрофессиональной деятельности; организационно-правовые формыюридических лиц; правовое положение субъектов предпринимательскойдеятельности; права и обязанности работников в сфере профессиональнойдеятельности; порядок заключения трудового договора и основания для егопрекращения; правила оплаты труда; роль государственного регулирования вобеспечении занятости населения; право социальной защиты граждан; понятиедисциплинарной и материальной ответственности работника; видыадминистративных правонарушений и административной ответственности;нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;значение и особенности разработки стратегических и тактических планов влогистической системе; основы организации логистических операций иуправления ими во внутрипроизводственных процессах организации; основыделопроизводства профессиональной деятельности; методы определенияпотребностей логистической системы; критерии выбора поставщиков(контрагентов); схемы каналов распределения; особенности оформленияразличных логистических операций, порядок их документационногооформления и контроляПК 1.5 Владеть основамиоперативного планирования иорганизации материальных
Должен уметьопределять организационно-правовые формы организаций; планироватьдеятельность организации; определять состав материальных, трудовых и

ОП.01. Экономика организацииОП.02. СтатистикаОП.04. Документационное
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потоков на производстве финансовых ресурсов организации; заполнять первичные документы поэкономической деятельности организации; рассчитывать по принятойметодологии основные технико-экономические показатели деятельностиорганизации; находить и использовать необходимую экономическуюинформацию;собирать и регистрировать статистическую информацию; проводить первичнуюобработку и контроль материалов наблюдения; выполнять расчётыстатистических показателей и формулировать основные выводы; осуществлятькомплексный анализ изучаемых социально-экономических явлений ипроцессов, в т.ч. с использованием средств вычислительной техники;оформлять документацию в соответствии с нормативной базой, используяинформационные технологии; осуществлять автоматизацию обработкидокументов; унифицировать системы документации; осуществлять хранение ипоиск документов; осуществлять автоматизацию обработки документов;использовать телекоммуникационные технологии в электронномдокументообороте;использовать необходимые нормативно-правовые документы; защищать своиправа в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовымзаконодательством; анализировать и оценивать результаты и последствиядеятельности (бездействия) с правовой точки зрения;организовывать проведение логистических операций вовнутрипроизводственных процессах предприятия; анализировать ипроектировать на уровне подразделения (участка) логистической системыуправления запасами и распределительных каналов; рассчитывать основныепараметры складских помещений; планировать и организовыватьвнутрипроизводственные потоковые процессы; составлять формы первичныхдокументов, применяемых для оформления хозяйственных операций, покоторым не предусмотрены типовые образцы, а также форм документов длявнутренней отчетности; контролировать правильность составления документов

обеспечение управленияОП.05. Правовое обеспечениепрофессиональнойдеятельностиПМ.01

Должен знатьпредмет, метод и задачи статистики; общие основы статистической науки;принципы организации государственной статистики; современные тенденцииразвития статистического учёта; основные способы сбора, обработки, анализа инаглядного представления информации; основные формы и виды действующей
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статистической отчётности; технику расчёта статистических показателей,характеризующих социально-экономические явления;понятие, цели, задачи и принципы делопроизводства; основные понятиядокументационного обеспечения управления; системы документационногообеспечения управления; классификацию документов; требования ксоставлению и оформлению документов; организацию документооборота:прием, обработку, регистрацию, контроль, хранение документов, номенклатурудел;основные положения Конституции Российской Федерации; права и свободычеловека и гражданина, механизмы их реализации; понятие правовогорегулирования в сфере профессиональной деятельности; законодательные актыи другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессепрофессиональной деятельности; организационно-правовые формыюридических лиц; правовое положение субъектов предпринимательскойдеятельности; права и обязанности работников в сфере профессиональнойдеятельности; порядок заключения трудового договора и основания для егопрекращения; правила оплаты труда; роль государственного регулирования вобеспечении занятости населения; право социальной защиты граждан; понятиедисциплинарной и материальной ответственности работника; видыадминистративных правонарушений и административной ответственности;нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;значение и особенности разработки стратегических и тактических планов влогистической системе; основы организации логистических операций иуправления ими во внутрипроизводственных процессах организации; основыделопроизводства профессиональной деятельности; методы определенияпотребностей логистической системы; критерии выбора поставщиков(контрагентов); схемы каналов распределения; особенности оформленияразличных логистических операций, порядок их документационногооформления и контроляПК 2.1 Участвовать в разработкеинфраструктуры процессаорганизации снабжения иорганизационной структурыуправления снабжением на

Должен уметьопределять организационно-правовые формы организаций; планироватьдеятельность организации; определять состав материальных, трудовых ифинансовых ресурсов организации; заполнять первичные документы поэкономической деятельности организации; рассчитывать по принятой

ОП.01. Экономика организацииОП.03. МенеджментОП.04. Документационноеобеспечение управленияОП.05. Правовое обеспечение
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уровне подразделения (участка)логистической системы с учетомцелей и задач организации вцелом

методологии основные технико-экономические показатели деятельностиорганизации; находить и использовать необходимую экономическуюинформацию;планировать и организовывать работу подразделения; формироватьорганизационные структуры управления; разрабатывать мотивационнуюполитику организации; применять в профессиональной деятельности приемыделового и управленческого общения; принимать эффективные решения,используя систему методов управления; учитывать особенности менеджмента(по отраслям);оформлять документацию в соответствии с нормативной базой, используяинформационные технологии; осуществлять автоматизацию обработкидокументов; унифицировать системы документации; осуществлять хранение ипоиск документов; осуществлять автоматизацию обработки документов;использовать телекоммуникационные технологии в электронномдокументообороте;использовать необходимые нормативно-правовые документы; защищать своиправа в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовымзаконодательством; анализировать и оценивать результаты и последствиядеятельности (бездействия) с правовой точки зрения;документировать и оформлять бухгалтерскими проводками хозяйственныеоперации по учету имущества и обязательств организации; проводитьналоговые и страховые расчеты; проводить инвентаризацию имущества иобязательств организации; составлять бухгалтерскую отчетность, участвовать вконтроле и анализе финансово-хозяйственной деятельности на ее основе;нормативное регулирование бухгалтерского учета и отчетности; основныетребования к ведению бухгалтерского учета; формы бухгалтерского учета; учетденежных средств; учет основных средств; учет нематериальных активов; учетдолгосрочных инвестиций и финансовых вложений; учет материально-производственных запасов; учет затрат на производство и калькулированиесебестоимости; учет готовой продукции и ее реализации; учет текущихопераций и расчетов; учет труда и заработной платы; учет расчетов посоциальному страхованию и обеспечению; учет расчетов с бюджетом поналогам и сборам; учет финансовых результатов и использования прибыли;учет собственного капитала; учет кредитов и займов; учетную политику

профессиональнойдеятельностиОП.07. Бухгалтерский учетОП.09. АудитПМ.02
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организации; технологию составления бухгалтерской отчетности;ориентироваться в нормативно-правовом регулировании аудиторскойдеятельности в Российской Федерации; проводить аудиторские проверки;составлять аудиторские заключения;определять потребности в материальных запасах для производства продукции;применять методологические основы базисных систем управления запасами вконкретных ситуациях; оценивать рациональность структуры запасов;определять сроки и объёмы закупок материальных ценностей; проводитьвыборочное регулирование запасов; рассчитывать показатели оборачиваемостигрупп запасов, сравнивать их с показателями предыдущих периодов(нормативами); организовывать работу склада и его элементов; определятьпотребность в складских помещениях, рассчитывать площадь склада,рассчитывать и оценивать складские расходы; выбирать подъёмно-транспортное оборудование, организовывать грузопереработку на складе(погрузку, транспортировку, приёмку, размещение, укладку, хранение);рассчитывать потребности в материальных ресурсах для производственногопроцесса; ресурсах для производственного процесса; рассчитыватьтранспортные расходы логистической системыДолжен знатьсущность организации как основного звена экономики отраслей; основныепринципы построения экономической системы организации; управлениеосновными и оборотными средствами и оценку эффективности ихиспользования; организацию производственного и технологического процессов;состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации,показатели их эффективного использования; способы экономии ресурсов,энергосберегающие технологии; механизмы ценообразования, формы оплатытруда; основные технико-экономические показатели деятельности организациии методику их расчета; аспекты развития отрасли, организацию хозяйствующихсубъектов в рыночной экономике;сущность и характерные черты современного менеджмента, историю егоразвития; особенности менеджмента в области профессиональной деятельности(по отраслям); внешнюю и внутреннюю среду организации; цикл менеджмента;процесс принятия и реализации управленческих решений; функциименеджмента в рыночной экономике: организацию, планирование, мотивацию и
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контроль деятельности экономического субъекта; систему методов управления;методику принятия решений; стили управления, коммуникации, деловоеобщение;понятие, цели, задачи и принципы делопроизводства; основные понятиядокументационного обеспечения управления; системы документационногообеспечения управления; классификацию документов; требования ксоставлению и оформлению документов; организацию документооборота:прием, обработку, регистрацию, контроль, хранение документов, номенклатурудел;основные положения Конституции Российской Федерации; права и свободычеловека и гражданина, механизмы их реализации; понятие правовогорегулирования в сфере профессиональной деятельности; законодательные актыи другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессепрофессиональной деятельности; организационно-правовые формыюридических лиц; правовое положение субъектов предпринимательскойдеятельности; права и обязанности работников в сфере профессиональнойдеятельности; порядок заключения трудового договора и основания для егопрекращения; правила оплаты труда; роль государственного регулирования вобеспечении занятости населения; право социальной защиты граждан; понятиедисциплинарной и материальной ответственности работника; видыадминистративных правонарушений и административной ответственности;нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;основные принципы аудиторской деятельности; нормативно-правовоерегулирование аудиторской деятельности в Российской Федерации; основныепроцедуры аудиторской проверки; порядок оценки систем внутреннего ивнешнего аудита; аудит основных средств и нематериальных активов; аудитпроизводственных запасов; аудит расчетов; аудит учета кредитов и займов;аудит готовой продукции и финансовых результатов; аудит собственногокапитала, расчетов с учредителями и отчетности экономического субъекта;понятие, сущность и необходимость в материальных запасах; виды запасов:буферный запас, производственные запасы, запасы готовой продукции, запасыдля компенсации задержек, запасы для удовлетворения ожидаемого спроса ит.п.; последствия избыточного накопления запасов; механизмы и инструментыоптимизации запасов и затрат на хранение; зарубежный опыт управления
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запасами; основные концепции и технологии, способствующие сокращениюобщих издержек логистической системы; базисные системы управлениязапасами: Систему с фиксированным размером заказа (СФРЗ) и Систему сфиксированным интервалом времени между заказами (СФИВЗ); методырегулирования запасов; основы логистики складирования: классификациюскладов, функции; варианты размещения складских помещений; принципывыбора формы собственности склада; основы организации деятельностьюсклада и управления им; структуру затрат на складирование, направленияоптимизации расходов системы складирования, принципы зонирования складаи размещения товаров; классификацию производственных процессов;принципы функционирования внутрипроизводственных логистических систем;значение и преимущества логистической концепции организации производства;принципы управления потоками во внутрипроизводственных логистическихсистемах; механизмы оптимизации внутрипроизводственных издержеклогистической системы; понятие и задачи транспортной логистики;классификацию транспорта; значение транспортных тарифов; организационныепринципы транспортировки; стратегию ценообразования и определения"полезных" затрат при организации перевозок, учет транспортных расходовПК 2.2 Применять методологиюпроектированиявнутрипроизводственныхлогистических систем прирешении практических задач

Должен уметьопределять организационно-правовые формы организаций; планироватьдеятельность организации; определять состав материальных, трудовых ифинансовых ресурсов организации; заполнять первичные документы поэкономической деятельности организации; рассчитывать по принятойметодологии основные технико-экономические показатели деятельностиорганизации; находить и использовать необходимую экономическуюинформацию;планировать и организовывать работу подразделения; формироватьорганизационные структуры управления; разрабатывать мотивационнуюполитику организации; применять в профессиональной деятельности приемыделового и управленческого общения; принимать эффективные решения,используя систему методов управления; учитывать особенности менеджмента(по отраслям);оформлять документацию в соответствии с нормативной базой, используяинформационные технологии; осуществлять автоматизацию обработки

ОП.01. Экономика организацииОП.03. МенеджментОП.04. Документационноеобеспечение управленияОП.05. Правовое обеспечениепрофессиональнойдеятельностиПМ.02
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документов; унифицировать системы документации; осуществлять хранение ипоиск документов; осуществлять автоматизацию обработки документов;использовать телекоммуникационные технологии в электронномдокументообороте;использовать необходимые нормативно-правовые документы; защищать своиправа в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовымзаконодательством; анализировать и оценивать результаты и последствиядеятельности (бездействия) с правовой точки зрения;определять потребности в материальных запасах для производства продукции;применять методологические основы базисных систем управления запасами вконкретных ситуациях; оценивать рациональность структуры запасов;определять сроки и объёмы закупок материальных ценностей; проводитьвыборочное регулирование запасов; рассчитывать показатели оборачиваемостигрупп запасов, сравнивать их с показателями предыдущих периодов(нормативами); организовывать работу склада и его элементов; определятьпотребность в складских помещениях, рассчитывать площадь склада,рассчитывать и оценивать складские расходы; выбирать подъёмно-транспортное оборудование, организовывать грузопереработку на складе(погрузку, транспортировку, приёмку, размещение, укладку, хранение);рассчитывать потребности в материальных ресурсах для производственногопроцесса; ресурсах для производственного процесса; рассчитыватьтранспортные расходы логистической системыДолжен знатьсущность организации как основного звена экономики отраслей; основныепринципы построения экономической системы организации; управлениеосновными и оборотными средствами и оценку эффективности ихиспользования; организацию производственного и технологического процессов;состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации,показатели их эффективного использования; способы экономии ресурсов,энергосберегающие технологии; механизмы ценообразования, формы оплатытруда; основные технико-экономические показатели деятельности организациии методику их расчета; аспекты развития отрасли, организацию хозяйствующихсубъектов в рыночной экономике; сущность и характерные черты современногоменеджмента, историю его развития; особенности менеджмента в области
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профессиональной деятельности (по отраслям); внешнюю и внутреннюю средуорганизации; цикл менеджмента; процесс принятия и реализацииуправленческих решений; функции менеджмента в рыночной экономике:организацию, планирование, мотивацию и контроль деятельностиэкономического субъекта; систему методов управления; методику принятиярешений; стили управления, коммуникации, деловое общение;понятие, цели, задачи и принципы делопроизводства; основные понятиядокументационного обеспечения управления; системы документационногообеспечения управления; классификацию документов; требования ксоставлению и оформлению документов; организацию документооборота:прием, обработку, регистрацию, контроль, хранение документов, номенклатурудел;основные положения Конституции Российской Федерации; права и свободычеловека и гражданина, механизмы их реализации; понятие правовогорегулирования в сфере профессиональной деятельности; законодательные актыи другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессепрофессиональной деятельности; организационно-правовые формыюридических лиц; правовое положение субъектов предпринимательскойдеятельности; права и обязанности работников в сфере профессиональнойдеятельности; порядок заключения трудового договора и основания для егопрекращения; правила оплаты труда; роль государственного регулирования вобеспечении занятости населения; право социальной защиты граждан; понятиедисциплинарной и материальной ответственности работника; видыадминистративных правонарушений и административной ответственности;нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;понятие, сущность и необходимость в материальных запасах; виды запасов:буферный запас, производственные запасы, запасы готовой продукции, запасыдля компенсации задержек, запасы для удовлетворения ожидаемого спроса ит.п.; последствия избыточного накопления запасов; механизмы и инструментыоптимизации запасов и затрат на хранение; зарубежный опыт управлениязапасами; основные концепции и технологии, способствующие сокращениюобщих издержек логистической системы; базисные системы управлениязапасами: Систему с фиксированным размером заказа (СФРЗ) и Систему сфиксированным интервалом времени между заказами (СФИВЗ); методы
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регулирования запасов; основы логистики складирования: классификациюскладов, функции; варианты размещения складских помещений; принципывыбора формы собственности склада; основы организации деятельностьюсклада и управления им; структуру затрат на складирование, направленияоптимизации расходов системы складирования, принципы зонирования складаи размещения товаров; классификацию производственных процессов;принципы функционирования внутрипроизводственных логистических систем;значение и преимущества логистической концепции организации производства;принципы управления потоками во внутрипроизводственных логистическихсистемах; механизмы оптимизации внутрипроизводственных издержеклогистической системы; понятие и задачи транспортной логистики;классификацию транспорта; значение транспортных тарифов; организационныепринципы транспортировки; стратегию ценообразования и определения"полезных" затрат при организации перевозок, учет транспортных расходовПК 2.3 Использовать различныемодели и методы управлениязапасами
Должен уметьопределять организационно-правовые формы организаций; планироватьдеятельность организации; определять состав материальных, трудовых ифинансовых ресурсов организации; заполнять первичные документы поэкономической деятельности организации; рассчитывать по принятойметодологии основные технико-экономические показатели деятельностиорганизации; находить и использовать необходимую экономическуюинформацию;оформлять документацию в соответствии с нормативной базой, используяинформационные технологии; осуществлять автоматизацию обработкидокументов; унифицировать системы документации; осуществлять хранение ипоиск документов; осуществлять автоматизацию обработки документов;использовать телекоммуникационные технологии в электронномдокументообороте;использовать необходимые нормативно-правовые документы; защищать своиправа в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовымзаконодательством; анализировать и оценивать результаты и последствиядеятельности (бездействия) с правовой точки зрения;определять потребности в материальных запасах для производства продукции;применять методологические основы базисных систем управления запасами в

ОП.01. Экономика организацииОП.04. Документационноеобеспечение управленияОП.05. Правовое обеспечениепрофессиональнойдеятельностиПМ.02
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конкретных ситуациях; оценивать рациональность структуры запасов;определять сроки и объёмы закупок материальных ценностей; проводитьвыборочное регулирование запасов; рассчитывать показатели оборачиваемостигрупп запасов, сравнивать их с показателями предыдущих периодов(нормативами); организовывать работу склада и его элементов; определятьпотребность в складских помещениях, рассчитывать площадь склада,рассчитывать и оценивать складские расходы; выбирать подъёмно-транспортное оборудование, организовывать грузопереработку на складе(погрузку, транспортировку, приёмку, размещение, укладку, хранение);рассчитывать потребности в материальных ресурсах для производственногопроцесса; ресурсах для производственного процесса; рассчитыватьтранспортные расходы логистической системыДолжен знатьсущность организации как основного звена экономики отраслей; основныепринципы построения экономической системы организации; управлениеосновными и оборотными средствами и оценку эффективности ихиспользования; организацию производственного и технологического процессов;состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации,показатели их эффективного использования; способы экономии ресурсов,энергосберегающие технологии; механизмы ценообразования, формы оплатытруда; основные технико-экономические показатели деятельности организациии методику их расчета; аспекты развития отрасли, организацию хозяйствующихсубъектов в рыночной экономике;понятие, цели, задачи и принципы делопроизводства; основные понятиядокументационного обеспечения управления; системы документационногообеспечения управления; классификацию документов; требования ксоставлению и оформлению документов; организацию документооборота:прием, обработку, регистрацию, контроль, хранение документов, номенклатурудел;основные положения Конституции Российской Федерации; права и свободычеловека и гражданина, механизмы их реализации; понятие правовогорегулирования в сфере профессиональной деятельности; законодательные актыи другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессепрофессиональной деятельности; организационно-правовые формы
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юридических лиц; правовое положение субъектов предпринимательскойдеятельности; права и обязанности работников в сфере профессиональнойдеятельности; порядок заключения трудового договора и основания для егопрекращения; правила оплаты труда; роль государственного регулирования вобеспечении занятости населения; право социальной защиты граждан; понятиедисциплинарной и материальной ответственности работника; видыадминистративных правонарушений и административной ответственности;нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;понятие, сущность и необходимость в материальных запасах; виды запасов:буферный запас, производственные запасы, запасы готовой продукции, запасыдля компенсации задержек, запасы для удовлетворения ожидаемого спроса ит.п.; последствия избыточного накопления запасов; механизмы и инструментыоптимизации запасов и затрат на хранение; зарубежный опыт управлениязапасами; основные концепции и технологии, способствующие сокращениюобщих издержек логистической системы; базисные системы управлениязапасами: Систему с фиксированным размером заказа (СФРЗ) и Систему сфиксированным интервалом времени между заказами (СФИВЗ); методырегулирования запасов; основы логистики складирования: классификациюскладов, функции; варианты размещения складских помещений; принципывыбора формы собственности склада; основы организации деятельностьюсклада и управления им; структуру затрат на складирование, направленияоптимизации расходов системы складирования, принципы зонирования складаи размещения товаров; классификацию производственных процессов;принципы функционирования внутрипроизводственных логистических систем;значение и преимущества логистической концепции организации производства;принципы управления потоками во внутрипроизводственных логистическихсистемах; механизмы оптимизации внутрипроизводственных издержеклогистической системы; понятие и задачи транспортной логистики;классификацию транспорта; значение транспортных тарифов; организационныепринципы транспортировки; стратегию ценообразования и определения"полезных" затрат при организации перевозок, учет транспортных расходовПК 2.4 Осуществлятьуправление заказами, запасами,транспортировкой,
Должен уметьопределять организационно-правовые формы организаций; планироватьдеятельность организации; определять состав материальных, трудовых и

ОП.01. Экономика организацииОП.03. МенеджментОП.04. Документационное
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складированием,грузопереработкой, упаковкой,сервисом
финансовых ресурсов организации; заполнять первичные документы поэкономической деятельности организации; рассчитывать по принятойметодологии основные технико-экономические показатели деятельностиорганизации; находить и использовать необходимую экономическуюинформацию;планировать и организовывать работу подразделения; формироватьорганизационные структуры управления; разрабатывать мотивационнуюполитику организации; применять в профессиональной деятельности приемыделового и управленческого общения; принимать эффективные решения,используя систему методов управления; учитывать особенности менеджмента(по отраслям);оформлять документацию в соответствии с нормативной базой, используяинформационные технологии; осуществлять автоматизацию обработкидокументов; унифицировать системы документации; осуществлять хранение ипоиск документов; осуществлять автоматизацию обработки документов;использовать телекоммуникационные технологии в электронномдокументообороте;использовать необходимые нормативно-правовые документы; защищать своиправа в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовымзаконодательством; анализировать и оценивать результаты и последствиядеятельности (бездействия) с правовой точки зрения;определять потребности в материальных запасах для производства продукции;применять методологические основы базисных систем управления запасами вконкретных ситуациях; оценивать рациональность структуры запасов;определять сроки и объёмы закупок материальных ценностей; проводитьвыборочное регулирование запасов; рассчитывать показатели оборачиваемостигрупп запасов, сравнивать их с показателями предыдущих периодов(нормативами); организовывать работу склада и его элементов; определятьпотребность в складских помещениях, рассчитывать площадь склада,рассчитывать и оценивать складские расходы; выбирать подъёмно-транспортное оборудование, организовывать грузопереработку на складе(погрузку, транспортировку, приёмку, размещение, укладку, хранение);рассчитывать потребности в материальных ресурсах для производственногопроцесса; ресурсах для производственного процесса; рассчитывать

обеспечение управленияОП.05. Правовое обеспечениепрофессиональнойдеятельностиПМ.02
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транспортные расходы логистической системыДолжен знатьсущность организации как основного звена экономики отраслей; основныепринципы построения экономической системы организации; управлениеосновными и оборотными средствами и оценку эффективности ихиспользования; организацию производственного и технологического процессов;состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации,показатели их эффективного использования; способы экономии ресурсов,энергосберегающие технологии; механизмы ценообразования, формы оплатытруда; основные технико-экономические показатели деятельности организациии методику их расчета; аспекты развития отрасли, организацию хозяйствующихсубъектов в рыночной экономике;сущность и характерные черты современного менеджмента, историю егоразвития; особенности менеджмента в области профессиональной деятельности(по отраслям); внешнюю и внутреннюю среду организации; цикл менеджмента;процесс принятия и реализации управленческих решений; функциименеджмента в рыночной экономике: организацию, планирование, мотивацию иконтроль деятельности экономического субъекта; систему методов управления;методику принятия решений; стили управления, коммуникации, деловоеобщение;понятие, цели, задачи и принципы делопроизводства; основные понятиядокументационного обеспечения управления; системы документационногообеспечения управления; классификацию документов; требования ксоставлению и оформлению документов; организацию документооборота:прием, обработку, регистрацию, контроль, хранение документов, номенклатурудел;основные положения Конституции Российской Федерации; права и свободычеловека и гражданина, механизмы их реализации; понятие правовогорегулирования в сфере профессиональной деятельности; законодательные актыи другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессепрофессиональной деятельности; организационно-правовые формыюридических лиц; правовое положение субъектов предпринимательскойдеятельности; права и обязанности работников в сфере профессиональнойдеятельности; порядок заключения трудового договора и основания для его
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прекращения; правила оплаты труда; роль государственного регулирования вобеспечении занятости населения; право социальной защиты граждан; понятиедисциплинарной и материальной ответственности работника; видыадминистративных правонарушений и административной ответственности;нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;понятие, сущность и необходимость в материальных запасах; виды запасов:буферный запас, производственные запасы, запасы готовой продукции, запасыдля компенсации задержек, запасы для удовлетворения ожидаемого спроса ит.п.; последствия избыточного накопления запасов; механизмы и инструментыоптимизации запасов и затрат на хранение; зарубежный опыт управлениязапасами; основные концепции и технологии, способствующие сокращениюобщих издержек логистической системы; базисные системы управлениязапасами: Систему с фиксированным размером заказа (СФРЗ) и Систему сфиксированным интервалом времени между заказами (СФИВЗ); методырегулирования запасов; основы логистики складирования: классификациюскладов, функции; варианты размещения складских помещений; принципывыбора формы собственности склада; основы организации деятельностьюсклада и управления им; структуру затрат на складирование, направленияоптимизации расходов системы складирования, принципы зонирования складаи размещения товаров; классификацию производственных процессов;принципы функционирования внутрипроизводственных логистических систем;значение и преимущества логистической концепции организации производства;принципы управления потоками во внутрипроизводственных логистическихсистемах; механизмы оптимизации внутрипроизводственных издержеклогистической системы; понятие и задачи транспортной логистики;классификацию транспорта; значение транспортных тарифов; организационныепринципы транспортировки; стратегию ценообразования и определения"полезных" затрат при организации перевозок, учет транспортных расходовПК 3.1 Владеть методологиейоценки эффективностифункционирования элементовлогистической системы

Должен уметьопределять организационно-правовые формы организаций; планироватьдеятельность организации; определять состав материальных, трудовых ифинансовых ресурсов организации; заполнять первичные документы поэкономической деятельности организации; рассчитывать по принятойметодологии основные технико-экономические показатели деятельности

ОП.01. Экономика организацииОП.04. Документационноеобеспечение управленияОП.05. Правовое обеспечениепрофессиональнойдеятельности
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организации; находить и использовать необходимую экономическуюинформацию;оформлять документацию в соответствии с нормативной базой, используяинформационные технологии; осуществлять автоматизацию обработкидокументов; унифицировать системы документации; осуществлять хранение ипоиск документов; осуществлять автоматизацию обработки документов;использовать телекоммуникационные технологии в электронномдокументообороте;использовать необходимые нормативно-правовые документы; защищать своиправа в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовымзаконодательством; анализировать и оценивать результаты и последствиядеятельности (бездействия) с правовой точки зрения;документировать и оформлять бухгалтерскими проводками хозяйственныеоперации по учету имущества и обязательств организации; проводитьналоговые и страховые расчеты; проводить инвентаризацию имущества иобязательств организации; составлять бухгалтерскую отчетность, участвовать вконтроле и анализе финансово-хозяйственной деятельности на ее основе;ориентироваться в действующем налоговом законодательстве РоссийскойФедерации; понимать сущность и порядок расчетов налогов;ориентироваться в нормативно-правовом регулировании аудиторскойдеятельности в Российской Федерации; проводить аудиторские проверки;составлять аудиторские заключения;использовать теоретические основы стратегического планирования в процессеучастия в разработке параметров логистической системы; применять методыоценки капитальных вложений на практике

ОП.07. Бухгалтерский учетОП.08. Налоги иналогообложениеОП.09. АудитПМ.03

Должен знатьсущность организации как основного звена экономики отраслей; основныепринципы построения экономической системы организации; управлениеосновными и оборотными средствами и оценку эффективности ихиспользования; организацию производственного и технологического процессов;состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации,показатели их эффективного использования; способы экономии ресурсов,энергосберегающие технологии; механизмы ценообразования, формы оплатытруда; основные технико-экономические показатели деятельности организации
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и методику их расчета; аспекты развития отрасли, организацию хозяйствующихсубъектов в рыночной экономике;понятие, цели, задачи и принципы делопроизводства; основные понятиядокументационного обеспечения управления; системы документационногообеспечения управления; классификацию документов; требования ксоставлению и оформлению документов; организацию документооборота:прием, обработку, регистрацию, контроль, хранение документов, номенклатурудел;основные положения Конституции Российской Федерации; права и свободычеловека и гражданина, механизмы их реализации; понятие правовогорегулирования в сфере профессиональной деятельности; законодательные актыи другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессепрофессиональной деятельности; организационно-правовые формыюридических лиц; правовое положение субъектов предпринимательскойдеятельности; права и обязанности работников в сфере профессиональнойдеятельности; порядок заключения трудового договора и основания для егопрекращения; правила оплаты труда; роль государственного регулирования вобеспечении занятости населения; право социальной защиты граждан; понятиедисциплинарной и материальной ответственности работника; видыадминистративных правонарушений и административной ответственности;нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;нормативное регулирование бухгалтерского учета и отчетности; основныетребования к ведению бухгалтерского учета; формы бухгалтерского учета; учетденежных средств; учет основных средств; учет нематериальных активов; учетдолгосрочных инвестиций и финансовых вложений; учет материально-производственных запасов; учет затрат на производство и калькулированиесебестоимости; учет готовой продукции и ее реализации; учет текущихопераций и расчетов; учет труда и заработной платы; учет расчетов посоциальному страхованию и обеспечению; учет расчетов с бюджетом поналогам и сборам; учет финансовых результатов и использования прибыли;учет собственного капитала; учет кредитов и займов; учетную политикуорганизации; технологию составления бухгалтерской отчетности;Налоговый кодекс Российской Федерации; нормативные акты, регулирующиеотношения организации и государства в области налогообложения;
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экономическую сущность налогов; принципы построения и элементыналоговых систем; виды налогов в Российской Федерации и порядок ихрасчетов;основные принципы аудиторской деятельности; нормативно-правовоерегулирование аудиторской деятельности в Российской Федерации; основныепроцедуры аудиторской проверки; порядок оценки систем внутреннего ивнешнего аудита; аудит основных средств и нематериальных активов; аудитпроизводственных запасов; аудит расчетов; аудит учета кредитов и займов;аудит готовой продукции и финансовых результатов; аудит собственногокапитала, расчетов с учредителями и отчетности экономического субъекта;показатели эффективности функционирования логистической системы и еёотдельных элементов; значение издержек и способы анализа логистическойсистемы; значение стратегии в процессе формирования и функционированиялогистической системы; этапы стратегического планирования логистическойсистемы; методы оценки капитальных вложений, используемых при анализепредложений, связанных с продвижением материального потока и егопрогнозированиемПК 3.2 Составлять программу иосуществлять мониторингпоказателей работы на уровнеподразделения (участка)логистической системы(поставщиков, посредников,перевозчиков и эффективностьработы складского хозяйства иканалов распределения)

Должен уметьопределять организационно-правовые формы организаций; планироватьдеятельность организации; определять состав материальных, трудовых ифинансовых ресурсов организации; заполнять первичные документы поэкономической деятельности организации; рассчитывать по принятойметодологии основные технико-экономические показатели деятельностиорганизации; находить и использовать необходимую экономическуюинформацию;собирать и регистрировать статистическую информацию; проводить первичнуюобработку и контроль материалов наблюдения; выполнять расчётыстатистических показателей и формулировать основные выводы; осуществлятькомплексный анализ изучаемых социально-экономических явлений ипроцессов, в т.ч. с использованием средств вычислительной техники;планировать и организовывать работу подразделения; формироватьорганизационные структуры управления; разрабатывать мотивационнуюполитику организации; применять в профессиональной деятельности приемыделового и управленческого общения; принимать эффективные решения,

ОП.01. Экономика организацииОП.02. СтатистикаОП.03. МенеджментОП.04. Документационноеобеспечение управленияОП.05. Правовое обеспечениепрофессиональнойдеятельностиОП.07. Бухгалтерский учетОП.09. АудитПМ.03
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используя систему методов управления; учитывать особенности менеджмента(по отраслям);оформлять документацию в соответствии с нормативной базой, используяинформационные технологии; осуществлять автоматизацию обработкидокументов; унифицировать системы документации; осуществлять хранение ипоиск документов; осуществлять автоматизацию обработки документов;использовать телекоммуникационные технологии в электронномдокументообороте;использовать необходимые нормативно-правовые документы; защищать своиправа в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовымзаконодательством; анализировать и оценивать результаты и последствиядеятельности (бездействия) с правовой точки зрения;документировать и оформлять бухгалтерскими проводками хозяйственныеоперации по учету имущества и обязательств организации; проводитьналоговые и страховые расчеты; проводить инвентаризацию имущества иобязательств организации; составлять бухгалтерскую отчетность, участвовать вконтроле и анализе финансово-хозяйственной деятельности на ее основе;ориентироваться в нормативно-правовом регулировании аудиторскойдеятельности в Российской Федерации; проводить аудиторские проверки;составлять аудиторские заключения;использовать теоретические основы стратегического планирования в процессеучастия в разработке параметров логистической системы; применять методыоценки капитальных вложений на практикеДолжен знатьсущность организации как основного звена экономики отраслей; основныепринципы построения экономической системы организации; управлениеосновными и оборотными средствами и оценку эффективности ихиспользования; организацию производственного и технологического процессов;состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации,показатели их эффективного использования; способы экономии ресурсов,энергосберегающие технологии; механизмы ценообразования, формы оплатытруда; основные технико-экономические показатели деятельности организациии методику их расчета; аспекты развития отрасли, организацию хозяйствующихсубъектов в рыночной экономике;
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предмет, метод и задачи статистики; общие основы статистической науки;принципы организации государственной статистики; современные тенденцииразвития статистического учёта; основные способы сбора, обработки, анализа инаглядного представления информации; основные формы и виды действующейстатистической отчётности; технику расчёта статистических показателей,характеризующих социально-экономические явления;сущность и характерные черты современного менеджмента, историю егоразвития; особенности менеджмента в области профессиональной деятельности(по отраслям); внешнюю и внутреннюю среду организации; цикл менеджмента;процесс принятия и реализации управленческих решений; функциименеджмента в рыночной экономике: организацию, планирование, мотивацию иконтроль деятельности экономического субъекта; систему методов управления;методику принятия решений; стили управления, коммуникации, деловоеобщение;понятие, цели, задачи и принципы делопроизводства; основные понятиядокументационного обеспечения управления; системы документационногообеспечения управления; классификацию документов; требования ксоставлению и оформлению документов; организацию документооборота:прием, обработку, регистрацию, контроль, хранение документов, номенклатурудел;основные положения Конституции Российской Федерации; права и свободычеловека и гражданина, механизмы их реализации; понятие правовогорегулирования в сфере профессиональной деятельности; законодательные актыи другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессепрофессиональной деятельности; организационно-правовые формыюридических лиц; правовое положение субъектов предпринимательскойдеятельности; права и обязанности работников в сфере профессиональнойдеятельности; порядок заключения трудового договора и основания для егопрекращения; правила оплаты труда; роль государственного регулирования вобеспечении занятости населения; право социальной защиты граждан; понятиедисциплинарной и материальной ответственности работника; видыадминистративных правонарушений и административной ответственности;нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;нормативное регулирование бухгалтерского учета и отчетности; основные
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требования к ведению бухгалтерского учета; формы бухгалтерского учета; учетденежных средств; учет основных средств; учет нематериальных активов; учетдолгосрочных инвестиций и финансовых вложений; учет материально-производственных запасов; учет затрат на производство и калькулированиесебестоимости; учет готовой продукции и ее реализации; учет текущихопераций и расчетов; учет труда и заработной платы; учет расчетов посоциальному страхованию и обеспечению; учет расчетов с бюджетом поналогам и сборам; учет финансовых результатов и использования прибыли;учет собственного капитала; учет кредитов и займов; учетную политикуорганизации; технологию составления бухгалтерской отчетности;основные принципы аудиторской деятельности; нормативно-правовоерегулирование аудиторской деятельности в Российской Федерации; основныепроцедуры аудиторской проверки; порядок оценки систем внутреннего ивнешнего аудита; аудит основных средств и нематериальных активов; аудитпроизводственных запасов; аудит расчетов; аудит учета кредитов и займов;аудит готовой продукции и финансовых результатов; аудит собственногокапитала, расчетов с учредителями и отчетности экономического субъекта;показатели эффективности функционирования логистической системы и еёотдельных элементов; значение издержек и способы анализа логистическойсистемы; значение стратегии в процессе формирования и функционированиялогистической системы; этапы стратегического планирования логистическойсистемы; методы оценки капитальных вложений, используемых при анализепредложений, связанных с продвижением материального потока и егопрогнозированиемПК 3.3 Рассчитывать ианализировать логистическиеиздержки
Должен уметьопределять организационно-правовые формы организаций; планироватьдеятельность организации; определять состав материальных, трудовых ифинансовых ресурсов организации; заполнять первичные документы поэкономической деятельности организации; рассчитывать по принятойметодологии основные технико-экономические показатели деятельностиорганизации; находить и использовать необходимую экономическуюинформацию;собирать и регистрировать статистическую информацию; проводить первичнуюобработку и контроль материалов наблюдения; выполнять расчёты

ОП.01. Экономика организацииОП.02. СтатистикаОП.04. Документационноеобеспечение управленияОП.05. Правовое обеспечениепрофессиональнойдеятельностиОП.07. Бухгалтерский учетОП.09. АудитПМ.03
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статистических показателей и формулировать основные выводы; осуществлятькомплексный анализ изучаемых социально-экономических явлений ипроцессов, в т.ч. с использованием средств вычислительной техники;оформлять документацию в соответствии с нормативной базой, используяинформационные технологии; осуществлять автоматизацию обработкидокументов; унифицировать системы документации; осуществлять хранение ипоиск документов; осуществлять автоматизацию обработки документов;использовать телекоммуникационные технологии в электронномдокументообороте;использовать необходимые нормативно-правовые документы; защищать своиправа в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовымзаконодательством; анализировать и оценивать результаты и последствиядеятельности (бездействия) с правовой точки зрения;документировать и оформлять бухгалтерскими проводками хозяйственныеоперации по учету имущества и обязательств организации; проводитьналоговые и страховые расчеты; проводить инвентаризацию имущества иобязательств организации; составлять бухгалтерскую отчетность, участвовать вконтроле и анализе финансово-хозяйственной деятельности на ее основе;ориентироваться в нормативно-правовом регулировании аудиторскойдеятельности в Российской Федерации; проводить аудиторские проверки;составлять аудиторские заключения;использовать теоретические основы стратегического планирования в процессеучастия в разработке параметров логистической системы; применять методыоценки капитальных вложений на практикеДолжен знатьсущность организации как основного звена экономики отраслей; основныепринципы построения экономической системы организации; управлениеосновными и оборотными средствами и оценку эффективности ихиспользования; организацию производственного и технологического процессов;состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации,показатели их эффективного использования; способы экономии ресурсов,энергосберегающие технологии; механизмы ценообразования, формы оплатытруда; основные технико-экономические показатели деятельности организациии методику их расчета; аспекты развития отрасли, организацию хозяйствующих
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субъектов в рыночной экономике;предмет, метод и задачи статистики; общие основы статистической науки;принципы организации государственной статистики; современные тенденцииразвития статистического учёта; основные способы сбора, обработки, анализа инаглядного представления информации; основные формы и виды действующейстатистической отчётности; технику расчёта статистических показателей,характеризующих социально-экономические явления;понятие, цели, задачи и принципы делопроизводства; основные понятиядокументационного обеспечения управления; системы документационногообеспечения управления; классификацию документов; требования ксоставлению и оформлению документов; организацию документооборота:прием, обработку, регистрацию, контроль, хранение документов, номенклатурудел;основные положения Конституции Российской Федерации; права и свободычеловека и гражданина, механизмы их реализации; понятие правовогорегулирования в сфере профессиональной деятельности; законодательные актыи другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессепрофессиональной деятельности; организационно-правовые формыюридических лиц; правовое положение субъектов предпринимательскойдеятельности; права и обязанности работников в сфере профессиональнойдеятельности; порядок заключения трудового договора и основания для егопрекращения; правила оплаты труда; роль государственного регулирования вобеспечении занятости населения; право социальной защиты граждан; понятиедисциплинарной и материальной ответственности работника; видыадминистративных правонарушений и административной ответственности;нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;нормативное регулирование бухгалтерского учета и отчетности; основныетребования к ведению бухгалтерского учета; формы бухгалтерского учета; учетденежных средств; учет основных средств; учет нематериальных активов; учетдолгосрочных инвестиций и финансовых вложений; учет материально-производственных запасов; учет затрат на производство и калькулированиесебестоимости; учет готовой продукции и ее реализации; учет текущихопераций и расчетов; учет труда и заработной платы; учет расчетов посоциальному страхованию и обеспечению; учет расчетов с бюджетом по



61

налогам и сборам; учет финансовых результатов и использования прибыли;учет собственного капитала; учет кредитов и займов; учетную политикуорганизации; технологию составления бухгалтерской отчетности;основные принципы аудиторской деятельности; нормативно-правовоерегулирование аудиторской деятельности в Российской Федерации; основныепроцедуры аудиторской проверки; порядок оценки систем внутреннего ивнешнего аудита; аудит основных средств и нематериальных активов; аудитпроизводственных запасов; аудит расчетов; аудит учета кредитов и займов;аудит готовой продукции и финансовых результатов; аудит собственногокапитала, расчетов с учредителями и отчетности экономического субъекта;показатели эффективности функционирования логистической системы и еёотдельных элементов; значение издержек и способы анализа логистическойсистемы; значение стратегии в процессе формирования и функционированиялогистической системы; этапы стратегического планирования логистическойсистемы; методы оценки капитальных вложений, используемых при анализепредложений, связанных с продвижением материального потока и егопрогнозированиемПК 3.4 Применять современныелогистические концепции ипринципы сокращениялогистических расходов

Должен уметьопределять организационно-правовые формы организаций; планироватьдеятельность организации; определять состав материальных, трудовых ифинансовых ресурсов организации; заполнять первичные документы поэкономической деятельности организации; рассчитывать по принятойметодологии основные технико-экономические показатели деятельностиорганизации; находить и использовать необходимую экономическуюинформацию;оформлять документацию в соответствии с нормативной базой, используяинформационные технологии; осуществлять автоматизацию обработкидокументов; унифицировать системы документации; осуществлять хранение ипоиск документов; осуществлять автоматизацию обработки документов;использовать телекоммуникационные технологии в электронномдокументообороте;использовать необходимые нормативно-правовые документы; защищать своиправа в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовымзаконодательством; анализировать и оценивать результаты и последствия

ОП.01. Экономика организацииОП.04. Документационноеобеспечение управленияОП.05. Правовое обеспечениепрофессиональнойдеятельностиОП.07. Бухгалтерский учетОП.08. Налоги иналогообложениеОП.09. АудитПМ.03
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деятельности (бездействия) с правовой точки зрения;документировать и оформлять бухгалтерскими проводками хозяйственныеоперации по учету имущества и обязательств организации; проводитьналоговые и страховые расчеты; проводить инвентаризацию имущества иобязательств организации; составлять бухгалтерскую отчетность, участвовать вконтроле и анализе финансово-хозяйственной деятельности на ее основе;ориентироваться в действующем налоговом законодательстве РоссийскойФедерации; понимать сущность и порядок расчетов налогов;ориентироваться в нормативно-правовом регулировании аудиторскойдеятельности в Российской Федерации; проводить аудиторские проверки;составлять аудиторские заключения;использовать теоретические основы стратегического планирования в процессеучастия в разработке параметров логистической системы; применять методыоценки капитальных вложений на практикеДолжен знатьсущность организации как основного звена экономики отраслей; основныепринципы построения экономической системы организации; управлениеосновными и оборотными средствами и оценку эффективности ихиспользования; организацию производственного и технологического процессов;состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации,показатели их эффективного использования; способы экономии ресурсов,энергосберегающие технологии; механизмы ценообразования, формы оплатытруда; основные технико-экономические показатели деятельности организациии методику их расчета; аспекты развития отрасли, организацию хозяйствующихсубъектов в рыночной экономике;понятие, цели, задачи и принципы делопроизводства; основные понятиядокументационного обеспечения управления; системы документационногообеспечения управления; классификацию документов; требования ксоставлению и оформлению документов; организацию документооборота:прием, обработку, регистрацию, контроль, хранение документов, номенклатурудел;основные положения Конституции Российской Федерации; права и свободычеловека и гражданина, механизмы их реализации; понятие правовогорегулирования в сфере профессиональной деятельности; законодательные акты
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и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессепрофессиональной деятельности; организационно-правовые формыюридических лиц; правовое положение субъектов предпринимательскойдеятельности; права и обязанности работников в сфере профессиональнойдеятельности; порядок заключения трудового договора и основания для егопрекращения; правила оплаты труда; роль государственного регулирования вобеспечении занятости населения; право социальной защиты граждан; понятиедисциплинарной и материальной ответственности работника; видыадминистративных правонарушений и административной ответственности;нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;нормативное регулирование бухгалтерского учета и отчетности; основныетребования к ведению бухгалтерского учета; формы бухгалтерского учета; учетденежных средств; учет основных средств; учет нематериальных активов; учетдолгосрочных инвестиций и финансовых вложений; учет материально-производственных запасов; учет затрат на производство и калькулированиесебестоимости; учет готовой продукции и ее реализации; учет текущихопераций и расчетов; учет труда и заработной платы; учет расчетов посоциальному страхованию и обеспечению; учет расчетов с бюджетом поналогам и сборам; учет финансовых результатов и использования прибыли;учет собственного капитала; учет кредитов и займов; учетную политикуорганизации; технологию составления бухгалтерской отчетности;Налоговый кодекс Российской Федерации; нормативные акты, регулирующиеотношения организации и государства в области налогообложения;экономическую сущность налогов; принципы построения и элементыналоговых систем; виды налогов в Российской Федерации и порядок ихрасчетов;основные принципы аудиторской деятельности; нормативно-правовоерегулирование аудиторской деятельности в Российской Федерации; основныепроцедуры аудиторской проверки; порядок оценки систем внутреннего ивнешнего аудита; аудит основных средств и нематериальных активов; аудитпроизводственных запасов; аудит расчетов; аудит учета кредитов и займов;аудит готовой продукции и финансовых результатов; аудит собственногокапитала, расчетов с учредителями и отчетности экономического субъекта;показатели эффективности функционирования логистической системы и её
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отдельных элементов; значение издержек и способы анализа логистическойсистемы; значение стратегии в процессе формирования и функционированиялогистической системы; этапы стратегического планирования логистическойсистемы; методы оценки капитальных вложений, используемых при анализепредложений, связанных с продвижением материального потока и егопрогнозированиемПК 4.1 Проводить контрольвыполнения и экспедированиязаказов
Должен уметьпланировать и организовывать работу подразделения; формироватьорганизационные структуры управления; разрабатывать мотивационнуюполитику организации; применять в профессиональной деятельности приемыделового и управленческого общения; принимать эффективные решения,используя систему методов управления; учитывать особенности менеджмента(по отраслям);оформлять документацию в соответствии с нормативной базой, используяинформационные технологии; осуществлять автоматизацию обработкидокументов; унифицировать системы документации; осуществлять хранение ипоиск документов; осуществлять автоматизацию обработки документов;использовать телекоммуникационные технологии в электронномдокументообороте;использовать необходимые нормативно-правовые документы; защищать своиправа в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовымзаконодательством; анализировать и оценивать результаты и последствиядеятельности (бездействия) с правовой точки зрения;оперировать кредитно-финансовыми понятиями и категориями,ориентироваться в схемах построения и взаимодействия различных сегментовфинансового рынка; анализировать показатели, связанные с денежнымобращением; анализировать структуру государственного бюджета, источникифинансирования дефицита бюджета; составлять сравнительную характеристикуразличных ценных бумаг по степени доходности и риска;документировать и оформлять бухгалтерскими проводками хозяйственныеоперации по учету имущества и обязательств организации; проводитьналоговые и страховые расчеты; проводить инвентаризацию имущества иобязательств организации; составлять бухгалтерскую отчетность, участвовать вконтроле и анализе финансово-хозяйственной деятельности на ее основе;

ОП.03. МенеджментОП.04. Документационноеобеспечение управленияОП.05. Правовое обеспечениепрофессиональнойдеятельностиОП.06. Финансы, денежноеобращение и кредитОП.07. Бухгалтерский учетОП.09. АудитОП. 10. Анализ финансово-хозяйственной деятельностиПМ.04
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ориентироваться в нормативно-правовом регулировании аудиторскойдеятельности в Российской Федерации; проводить аудиторские проверки;составлять аудиторские заключения;ориентироваться в понятиях, категориях, методах и приемах экономическогоанализа; пользоваться информационным обеспечением анализа финансово-хозяйственной деятельности; анализировать технико-организационный уровеньпроизводства; анализировать эффективность использования материальных,трудовых, финансовых ресурсов организации; проводить анализ производства иреализации продукции; проводить анализ использования основных средств,трудовых ресурсов, затрат на производство, финансовых результатов;проводить оценку деловой активности организации;производить расчёты основных показателей эффективности функционированиялогистической системы и её отдельных элементов;разрабатывать и осуществлять контрольные мероприятия на различных стадияхлогистического процесса;анализировать показатели работы логистической системы и участвовать вразработке мероприятий по повышению её эффективностизнать и оценивать инвестиционные проекты в логистической деятельности в РФи за рубежомДолжен знатьсущность и характерные черты современного менеджмента, историю егоразвития; особенности менеджмента в области профессиональной деятельности(по отраслям); внешнюю и внутреннюю среду организации; цикл менеджмента;процесс принятия и реализации управленческих решений; функциименеджмента в рыночной экономике: организацию, планирование, мотивацию иконтроль деятельности экономического субъекта; систему методов управления;методику принятия решений; стили управления, коммуникации, деловоеобщение;понятие, цели, задачи и принципы делопроизводства; основные понятиядокументационного обеспечения управления; системы документационногообеспечения управления; классификацию документов; требования ксоставлению и оформлению документов; организацию документооборота:прием, обработку, регистрацию, контроль, хранение документов, номенклатурудел;
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основные положения Конституции Российской Федерации; права и свободычеловека и гражданина, механизмы их реализации; понятие правовогорегулирования в сфере профессиональной деятельности; законодательные актыи другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессепрофессиональной деятельности; организационно-правовые формыюридических лиц; правовое положение субъектов предпринимательскойдеятельности; права и обязанности работников в сфере профессиональнойдеятельности; порядок заключения трудового договора и основания для егопрекращения; правила оплаты труда; роль государственного регулирования вобеспечении занятости населения; право социальной защиты граждан; понятиедисциплинарной и материальной ответственности работника; видыадминистративных правонарушений и административной ответственности;нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;сущность финансов, их функции и роль в экономике; принципы финансовойполитики и финансового контроля; законы денежного обращения, сущность,виды и функции денег; основные типы и элементы денежных систем, видыденежных реформ; структуру кредитной и банковской системы, функциибанков и классификацию банковских операций; цели, типы и инструментыденежно-кредитной политики; структуру финансовой системы, принципыфункционирования бюджетной системы и основы бюджетного устройства;виды и классификации ценных бумаг, особенности функционированияпервичного и вторичного рынков ценных бумаг; характер деятельности ифункции профессиональных участников рынка ценных бумаг; кредит икредитную систему в условиях рыночной экономики; особенности иотличительные черты развития кредитного дела и денежного обращения вРоссии на основных этапах формирования ее экономической системы;нормативное регулирование бухгалтерского учета и отчетности; основныетребования к ведению бухгалтерского учета; формы бухгалтерского учета; учетденежных средств; учет основных средств; учет нематериальных активов; учетдолгосрочных инвестиций и финансовых вложений; учет материально-производственных запасов; учет затрат на производство и калькулированиесебестоимости; учет готовой продукции и ее реализации; учет текущихопераций и расчетов; учет труда и заработной платы; учет расчетов посоциальному страхованию и обеспечению; учет расчетов с бюджетом по
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налогам и сборам; учет финансовых результатов и использования прибыли;учет собственного капитала; учет кредитов и займов; учетную политикуорганизации; технологию составления бухгалтерской отчетности;основные принципы аудиторской деятельности; нормативно-правовоерегулирование аудиторской деятельности в Российской Федерации; основныепроцедуры аудиторской проверки; порядок оценки систем внутреннего ивнешнего аудита; аудит основных средств и нематериальных активов; аудитпроизводственных запасов; аудит расчетов; аудит учета кредитов и займов;аудит готовой продукции и финансовых результатов; аудит собственногокапитала, расчетов с учредителями и отчетности экономического субъекта;научные основы экономического анализа; роль и перспективы развитияэкономического анализа в условиях рыночной экономики; предмет и задачи,метод, приемы экономического анализа; информационное обеспечение анализафинансово-хозяйственной деятельности; виды экономического анализа;факторы, резервы повышения эффективности производства; анализ технико-организационного уровня производства; анализ эффективности использованияматериальных, трудовых, финансовых ресурсов организации; анализпроизводства и реализации продукции; анализ использования основныхсредств, трудовых ресурсов, затрат на производство, финансовых результатов;оценку деловой активности организации;значение, формы и методы контроля логистических процессов и операций;методику анализа выполнения стратегического и оперативного логистическихпланов; критерии и методы оценки рентабельности функционированиялогистической системы и её отдельных элементов; методологию оценкикачества товарно-материальных ценностейпонятие, задачи, функции инвестиционных проектов;оценка инвестиционных проектов в логистической деятельностиПК 4.2 Организовывать прием ипроверку товаров (гарантияполучения заказа, проверкакачества, подтверждениеполучения заказанногоколичества, оформление наполучение и регистрацию

Должен уметьсобирать и регистрировать статистическую информацию; проводить первичнуюобработку и контроль материалов наблюдения; выполнять расчётыстатистических показателей и формулировать основные выводы; осуществлятькомплексный анализ изучаемых социально-экономических явлений ипроцессов, в т.ч. с использованием средств вычислительной техники;оформлять документацию в соответствии с нормативной базой, используя

ОП.02. СтатистикаОП.04. Документационноеобеспечение управленияОП.05. Правовое обеспечениепрофессиональнойдеятельностиОП.06. Финансы, денежное
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сырья); контролировать оплатупоставок информационные технологии; осуществлять автоматизацию обработкидокументов; унифицировать системы документации; осуществлять хранение ипоиск документов; осуществлять автоматизацию обработки документов;использовать телекоммуникационные технологии в электронномдокументообороте;использовать необходимые нормативно-правовые документы; защищать своиправа в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовымзаконодательством; анализировать и оценивать результаты и последствиядеятельности (бездействия) с правовой точки зрения;оперировать кредитно-финансовыми понятиями и категориями,ориентироваться в схемах построения и взаимодействия различных сегментовфинансового рынка; анализировать показатели, связанные с денежнымобращением; анализировать структуру государственного бюджета, источникифинансирования дефицита бюджета; составлять сравнительную характеристикуразличных ценных бумаг по степени доходности и риска;документировать и оформлять бухгалтерскими проводками хозяйственныеоперации по учету имущества и обязательств организации; проводитьналоговые и страховые расчеты; проводить инвентаризацию имущества иобязательств организации; составлять бухгалтерскую отчетность, участвовать вконтроле и анализе финансово-хозяйственной деятельности на ее основе;ориентироваться в нормативно-правовом регулировании аудиторскойдеятельности в Российской Федерации; проводить аудиторские проверки;составлять аудиторские заключения;ориентироваться в понятиях, категориях, методах и приемах экономическогоанализа; пользоваться информационным обеспечением анализа финансово-хозяйственной деятельности; анализировать технико-организационный уровеньпроизводства; анализировать эффективность использования материальных,трудовых, финансовых ресурсов организации; проводить анализ производства иреализации продукции; проводить анализ использования основных средств,трудовых ресурсов, затрат на производство, финансовых результатов;проводить оценку деловой активности организации;производить расчёты основных показателей эффективности функционированиялогистической системы и её отдельных элементов; разрабатывать иосуществлять контрольные мероприятия на различных стадиях логистического

обращение и кредитОП.07. Бухгалтерский учет
ОП.09. АудитОП. 10. Анализ финансово-хозяйственной деятельностиПМ.04
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процесса; анализировать показатели работы логистической системы иучаствовать в разработке мероприятий по повышению её эффективностиДолжен знатьпредмет, метод и задачи статистики; общие основы статистической науки;принципы организации государственной статистики; современные тенденцииразвития статистического учёта; основные способы сбора, обработки, анализа инаглядного представления информации; основные формы и виды действующейстатистической отчётности; технику расчёта статистических показателей,характеризующих социально-экономические явления;понятие, цели, задачи и принципы делопроизводства; основные понятиядокументационного обеспечения управления; системы документационногообеспечения управления; классификацию документов; требования ксоставлению и оформлению документов; организацию документооборота:прием, обработку, регистрацию, контроль, хранение документов, номенклатурудел;основные положения Конституции Российской Федерации; права и свободычеловека и гражданина, механизмы их реализации; понятие правовогорегулирования в сфере профессиональной деятельности; законодательные актыи другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессепрофессиональной деятельности; организационно-правовые формыюридических лиц; правовое положение субъектов предпринимательскойдеятельности; права и обязанности работников в сфере профессиональнойдеятельности; порядок заключения трудового договора и основания для егопрекращения; правила оплаты труда; роль государственного регулирования вобеспечении занятости населения; право социальной защиты граждан; понятиедисциплинарной и материальной ответственности работника; видыадминистративных правонарушений и административной ответственности;нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;сущность финансов, их функции и роль в экономике; принципы финансовойполитики и финансового контроля; законы денежного обращения, сущность,виды и функции денег; основные типы и элементы денежных систем, видыденежных реформ; структуру кредитной и банковской системы, функциибанков и классификацию банковских операций; цели, типы и инструментыденежно-кредитной политики; структуру финансовой системы, принципы
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функционирования бюджетной системы и основы бюджетного устройства;виды и классификации ценных бумаг, особенности функционированияпервичного и вторичного рынков ценных бумаг; характер деятельности ифункции профессиональных участников рынка ценных бумаг; кредит икредитную систему в условиях рыночной экономики; особенности иотличительные черты развития кредитного дела и денежного обращения вРоссии на основных этапах формирования ее экономической системы;нормативное регулирование бухгалтерского учета и отчетности; основныетребования к ведению бухгалтерского учета; формы бухгалтерского учета; учетденежных средств; учет основных средств; учет нематериальных активов; учетдолгосрочных инвестиций и финансовых вложений; учет материально-производственных запасов; учет затрат на производство и калькулированиесебестоимости; учет готовой продукции и ее реализации; учет текущихопераций и расчетов; учет труда и заработной платы; учет расчетов посоциальному страхованию и обеспечению; учет расчетов с бюджетом поналогам и сборам; учет финансовых результатов и использования прибыли;учет собственного капитала; учет кредитов и займов; учетную политикуорганизации; технологию составления бухгалтерской отчетности;основные принципы аудиторской деятельности; нормативно-правовоерегулирование аудиторской деятельности в Российской Федерации; основныепроцедуры аудиторской проверки; порядок оценки систем внутреннего ивнешнего аудита; аудит основных средств и нематериальных активов; аудитпроизводственных запасов; аудит расчетов; аудит учета кредитов и займов;аудит готовой продукции и финансовых результатов; аудит собственногокапитала, расчетов с учредителями и отчетности экономического субъекта;научные основы экономического анализа; роль и перспективы развитияэкономического анализа в условиях рыночной экономики; предмет и задачи,метод, приемы экономического анализа; информационное обеспечение анализафинансово-хозяйственной деятельности; виды экономического анализа;факторы, резервы повышения эффективности производства; анализ технико-организационного уровня производства; анализ эффективности использованияматериальных, трудовых, финансовых ресурсов организации; анализпроизводства и реализации продукции; анализ использования основныхсредств, трудовых ресурсов, затрат на производство, финансовых результатов;
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оценку деловой активности организации;значение, формы и методы контроля логистических процессов и операций;методику анализа выполнения стратегического и оперативного логистическихпланов; критерии и методы оценки рентабельности функционированиялогистической системы и её отдельных элементов; методологию оценкикачества товарно-материальных ценностейПК4.3 Подбирать ианализировать основныекритерии оценки рентабельностисистем складирования,транспортировки

Должен уметьоформлять документацию в соответствии с нормативной базой, используяинформационные технологии; осуществлять автоматизацию обработкидокументов; унифицировать системы документации; осуществлять хранение ипоиск документов; осуществлять автоматизацию обработки документов;использовать телекоммуникационные технологии в электронномдокументообороте;использовать необходимые нормативно-правовые документы; защищать своиправа в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовымзаконодательством; анализировать и оценивать результаты и последствиядеятельности (бездействия) с правовой точки зрения;документировать и оформлять бухгалтерскими проводками хозяйственныеоперации по учету имущества и обязательств организации; проводитьналоговые и страховые расчеты; проводить инвентаризацию имущества иобязательств организации; составлять бухгалтерскую отчетность, участвовать вконтроле и анализе финансово-хозяйственной деятельности на ее основе;ориентироваться в действующем налоговом законодательстве РоссийскойФедерации; понимать сущность и порядок расчетов налогов;ориентироваться в нормативно-правовом регулировании аудиторскойдеятельности в Российской Федерации; проводить аудиторские проверки;составлять аудиторские заключения;ориентироваться в понятиях, категориях, методах и приемах экономическогоанализа; пользоваться информационным обеспечением анализа финансово-хозяйственной деятельности; анализировать технико-организационный уровеньпроизводства; анализировать эффективность использования материальных,трудовых, финансовых ресурсов организации; проводить анализ производства иреализации продукции; проводить анализ использования основных средств,трудовых ресурсов, затрат на производство, финансовых результатов;

ОП.04. Документационноеобеспечение управленияОП.05. Правовое обеспечениепрофессиональнойдеятельностиОП.07. Бухгалтерский учетОП.08. Налоги иналогообложениеОП.09. АудитОП. 10. Анализ финансово-хозяйственной деятельностиПМ.04
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проводить оценку деловой активности организации;производить расчёты основных показателей эффективности функционированиялогистической системы и её отдельных элементов; разрабатывать иосуществлять контрольные мероприятия на различных стадиях логистическогопроцесса; анализировать показатели работы логистической системы иучаствовать в разработке мероприятий по повышению её эффективностиДолжен знатьпонятие, цели, задачи и принципы делопроизводства; основные понятиядокументационного обеспечения управления; системы документационногообеспечения управления; классификацию документов; требования ксоставлению и оформлению документов; организацию документооборота:прием, обработку, регистрацию, контроль, хранение документов, номенклатурудел;основные положения Конституции Российской Федерации; права и свободычеловека и гражданина, механизмы их реализации; понятие правовогорегулирования в сфере профессиональной деятельности; законодательные актыи другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессепрофессиональной деятельности; организационно-правовые формыюридических лиц; правовое положение субъектов предпринимательскойдеятельности; права и обязанности работников в сфере профессиональнойдеятельности; порядок заключения трудового договора и основания для егопрекращения; правила оплаты труда; роль государственного регулирования вобеспечении занятости населения; право социальной защиты граждан; понятиедисциплинарной и материальной ответственности работника; видыадминистративных правонарушений и административной ответственности;нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;нормативное регулирование бухгалтерского учета и отчетности; основныетребования к ведению бухгалтерского учета; формы бухгалтерского учета; учетденежных средств; учет основных средств; учет нематериальных активов; учетдолгосрочных инвестиций и финансовых вложений; учет материально-производственных запасов; учет затрат на производство и калькулированиесебестоимости; учет готовой продукции и ее реализации; учет текущихопераций и расчетов; учет труда и заработной платы; учет расчетов посоциальному страхованию и обеспечению; учет расчетов с бюджетом по
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налогам и сборам; учет финансовых результатов и использования прибыли;учет собственного капитала; учет кредитов и займов; учетную политикуорганизации; технологию составления бухгалтерской отчетности;Налоговый кодекс Российской Федерации; нормативные акты, регулирующиеотношения организации и государства в области налогообложения;экономическую сущность налогов; принципы построения и элементыналоговых систем; виды налогов в Российской Федерации и порядок ихрасчетов;основные принципы аудиторской деятельности; нормативно-правовоерегулирование аудиторской деятельности в Российской Федерации; основныепроцедуры аудиторской проверки; порядок оценки систем внутреннего ивнешнего аудита; аудит основных средств и нематериальных активов; аудитпроизводственных запасов; аудит расчетов; аудит учета кредитов и займов;аудит готовой продукции и финансовых результатов; аудит собственногокапитала, расчетов с учредителями и отчетности экономического субъекта;научные основы экономического анализа; роль и перспективы развитияэкономического анализа в условиях рыночной экономики; предмет и задачи,метод, приемы экономического анализа; информационное обеспечение анализафинансово-хозяйственной деятельности; виды экономического анализа;факторы, резервы повышения эффективности производства; анализ технико-организационного уровня производства; анализ эффективности использованияматериальных, трудовых, финансовых ресурсов организации; анализпроизводства и реализации продукции; анализ использования основныхсредств, трудовых ресурсов, затрат на производство, финансовых результатов;оценку деловой активности организации;значение, формы и методы контроля логистических процессов и операций;методику анализа выполнения стратегического и оперативного логистическихпланов; критерии и методы оценки рентабельности функционированиялогистической системы и её отдельных элементов; методологию оценкикачества товарно-материальных ценностейПК 4.4 Определять критерииоптимальностифункционированияподразделения (участка)

Должен уметьоформлять документацию в соответствии с нормативной базой, используяинформационные технологии; осуществлять автоматизацию обработкидокументов; унифицировать системы документации; осуществлять хранение и

ОП.04. Документационноеобеспечение управленияОП.05. Правовое обеспечениепрофессиональной
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логистической системы с учетомцелей и задач организации вцелом
поиск документов; осуществлять автоматизацию обработки документов;использовать телекоммуникационные технологии в электронномдокументообороте;использовать необходимые нормативно-правовые документы; защищать своиправа в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовымзаконодательством; анализировать и оценивать результаты и последствиядеятельности (бездействия) с правовой точки зрения;документировать и оформлять бухгалтерскими проводками хозяйственныеоперации по учету имущества и обязательств организации; проводитьналоговые и страховые расчеты; проводить инвентаризацию имущества иобязательств организации; составлять бухгалтерскую отчетность, участвовать вконтроле и анализе финансово-хозяйственной деятельности на ее основе;ориентироваться в действующем налоговом законодательстве РоссийскойФедерации; понимать сущность и порядок расчетов налогов;ориентироваться в нормативно-правовом регулировании аудиторскойдеятельности в Российской Федерации; проводить аудиторские проверки;составлять аудиторские заключения;ориентироваться в понятиях, категориях, методах и приемах экономическогоанализа; пользоваться информационным обеспечением анализа финансово-хозяйственной деятельности; анализировать технико-организационный уровеньпроизводства; анализировать эффективность использования материальных,трудовых, финансовых ресурсов организации; проводить анализ производства иреализации продукции; проводить анализ использования основных средств,трудовых ресурсов, затрат на производство, финансовых результатов;проводить оценку деловой активности организации;производить расчёты основных показателей эффективности функционированиялогистической системы и её отдельных элементов; разрабатывать иосуществлять контрольные мероприятия на различных стадиях логистическогопроцесса; анализировать показатели работы логистической системы иучаствовать в разработке мероприятий по повышению её эффективности

деятельностиОП.07. Бухгалтерский учетОП.08. Налоги иналогообложениеОП.09. АудитОП. 10. Анализ финансово-хозяйственной деятельностиПМ.04

Должен знатьпонятие, цели, задачи и принципы делопроизводства; основные понятиядокументационного обеспечения управления; системы документационногообеспечения управления; классификацию документов; требования к
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составлению и оформлению документов; организацию документооборота:прием, обработку, регистрацию, контроль, хранение документов, номенклатурудел;основные положения Конституции Российской Федерации; права и свободычеловека и гражданина, механизмы их реализации; понятие правовогорегулирования в сфере профессиональной деятельности; законодательные актыи другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессепрофессиональной деятельности; организационно-правовые формыюридических лиц; правовое положение субъектов предпринимательскойдеятельности; права и обязанности работников в сфере профессиональнойдеятельности; порядок заключения трудового договора и основания для егопрекращения; правила оплаты труда; роль государственного регулирования вобеспечении занятости населения; право социальной защиты граждан; понятиедисциплинарной и материальной ответственности работника; видыадминистративных правонарушений и административной ответственности;нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;нормативное регулирование бухгалтерского учета и отчетности; основныетребования к ведению бухгалтерского учета; формы бухгалтерского учета; учетденежных средств; учет основных средств; учет нематериальных активов; учетдолгосрочных инвестиций и финансовых вложений; учет материально-производственных запасов; учет затрат на производство и калькулированиесебестоимости; учет готовой продукции и ее реализации; учет текущихопераций и расчетов; учет труда и заработной платы; учет расчетов посоциальному страхованию и обеспечению; учет расчетов с бюджетом поналогам и сборам; учет финансовых результатов и использования прибыли;учет собственного капитала; учет кредитов и займов; учетную политикуорганизации; технологию составления бухгалтерской отчетности;Налоговый кодекс Российской Федерации; нормативные акты, регулирующиеотношения организации и государства в области налогообложения;экономическую сущность налогов; принципы построения и элементыналоговых систем; виды налогов в Российской Федерации и порядок ихрасчетов;основные принципы аудиторской деятельности; нормативно-правовоерегулирование аудиторской деятельности в Российской Федерации; основные
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процедуры аудиторской проверки; порядок оценки систем внутреннего ивнешнего аудита; аудит основных средств и нематериальных активов; аудитпроизводственных запасов; аудит расчетов; аудит учета кредитов и займов;аудит готовой продукции и финансовых результатов; аудит собственногокапитала, расчетов с учредителями и отчетности экономического субъекта;научные основы экономического анализа; роль и перспективы развитияэкономического анализа в условиях рыночной экономики; предмет и задачи,метод, приемы экономического анализа; информационное обеспечение анализафинансово-хозяйственной деятельности; виды экономического анализа;факторы, резервы повышения эффективности производства; анализ технико-организационного уровня производства; анализ эффективности использованияматериальных, трудовых, финансовых ресурсов организации; анализпроизводства и реализации продукции; анализ использования основныхсредств, трудовых ресурсов, затрат на производство, финансовых результатов;оценку деловой активности организации;значение, формы и методы контроля логистических процессов и операций;методику анализа выполнения стратегического и оперативного логистическихпланов; критерии и методы оценки рентабельности функционированиялогистической системы и её отдельных элементов; методологию оценкикачества товарно-материальных ценностей
Таблица 7. Формирование программ учебных курсов, дисциплин, модулей
Результаты(освоенные компетенции) Должен уметь Темы лабораторныхработ, практических занятий Должензнать Темы теоретическойчасти обучения

1 2 3 5 6
ПК 1.1 Принимать участие вразработке стратегических иоперативных логистическихпланов на уровнеподразделения (участка)логистической системы сучетом целей и задачорганизации в целом.

 организовыватьпроведение логистическихопераций вовнутрипроизводственныхпроцессах предприятия; анализировать ипроектировать на уровнеподразделения (участка)

К теме 1.1 Практическаяработа № 1. Подборлогистических стратегий дляконкретных случаевК теме 1.1 Практическаяработа № 4. Проектированиелогистических сетей

 значение и особенностиразработки стратегических итактических планов влогистической системе; основы организациилогистических операций иуправления ими вовнутрипроизводственных

Тема 1.1 Сущность иосновные понятиялогистики
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Организовывать работуэлементов логистическойсистемы.
логистической системыуправления запасами ираспределительных каналов; рассчитывать основныепараметры складскихпомещений; планировать иорганизовыватьвнутрипроизводственныепотоковые процессы; составлять формыпервичных документов,применяемых дляоформления хозяйственныхопераций, по которым непредусмотрены типовыеобразцы, а также формдокументов для внутреннейотчетности;контролироватьправильность составлениядокументов

распределенияК теме 1.4 Практическаяработа № 13. Схемыраспределения каналов

процессах организации; основы делопроизводствапрофессиональнойдеятельности; методы определенияпотребностей логистическойсистемы; критерии выборапоставщиков (контрагентов); схемы каналовраспределения;особенности оформленияразличных логистическихопераций, порядок ихдокументальногооформления и контроля

Тема 1.4 Логистикапроизводственныхпроцессов ираспределения

ПК 1.2 Планировать иорганизовыватьдокументооборот в рамкахучастка логистическойсистемы. Принимать,сортировать исамостоятельно составлятьтребуемую документацию.

 организовыватьпроведение логистическихопераций вовнутрипроизводственныхпроцессах предприятия; анализировать ипроектировать на уровнеподразделения (участка)логистической системыуправления запасами ираспределительных каналов;

К теме 1.1 Практическаяработа № 2. Составлениепланов по использованиюпроизводственныхмощностейК теме 1.1 Практическаяработа № 5. Составлениеглавных календарных плановпо конкретным даннымК теме 1.3 Практическая

 значение и особенностиразработки стратегических итактических планов влогистической системе; основы организациилогистических операций иуправления ими вовнутрипроизводственныхпроцессах организации; основы делопроизводствапрофессиональной

Тема 1.1 Сущность иосновные понятиялогистики
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 рассчитывать основныепараметры складскихпомещений; планировать иорганизовыватьвнутрипроизводственныепотоковые процессы; составлять формыпервичных документов,применяемых дляоформления хозяйственныхопераций, по которым непредусмотрены типовыеобразцы, а также формдокументов для внутреннейотчетности;контролироватьправильность составлениядокументов

работа № 7. ПланированиезакупокК теме 2.1 Практическаяработа № 23. Заполнениебланков доверенностейК теме 2.1 Практическаяработа № 24. Заполнениебланков договоровК теме 2.1 Практическаяработа № 25. Заполнениебланков заявокК теме 2.1 Практическаяработа № 26. Заполнениебланков заявленийК теме 2.1 Практическаяработа № 27. Заполнениебланков накладныхК теме 2.1 Практическаяработа № 28. Заполнениебланков приказовК теме 2.1 Практическаяработа № 29. Заполнениебланков претензийК теме 2.1 Практическаяработа № 30. Заполнениебланков путевых листовК теме 2.1 Практическаяработа № 31. Заполнениебланков складских карточек

деятельности; методы определенияпотребностей логистическойсистемы; критерии выборапоставщиков (контрагентов); схемы каналовраспределения;особенности оформленияразличных логистическихопераций, порядок ихдокументальногооформления и контроля

Тема 1.3 Закупочнаялогистика
Тема 2.1. Требования,предъявляемые коформлению документов
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К теме 2.1 Практическаяработа № 32. Заполнениеэкспедиторских документов
ПК 1.3 Осуществлять выборпоставщиков, перевозчиков,определять тип посредникови каналы распределения.

 организовыватьпроведение логистическихопераций вовнутрипроизводственныхпроцессах предприятия; анализировать ипроектировать на уровнеподразделения (участка)логистической системыуправления запасами ираспределительных каналов; рассчитывать основныепараметры складскихпомещений; планировать иорганизовыватьвнутрипроизводственныепотоковые процессы; составлять формыпервичных документов,применяемых дляоформления хозяйственныхопераций, по которым непредусмотрены типовыеобразцы, а также формдокументов для внутреннейотчетности;контролироватьправильность составлениядокументов

К теме 1.1 Практическаяработа № 3. Размещениеэлементов инфраструктуры взаданных объемахК теме 1.3 Практическаяработа № 8. Расчетколичества поставок иразмера заказаК теме 1.3 Практическаяработа № 9. Расчет рейтингапоставщикаК теме 1.4 Практическаяработа № 11. Выборпоставщика. Выбороптимального перевозчикаК теме 1.6 Практическаяработа № 17. Заключениедоговора поставкиК теме 1.6 Практическаяработа № 18. Определениепотребности и расчетколичества заказываемойпродукции

 значение и особенностиразработки стратегических итактических планов влогистической системе; основы организациилогистических операций иуправления ими вовнутрипроизводственныхпроцессах организации; основы делопроизводствапрофессиональнойдеятельности; методы определенияпотребностей логистическойсистемы; критерии выборапоставщиков (контрагентов); схемы каналовраспределения;особенности оформленияразличных логистическихопераций, порядок ихдокументальногооформления и контроля

Тема 1.1 Сущность иосновные понятиялогистики

Тема 1.3 Закупочнаялогистика

Тема 1.4 Логистикапроизводственныхпроцессов ираспределения
Тема 1.6 Организацияпоставок
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ПК 1.4 Владеть методикойпроектирования,организации и анализа науровне подразделения(участка) логистическойсистемы управлениязапасами ираспределительных каналов.

 организовыватьпроведение логистическихопераций вовнутрипроизводственныхпроцессах предприятия; анализировать ипроектировать на уровнеподразделения (участка)логистической системыуправления запасами ираспределительных каналов; рассчитывать основныепараметры складскихпомещений; планировать иорганизовыватьвнутрипроизводственныепотоковые процессы; составлять формыпервичных документов,применяемых дляоформления хозяйственныхопераций, по которым непредусмотрены типовыеобразцы, а также формдокументов для внутреннейотчетности;контролироватьправильность составлениядокументов

К теме 1.2 Практическаяработа № 6. Определениепотребностей логистическойсистемы и ее отдельныхэлементов. Анализ структурылогистической системыК теме 1.4 Практическаяработа № 12. Определениевеличины оптимальнойпоставки

 значение и особенностиразработки стратегических итактических планов влогистической системе; основы организациилогистических операций иуправления ими вовнутрипроизводственныхпроцессах организации; основы делопроизводствапрофессиональнойдеятельности; методы определенияпотребностей логистическойсистемы; критерии выборапоставщиков (контрагентов); схемы каналовраспределения;особенности оформленияразличных логистическихопераций, порядок ихдокументальногооформления и контроля

Тема 1.2 Основныепринципы эффективногоиспользования логистики

Тема 1.4 Логистикапроизводственныхпроцессов ираспределения

ПК 1.5 Владеть основамиоперативного планированияи организации материальных
 организовыватьпроведение логистическихопераций во

К теме 1.4 Практическаяработа № 10. Методикаопределения материального
 значение и особенностиразработки стратегических итактических планов в

Тема 1.4 Логистикапроизводственныхпроцессов и
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потоков на производстве. внутрипроизводственныхпроцессах предприятия; анализировать ипроектировать на уровнеподразделения (участка)логистической системыуправления запасами ираспределительных каналов; рассчитывать основныепараметры складскихпомещений; планировать иорганизовыватьвнутрипроизводственныепотоковые процессы; составлять формыпервичных документов,применяемых дляоформления хозяйственныхопераций, по которым непредусмотрены типовыеобразцы, а также формдокументов для внутреннейотчетности;контролироватьправильность составлениядокументов

потокаК теме 1.5 Практическаяработа № 14. Расчетколичества поставок иразмера заказаК теме 1.5 Практическаяработа № 15. Достижениеоптимальной соразмерностиобъемов производства изапасовК теме 1.5 Практическаяработа № 16. Расчетпараметров системы сфиксированным размеромзаказаК теме 1.7 Практическаяработа № 19. Расчетпотребностей на единицуизделияК теме 1.7 Практическаяработа № 20. Расчетмесячного плана по главномуК теме 1.7 Практическаяработа № 21. Расчетнедельного по месячномуК теме 1.7 Практическаяработа № 22. Разработкалогистической стратегии

логистической системе; основы организациилогистических операций иуправления ими вовнутрипроизводственныхпроцессах организации; основы делопроизводствапрофессиональнойдеятельности; методы определенияпотребностей логистическойсистемы; критерии выборапоставщиков (контрагентов); схемы каналовраспределения;особенности оформленияразличных логистическихопераций, порядок ихдокументальногооформления и контроля

распределенияТема 1.5Информационноеобеспечение логистики

Тема 1.7 Складскаялогистика

ПК 2.1 Участвовать вразработке инфраструктуры - определять потребности вматериальных запасах для К теме 1.1 Практическая - понятие, сущность инеобходимость в Тема 1.1 Логистическая
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процесса организацииснабжения иорганизационной структурыуправления снабжением науровне подразделения(участка) логистическойсистемы с учетом целей изадач организации в целом.

производства продукции;- применятьметодологические основыбазисных систем управлениязапасами в конкретныхситуациях;- оценивать рациональностьструктуры запасов;- определять сроки и объёмызакупок материальныхценностей;- проводить выборочноерегулирование запасов;- рассчитывать показателиоборачиваемости группзапасов, сравнивать их споказателями предыдущихпериодов (нормативами);- организовывать работусклада и его элементов;- определять потребность вскладских помещениях,рассчитывать площадьсклада, рассчитывать иоценивать складскиерасходы;- выбирать подъёмно-транспортное оборудование,организовыватьгрузопереработку на складе(погрузку, транспортировку,приёмку, размещение,укладку, хранение);- рассчитывать потребности

работа № 1. Сравнительныйанализ логистических системК теме 1.1 Практическаяработа № 2. Перспективыразвития логистики в РоссииК теме 1.5 Практическаяработа № 9. Оценкаэкономического положенияорганизацийК теме 1.9 Практическаяработа № 13. Характеристикакритериев и показателейлогистической сбытовойцепи и их оценкаК теме 2.1 Практическаяработа № 14. Построениесхем типов производстваК теме 2.5 Практическаяработа № 22. Созданиеусловий для эффективнойработы складаК теме 2.5 Практическаяработа № 23. Расчет издержекпо складированию и ихснижениеК теме 4.1 Практическаяработа № 43. Выбортранспортного средства.К теме 4.1 Практическая

материальных запасах;- виды запасов, в том числебуферный запас,производственные запасы,запасы готовой продукции,запасы для компенсациизадержек, запасы дляудовлетворения ожидаемогоспроса;- последствия избыточногонакопления запасов;- механизмы и инструментыоптимизации запасов изатрат на хранение;- зарубежный опытуправления запасами;- основные концепции итехнологии,способствующиесокращению общихиздержек логистическойсистемы;- базисные системыуправления запасами:Систему с фиксированнымразмером заказа и Систему сфиксированным интерваломвремени между заказами;- методы регулированиязапасов;- основы логистикискладирования:классификацию складов,функции;

система

Тема 1.5 Сбытовая(распределительная)логистика

Тема 1.9 Комплекснаяметодика созданиялогистической сбытовойцепи

Тема 2.1 Основныепонятия и сущностьпроизводственнойлогистики
Тема 2.5 Проблематика
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в материальных ресурсах дляпроизводственного процесса;- рассчитывать транспортныерасходы логистическойсистемы

работа № 44. Составлениемаршрутов движениятранспорта. Алгоритм Свира.К теме 4.1 Практическаяработа № 45. Электронныйобмен данными иперсональные компьютеры винформационной логистике.К теме 4.1 Практическаяработа № 46. Штриховоекодирование винформационной логистике.К теме 4.1 Практическаяработа № 47. Маркировкагрузовых пакетовмашиночитаемым кодом

- варианты размещенияскладских помещений;- принципы выбора формысобственности склада;- основы организациидеятельностью склада иуправления им;- структуру затрат наскладирование, направленияоптимизации расходовсистемы складирования,принципы зонированиясклада и размещениятоваров;- классификациюпроизводственныхпроцессов;- принципыфункционированиявнутрипроизводственныхлогистических систем;- значение и преимуществалогистической концепцииорганизации производства;- принципы управленияпотоками вовнутрипроизводственныхлогистических системах;- механизмы оптимизациивнутрипроизводственныхиздержек логистическойсистемы;- понятие и задачитранспортной логистики;

эффективногофункционированиялогистикискладирования

Тема 4.1 Практикалогистики в обеспечениивнешнеэкономическойдеятельности
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- классификациютранспорта;- значение транспортныхтарифов;- организационныепринципы транспортировки;- стратегию ценообразованияи определения «полезных»затрат при организацииперевозок, учеттранспортных расходов
ПК 2.2 Применятьметодологиюпроектированиявнутрипроизводственныхлогистических систем прирешении практических задач.

- определять потребности вматериальных запасах дляпроизводства продукции;- применятьметодологические основыбазисных систем управлениязапасами в конкретныхситуациях;- оценивать рациональностьструктуры запасов;- определять сроки и объёмызакупок материальныхценностей;- проводить выборочноерегулирование запасов;- рассчитывать показателиоборачиваемости группзапасов, сравнивать их споказателями предыдущихпериодов (нормативами);- организовывать работусклада и его элементов;

К теме 1.2 Практическаяработа № 3. Выявлениеособенностей логистикиснабженияК теме 1.6 Практическаяработа № 10. Выбор типаканала распределения иопределение егохарактеристик и уровняК теме 1.8 Практическаяработа № 12. Выявлениеметода, используемого прианализе и проектированииканала распределения взаданных условияхК теме 2.2 Практическаяработа № 15. Расчетпроизводственного циклаК теме 2.2 Практическая

- понятие, сущность инеобходимость вматериальных запасах;- виды запасов, в том числебуферный запас,производственные запасы,запасы готовой продукции,запасы для компенсациизадержек, запасы дляудовлетворения ожидаемогоспроса;- последствия избыточногонакопления запасов;- механизмы и инструментыоптимизации запасов изатрат на хранение;- зарубежный опытуправления запасами;- основные концепции итехнологии,способствующиесокращению общих

Тема 1.2 Логистикаснабжения, ее место влогистической системе

Тема 1.6Распределительныеканалы

Тема 1.8 Методологияанализа ипроектированияраспределительныхканалов
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- определять потребность вскладских помещениях,рассчитывать площадьсклада, рассчитывать иоценивать складскиерасходы;- выбирать подъёмно-транспортное оборудование,организовыватьгрузопереработку на складе(погрузку, транспортировку,приёмку, размещение,укладку, хранение);- рассчитывать потребностив материальных ресурсах дляпроизводственного процесса;- рассчитывать транспортныерасходы логистическойсистемы

работа № 16. Построениесхем движения материальныхресурсов в производствеК теме 2.2 Практическаяработа № 17. Построениепроизводственных структурК теме 2.6 Практическаяработа № 23. Построениесхем последовательностивыполнения операцийгрузопереработки.Определение особенностейкаждой операции вконкретных условияхК теме 2.7 Практическаяработа № 24. Определениетипа упаковки, ее плюсов иминусовК теме 2.8 Практическаяработа № 25. Определениеосновных критериев оценкирентабельности системыскладированияК теме 2.8 Практическаяработа № 26. Решениеобобщённых задач поскладской логистике

издержек логистическойсистемы;- базисные системыуправления запасами:Систему с фиксированнымразмером заказа и Систему сфиксированным интерваломвремени между заказами;- методы регулированиязапасов;- основы логистикискладирования:классификацию складов,функции;- варианты размещенияскладских помещений;- принципы выбора формысобственности склада;- основы организациидеятельностью склада иуправления им;- структуру затрат наскладирование, направленияоптимизации расходовсистемы складирования,принципы зонированиясклада и размещениятоваров;- классификациюпроизводственныхпроцессов;- принципыфункционированиявнутрипроизводственных

Тема 2.2 Оптимизациявнутрипроизводственныхпроцессов

Тема 2.6 Системаскладирования
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логистических систем;- значение и преимуществалогистической концепцииорганизации производства;- принципы управленияпотоками вовнутрипроизводственныхлогистических системах;- механизмы оптимизациивнутрипроизводственныхиздержек логистическойсистемы;- понятие и задачитранспортной логистики;- классификациютранспорта;- значение транспортныхтарифов;- организационныепринципы транспортировки;- стратегию ценообразованияи определения «полезных»затрат при организацииперевозок, учеттранспортных расходов

Тема 2.7 Упаковка влогистике

Тема 2.8 Основныекритерии оценкирентабельности системыскладирования

ПК 2.3 Использоватьразличные модели и методыуправления запасами.
- определять потребности вматериальных запасах дляпроизводства продукции;- применятьметодологические основыбазисных систем управлениязапасами в конкретныхситуациях;

К теме 1.3 Практическаяработа № 4. Определениепотребности в материальныхресурсаК теме 1.3 Практическаяработа № 5. Проведениеанализа поставщиков с

- понятие, сущность инеобходимость вматериальных запасах;- виды запасов, в том числебуферный запас,производственные запасы,запасы готовой продукции,запасы для компенсации

Тема 1.3 Механизмфункционированиялогистики снабжения
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- оценивать рациональностьструктуры запасов;- определять сроки и объёмызакупок материальныхценностей;- проводить выборочноерегулирование запасов;- рассчитывать показателиоборачиваемости группзапасов, сравнивать их споказателями предыдущихпериодов (нормативами);- организовывать работусклада и его элементов;- определять потребность вскладских помещениях,рассчитывать площадьсклада, рассчитывать иоценивать складскиерасходы;- выбирать подъёмно-транспортное оборудование,организовыватьгрузопереработку на складе(погрузку, транспортировку,приёмку, размещение,укладку, хранение);- рассчитывать потребностив материальных ресурсах дляпроизводственного процесса;- рассчитывать транспортныерасходы логистическойсистемы

выработкой критериевК теме 1.3 Практическаяработа № 6. Составление изаполнение формы заказаК теме 1.3 Практическаяработа № 7. Выбор методарасчета для закупкиК теме 2.3 Практическаяработа № 18. Решение задачкалендарным методомК теме 2.3 Практическаяработа № 19. Решение задачобъемно-календарнымметодомК теме 2.3 Практическаяработа № 20. Решение задачсетевым методомК теме 2.4 Практическаяработа № 21. Построениесхем по функциям складов

задержек, запасы дляудовлетворения ожидаемогоспроса;- последствия избыточногонакопления запасов;- механизмы и инструментыоптимизации запасов изатрат на хранение;- зарубежный опытуправления запасами;- основные концепции итехнологии,способствующиесокращению общихиздержек логистическойсистемы;- базисные системыуправления запасами:Систему с фиксированнымразмером заказа и Систему сфиксированным интерваломвремени между заказами;- методы регулированиязапасов;- основы логистикискладирования:классификацию складов,функции;- варианты размещенияскладских помещений;- принципы выбора формысобственности склада;- основы организациидеятельностью склада и

Тема 2.3 Основыуправленияматериальнымипотоками в производстве
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управления им;- структуру затрат наскладирование, направленияоптимизации расходовсистемы складирования,принципы зонированиясклада и размещениятоваров;- классификациюпроизводственныхпроцессов;- принципыфункционированиявнутрипроизводственныхлогистических систем;- значение и преимуществалогистической концепцииорганизации производства;- принципы управленияпотоками вовнутрипроизводственныхлогистических системах;- механизмы оптимизациивнутрипроизводственныхиздержек логистическойсистемы;- понятие и задачитранспортной логистики;- классификациютранспорта;- значение транспортныхтарифов;- организационныепринципы транспортировки;

Тема 2.4 Основныепонятия и сущностьскладской логистики
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- стратегию ценообразованияи определения «полезных»затрат при организацииперевозок, учеттранспортных расходов
ПК 2.4 Осуществлятьуправление заказами,запасами, транспортировкой,складированием,грузопереработкой,упаковкой, сервисом.

- определять потребности вматериальных запасах дляпроизводства продукции;- применятьметодологические основыбазисных систем управлениязапасами в конкретныхситуациях;- оценивать рациональностьструктуры запасов;- определять сроки и объёмызакупок материальныхценностей;- проводить выборочноерегулирование запасов;- рассчитывать показателиоборачиваемости группзапасов, сравнивать их споказателями предыдущихпериодов (нормативами);- организовывать работусклада и его элементов;- определять потребность вскладских помещениях,рассчитывать площадьсклада, рассчитывать иоценивать складскиерасходы;

К теме 1.4 Практическаяработа № 8.Составление схемструктуры управленияснабжениемК теме 1.7 Практическаяработа № 11. Выбор и анализпосредников в различныхзаданных условияхК теме 3.1 Практическаяработа № 27. Решениеситуационнойпроизводственной задачи«Определение оптимальноговарианта доставки грузаразличными видамитранспорта»К теме 3.1 Практическаяработа № 28. Расчетно-графическое задание«Разработка схемыорганизации транспортногопроцесса конкретногопредприятия»К теме 3.1 Практическая

- понятие, сущность инеобходимость вматериальных запасах;- виды запасов, в том числебуферный запас,производственные запасы,запасы готовой продукции,запасы для компенсациизадержек, запасы дляудовлетворения ожидаемогоспроса;- последствия избыточногонакопления запасов;- механизмы и инструментыоптимизации запасов изатрат на хранение;- зарубежный опытуправления запасами;- основные концепции итехнологии,способствующиесокращению общихиздержек логистическойсистемы;- базисные системыуправления запасами:Систему с фиксированнымразмером заказа и Систему с

Тема 1.4 Организацияснабжения

Тема 1.7 Типыпосредников

Тема 3.1 Теоретическиеосновы процессатранспортировки
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- выбирать подъёмно-транспортное оборудование,организовыватьгрузопереработку на складе(погрузку, транспортировку,приёмку, размещение,укладку, хранение);- рассчитывать потребностив материальных ресурсах дляпроизводственного процесса;- рассчитывать транспортныерасходы логистическойсистемы

работа № 29. Работа странспортной документациейК теме 3.1 Практическаяработа № 30. Работа странспортной документациейК теме 3.1 Практическаяработа № 30. Решениеситуационнойпроизводственной задачи:«Составление шахматнойведомости грузооборота»К теме 3.2 Практическаяработа № 31. Решениеситуационнойпроизводственной задачи:«Планово-экономическийрасчет во внутризаводскомпланированиитранспортировок»К теме 3.2 Практическаяработа № 32. Расчетно-графическое задание«Построение транспортно-логических цепочек»К теме 3.2 Практическаяработа № 33. Расчетнеобходимого количестватранспортных средств. Выборвида транспортных средств

фиксированным интерваломвремени между заказами;- методы регулированиязапасов;- основы логистикискладирования:классификацию складов,функции;- варианты размещенияскладских помещений;- принципы выбора формысобственности склада;- основы организациидеятельностью склада иуправления им;- структуру затрат наскладирование, направленияоптимизации расходовсистемы складирования,принципы зонированиясклада и размещениятоваров;- классификациюпроизводственныхпроцессов;- принципыфункционированиявнутрипроизводственныхлогистических систем;- значение и преимуществалогистической концепцииорганизации производства;- принципы управленияпотоками во Тема 3.2 Оптимизация
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К теме 3.2 Практическаяработа № 34. Расчетно-графическое задание«Определение рациональныхмаршрутов доставки»К теме 3.2 Практическаяработа № 35. Аналитическоезадание «Оптимизациятранспортного процессаконкретного предприятия»К теме 3.3 Практическаяработа № 36. Решениеситуационнойпроизводственной задачи:«Расчет амортизациикомпонентов основныхсредств, материалов, топливаи энергии для реализациискладских функций хранениятоварных запасов»К теме 3.3 Практическаяработа № 37. Решениеситуационнойпроизводственной задачи:«Расчет затрат на оплатутруда и сторонние услуги»К теме 3.3 Практическаяработа № 38. Расчетно-аналитическое задание:

внутрипроизводственныхлогистических системах;- механизмы оптимизациивнутрипроизводственныхиздержек логистическойсистемы;- понятие и задачитранспортной логистики;- классификациютранспорта;- значение транспортныхтарифов;- организационныепринципы транспортировки;- стратегию ценообразованияи определения «полезных»затрат при организацииперевозок, учеттранспортных расходов

процессовтранспортировки
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«Методы оценки товарныхзапасов».К теме 3.3 Практическаяработа № 39. Расчетно-аналитическое задание:«Методика оценки стоимостизатрат на хранение товарныхзапасов».К теме 3.3 Практическаяработа № 40. Решениеситуационнойпроизводственной задачи:«Оценка объема проданноготовара».К теме 3.3 Практическаяработа № 41. Решениеситуационнойпроизводственной задачи:«Оценка периода оборотазапасов».К теме 3.3 Практическаяработа № 42. Решениеситуационнойпроизводственной задачи:«Оценка удельной стоимостихранения: среднедневнойзапас, ежедневные средниезатраты»

Тема 3.3 Проведениеоценки стоимости затратна хранение товарныхзапасов

ПК 3.1 Владетьметодологией оценки - использоватьтеоретические основы К теме 1.1 Практическая - показатели эффективностифункционирования Тема 1.1. Логистические
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эффективностифункционированияэлементов логистическойсистемы.

стратегическогопланирования в процессеучастия в разработкепараметров логистическойсистемы;- применять методы оценкикапитальных вложений напрактике

работа № 1. Анализлогистической системыпредприятияК теме 2.3 Практическаяработа № 1. Определениеобщего объема прямыхкапитальных вложений и егораспределения по годам иструктурным составляющим

логистической системы и еёотдельных элементов;- значение издержек испособы анализалогистической системы;- значение стратегии впроцессе формирования ифункционированиялогистической системы;- этапы стратегическогопланированиялогистической системы;- методы оценкикапитальных вложений,используемых при анализепредложений, связанных спродвижениемматериального потока и егопрогнозированием

системы в рыночнойэкономике

Тема 2.3.Внеинвестиционныепотребности проекта иисточники ихфинансирования

ПК 3.2 Составлятьпрограмму и осуществлятьмониторинг показателейработы на уровнеподразделения (участка)логистической системы(поставщиков, посредников,перевозчиков иэффективность работыскладского хозяйства иканалов распределения).

- использоватьтеоретические основыстратегическогопланирования в процессеучастия в разработкепараметров логистическойсистемы;- применять методы оценкикапитальных вложений напрактике

К теме 1.2 Практическаяработа № 2. Основныеметоды учета затрат икалькулированиясебестоимости продукции.К теме 1.2 Практическаяработа № 3. Методы расчетапоказателей эффективностилогистической системы(методы ценообразования).К теме 1.2 Практическаяработа № 4. Оптимизациякалендарного плана по

- показатели эффективностифункционированиялогистической системы и еёотдельных элементов;- значение издержек испособы анализалогистической системы;- значение стратегии впроцессе формирования ифункционированиялогистической системы;- этапы стратегическогопланированиялогистической системы;- методы оценки

Тема 1.2. Показателиэффективностифункционированиялогистической системы иее отдельных элементов
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критерию равномерностииспользования ресурсов.К теме 1.2 Практическаяработа № 5. Определениевлияния нововведений наработу логистическойсистемы компании.К теме 2.4 Практическаяработа № 2. Расчет простыхпроцентов.К теме 2.4 Практическаяработа № 3. Расчет сложныхпроцентов.К теме 2.4 Практическаяработа № 4. Определениенастоящей и будущейстоимости денег.К теме 2.4 Практическаяработа № 5. Корректировканаращенной стоимости сучетом инфляции.К теме 2.4 Практическаяработа № 6. Сравнениеальтернативныхвозможностей вложенияденежных средств спомощью техникидисконтирования инаращения

капитальных вложений,используемых при анализепредложений, связанных спродвижениемматериального потока и егопрогнозированием

Тема 2.4. Финансово-математические основыинвестиционногопроектирования

ПК 3.3 Рассчитывать ианализироватьлогистические издержки.
- использоватьтеоретические основыстратегическогопланирования в процессеучастия в разработке

К теме 1.3 Практическаяработа № 6. Калькулированиеполной себестоимостипродукцииК теме 1.3 Практическая

- показатели эффективностифункционированиялогистической системы и еёотдельных элементов;- значение издержек и

Тема 1.3. Логистическиеиздержки и способыанализа логистическойсистемы
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параметров логистическойсистемы;- применять методы оценкикапитальных вложений напрактике

работа № 7. Учетфактической и нормативнойсебестоимостиК теме 1.3 Практическаяработа № 8. Экономическийанализ складских процессовК теме 1.3 Практическаяработа № 9. Экономическийанализ продаж и сбытаК теме 1.3 Практическаяработа № 10. Анализлогистической системыК теме 1.3 Практическаяработа № 11. Экономическийанализ логистических затратК теме 1.3 Практическаяработа № 12. Анализфакторов снижения затрат(возможное значениеприбыли и убытка)К теме 1.3 Практическаяработа № 13. Разработкамероприятий по ликвидацииотклонений по показателямлогистической системы

способы анализалогистической системы;- значение стратегии впроцессе формирования ифункционированиялогистической системы;- этапы стратегическогопланированиялогистической системы;- методы оценкикапитальных вложений,используемых при анализепредложений, связанных спродвижениемматериального потока и егопрогнозированием

ПК 3.4 Применятьсовременные логистическиеконцепции и принципысокращения логистическихрасходов.

- использоватьтеоретические основыстратегическогопланирования в процессеучастия в разработкепараметров логистическойсистемы;- применять методы оценкикапитальных вложений на

К теме 1.4 Практическаяработа № 14. Интеграциябизнес-процессов влогистике.К теме 1.4 Практическаяработа № 15. Процедураразработки логистическойстратегии предприятияК теме 2.5 Практическая

- показатели эффективностифункционированиялогистической системы и еёотдельных элементов;- значение издержек испособы анализалогистической системы;- значение стратегии впроцессе формирования и

Тема 1.4. Стратегическоепланированиелогистической системы
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практике работа № 7. Оценкастоимости облигации.К теме 2.5 Практическаяработа № 8. Оценкастоимости акцииК теме 2.6 Практическаяработа № 9. Определениестоимости собственногокапитала.К теме 2.6 Практическаяработа № 10. Определениестоимости заемного капиталаК теме 2.7 Практическаяработа № 11. Определениедисконтированного периодаокупаемости.К теме 2.7 Практическаяработа № 12. Выборнаилучшего вариантаинвестированияК теме 2.8 Практическаяработа № 13. Расчет точкибезубыточностиинвестиционного проектаК теме 2.8 Практическаяработа № 14. Расчетвеличины вложенного доходав точке безубыточности

функционированиялогистической системы;- этапы стратегическогопланированиялогистической системы;- методы оценкикапитальных вложений,используемых при анализепредложений, связанных спродвижениемматериального потока и егопрогнозированием

Тема 2.5. Оценкастоимости ценных бумагпредприятия исоставление графиковвозврата долгосрочныхкредитов
Тема 2.6. Оценкастоимости капиталаинвестиционногопроекта

Тема 2.7. Основныекритерии эффективностиинвестиционногопроекта и методы ихоценки
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Тема 2.8. Расчетныесхемы оценкипоказателейэффективностиинвестиционныхпроектов
ПК 4.1 Проводить контрольвыполнения иэкспедирования заказов.

- проводить расчётыосновных показателейэффективностифункционированиялогистической системы и еёотдельных элементов;- разрабатывать иосуществлять контрольныемероприятия на различныхстадиях логистическогопроцесса;- анализировать показателиработы логистическойсистемы и участвовать вразработке мероприятий поповышению еёэффективностипроводить оценкуинвестиционных проектов влогистической деятельности

К теме 1.1 Практическаяработа № 1. КонтрольноетестированиеК теме 2.4 Практическаяработа № 11. Составлениелогистических операций:материальных инематериальных

- значение, формы и методыконтроля логистическихпроцессов и операций;- методику анализавыполнения стратегическогои оперативногологистических планов;- критерии и методы оценкирентабельностифункционированиялогистической системы и еёотдельных элементов;- методологию оценкикачества товарно-материальных ценностейзнать понятие, задачи,функции инвестиционныхпроектов;

Тема 1.1 Сущность исодержание логистики

Тема 2.4 Логистическиеоперации

ПК 4.2 Организовыватьприем и проверку товаров(гарантия получения заказа,проверка качества,подтверждение получениязаказанного количества,

- проводить расчётыосновных показателейэффективностифункционированиялогистической системы и еёотдельных элементов;- разрабатывать и

К теме 1.2 Практическаяработа № 2. Контрольноетестирование
К теме 3.1 Практическаяработа № 1. Анализ реальныхматериалопроводящих

- значение, формы и методыконтроля логистическихпроцессов и операций;- методику анализавыполнения стратегическогои оперативногологистических планов;

Тема 1.2 Основныепонятия в логистике

Тема 3.1 Понятие исодержание
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оформление на получение ирегистрацию сырья);контролировать оплатупоставок.

осуществлять контрольныемероприятия на различныхстадиях логистическогопроцесса;- анализировать показателиработы логистическойсистемы и участвовать вразработке мероприятий поповышению еёэффективности

систем в разрезе свойств.К теме 3.1 Практическаяработа № 2. Технологияработы логистическойсистемы.К теме 3.1 Практическаяработа № 3. Анализвзаимосвязей междуэлементами логистическойсистемы.К теме 3.1 Практическаяработа № 4. Выделениеграниц логистическойсистемы на основе циклаобращения средствпроизводства.К теме 3.1 Практическаяработа № 5. Анализэффективностимакрологистических систем.К теме 3.1 Практическаяработа № 6. Анализэффективностимикрологистических системК теме 4.1 Практическаяработа № 1. Принятиерешений в транспортнойлогистике.К теме 4.1 Практическаяработа № 2. Выбороптимального перевозчика.К теме 4.1 Практическаяработа № 3. Расчётытранспортных тарифов.

- критерии и методы оценкирентабельностифункционированиялогистической системы и еёотдельных элементов;- методологию оценкикачества товарно-материальных ценностей

логистических систем

Тема 4.1 Понятие ифункции логистического
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К теме 4.1 Практическаяработа № 4. Методыопределения потребностей.К теме 4.1 Практическаяработа № 5. Определениезатрат в закупочнойлогистике.К теме 4.1 Практическаяработа № 6. Методы выборапоставщика и надёжностипоставок.К теме 4.1 Практическаяработа № 7. Расчётоптимальной величиныпартии поставок.К теме 4.1 Практическаяработа № 8. Расчётэкономичного размерапартии поставок.К теме 4.1 Практическаяработа № 9. РасчётпоказателейтоварооборачиваемостиК теме 4.1 Лабораторнаяработа 3-4Оценка эффективностилогистического процесса впроизводствеК теме 4.1 Лабораторнаяработа 5-6Контроль и оценкалогистического процесса враспределении продукцииК теме 4.1 Лабораторная

управления
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работа 6-7Контроль и оценкалогистических процессовскладированияК теме 4.1 Лабораторнаяработа 8- 9Контроль и оценкаэффективности транспортнойлогистикиПК 4.3 Подбирать ианализировать основныекритерии оценкирентабельности системскладирования,транспортировки.

- проводить расчётыосновных показателейэффективностифункционированиялогистической системы и еёотдельных элементов;- разрабатывать иосуществлять контрольныемероприятия на различныхстадиях логистическогопроцесса;- анализировать показателиработы логистическойсистемы и участвовать вразработке мероприятий поповышению еёэффективности

К теме 2.2 Практическаяработа № 7. Управлениеинформационными потоками.К теме 2.2 Практическаяработа № 8. Эффективноеприменение логистическогоподхода к управлениюинформационным потокомК теме 2.3 Практическаяработа № 9. Анализфинансовых потоков внутрилогистической системы.К теме 2.3 Практическаяработа № 10. Взаимосвязьфинансовых иинформационных потоков

- значение, формы и методыконтроля логистическихпроцессов и операций;- методику анализавыполнения стратегическогои оперативногологистических планов;- критерии и методы оценкирентабельностифункционированиялогистической системы и еёотдельных элементов;- методологию оценкикачества товарно-материальных ценностей

Тема 2.2Информационныепотоки

Тема 2.3 Финансовыепотоки

ПК 4.4 Определять критерииоптимальностифункционированияподразделения (участка)логистической системы сучетом целей и задачорганизации в целом.

- проводить расчётыосновных показателейэффективностифункционированиялогистической системы и еёотдельных элементов;- разрабатывать иосуществлять контрольные

К теме 2.1 Практическаяработа № 1. Расчётпоказателей материальногопотока.К теме 2.1 Практическаяработа № 2. Анализэлементов материальногопотока

- значение, формы и методыконтроля логистическихпроцессов и операций;- методику анализавыполнения стратегическогои оперативногологистических планов;- критерии и методы оценки

Тема 2.1 Материальныепотоки
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мероприятия на различныхстадиях логистическогопроцесса;- анализировать показателиработы логистическойсистемы и участвовать вразработке мероприятий поповышению еёэффективности

К теме 2.1 Практическаяработа № 3. Традиционныйподход к управлениюматериальными потоками.К теме 2.1 Практическаяработа № 4. Логическийподход к управлениюматериальными потоками.К теме 2.1 Практическаяработа № 5. Структурастоимости товара на пути отисточника сырья доконечного потребителя свыделением элементовлогистикиК теме 2.1 Практическаяработа № 6. Логистическаяоптимизация материальногопотока в сфере обращенияК теме 3.2 Практическаяработа № 7. Анализлогистических системдоставки товаров.К теме 3.2 Практическаяработа № 8. Развитиемультимодальных систем.К теме 3.2 Практическаяработа № 9. Выборлогистической системыдоставки товаров взависимости от времени ихпродвижения.К теме 3.2 Практическаяработа № 10. Характеристика

рентабельностифункционированиялогистической системы и еёотдельных элементов;- методологию оценкикачества товарно-материальных ценностей

Тема 3.2Системыдоставки товаров
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терминальной системыК теме 3.2 Лабораторнаяработа 1-2Контроль и оценкаэффективностилогистического процесса взакупках
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3. ДОКУМЕНТЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ ИОРГАНИЗАЦИЮОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
3.1. Рабочий учебный план (на базе основного общегообразования)
Учебный план определяет такие качественные и количественныехарактеристики ППССЗ по специальности 38.02.03 Операционная деятельность влогистике как: объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и посеместрам; перечень учебных дисциплин, профессиональных модулей и их составныхэлементов (междисциплинарных курсов, учебной и производственной практик); последовательность изучения учебных дисциплин и профессиональныхмодулей; виды учебных занятий; распределение различных форм промежуточной аттестации по годам обученияи по семестрам; распределение по семестрам и объемные показатели подготовки и проведениягосударственной (итоговой) аттестации.Программа по специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистикепредусматривает изучение следующих учебных циклов и разделов.- общего гуманитарного и социально-экономического (ОГСЭ),- математического и общего естественнонаучного (ЕН),- профессионального (П)и разделов:- учебная практика;- производственная практика (по профилю специальности);- производственная практика (преддипломная);- промежуточная аттестация;- государственная итоговая аттестация.Обязательная часть программы подготовки специалистов среднего звена поциклам составляет 70 процентов от общего объема времени, отведенного на ихосвоение. Вариативная часть (30 процентов) дает возможность расширения и (или)углубления подготовки, определяемой содержанием обязательной части, получениядополнительных компетенций, умений и знаний, необходимых для обеспеченияконкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами рынка трудаБелгородской области и возможностями продолжения образования. Дисциплины,междисциплинарные курсы и профессиональные модули вариативной частиопределяются колледжем.Согласно учебному плану:-— начало учебных занятий — 1 сентября и окончание в соответствии сграфиком учебного процесса;— продолжительность учебной недели — шестидневная;— продолжительность занятий — 45 минут, занятия проходят парами;
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— текущий контроль знаний осуществляется в процессе проведенияпрактических и лабораторных работ, тестирования, самостоятельной работы‚контрольной работы‚ устного опроса и других форм. Определяется оценками «5» —отлично, «4» — хорошо, «3» — удовлетворительно, «2» — неудовлетворитепьно;— предусматриваются курсовые проекты по учебной дисциплине ОП.01Экономика организации, МДК‹02.02 Оценка рентабельности системыскладирования и оптимизация внутрипроизводственных потоковых процессов,МДК.04.01 Основы контроля и оценки эффективности функционированиялогистических систем и операций;—предусматриваются следующие виды практик: учебная и производственнаяпрактики (по профилю специальности). Учебная практика — 144 часа (4 недели) ипроизводственная практика (по профилю специальности) — 216 часов (6 недель)проводятся в организациях, направление деятельности которых соответствуетпрофилю подготовки обучающихся, и реализуются концентрированно.Производственная практика (преддипломная) составляет 144 часа (4 недели);— объём часов на дисциплину ОУД.06 Физическая культура составляет 3 часав неделю (приказ Министерства образования и науки РФ от 30 августа 2010 г. №889). Объём часов на дисциплину ОП.11 Безопасность жизнедеятельностисоставляет 68 часов, из них на освоение основ военной службы — 48 часов (ФГОС,п.6.3);— занятия по дисциплинам ОУД.ОЗ Иностранный язык, ОГСЭ.03Иностранный язык проводятся по подгруппам, если наполняемость каждойсоставляет не менее 8 человек;— групповые консультации для обучающихся предусматриваются из расчета4 часа на одного обучающегося на каждый учебный год с учетом контрольных цифрприема;— практикоориентированность учебного плана составляет 53 % (диапазондопустимых значений практикоориентированности для ППССЗ базовой подготовки— 50-65%, углубленной подготовки – 50-60%).
3.2. Общеобразовательный учебный цикл
Общеобразовательный учебный цикл реализуется в соответствии профилю(социально-экономический) обучения на основании письма Министерстваобразования и науки РФ от 17 марта 2015 г. № 06—259 «Рекомендации поорганизации получения среднего общего образования в пределах освоенияобразовательных программ среднего профессионального образования на базеосновного общего образования с учетом требований федеральных государственныхобразовательных стандартов и получаемой профессии или специальности среднегопрофессионального образования». Общеобразовательный цикл включаетобщеобразовательные дисциплины (общие и по выбору) из обязательныхпредметных областей:— филология;— иностранный язык;— общественные науки;— математика и информатика;
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—естественные науки; физическая культура, экология и основы безопасностижизнедеятельности.Дисциплины общеобразовательного цикла социально-экономическогопрофиля делятся на базовые (Русский язык, Литература, Иностранный язык,История, Физическая культура, ОБЖ, Астрономия, Обществознание,Естествознание, География, Экология) и профильные (Математика, Информатика,Экономика, Право).По дисциплине ОУД.11 Экономика общеобразовательного циклапредусмотрено выполнение обучающимися индивидуальных учебных проектов.Индивидуальные учебные проекты выполняются обучающимися самостоятельнопод руководством преподавателя по выбранной теме. На выполнениеиндивидуальных учебных проектов выделяется 20 часов из отведенных насамостоятельную работу обучающихся.Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированных зачетови экзаменов: дифференцированные зачеты — за счет времени, отведенного насоответствующую образовательную дисциплину, экзамены — за счет времени,выделенного ФГОС СПО по специальности.Экзамены проводятся по учебным дисциплинам: Русский язык — письменно;Математика — письменно; Экономика — устно; Право — устно. По остальнымдисциплинам общеобразовательного цикла проводится дифференцированный зачётпо окончании изучения дисциплины.Согласно приказа Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г.№ 64 "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательнойдеятельности по образовательным программам среднего профессиональногообразования" общеобразовательные дисциплины изучаются одновременно сизучением общепрофессиональных и профессиональных дисциплин, модулей втечение всего срока освоения образовательной программы. С целью ознакомленияобучающихся с практической деятельностью в рамках специальности на первомкурсе предусмотрено проведение занятий по общепрофессиональным дисциплинам:Менеджмент — 32 часа, Документационное обеспечение управления — 48 часов,Основы логистики — 64 часа. Всего — 144 часа.
3.3. Формирование вариативной части ППССЗ
Вариативная часть дает возможность расширения и (или) углубленияподготовки, определяемой содержанием обязательной части, получениядополнительных компетенций, умений и знаний, необходимых для обеспеченияконкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами региональногорынка труда и возможностями продолжения образования.Вариативная часть федерального государственного образовательногостандарта (648 часов) направлена на формирование профессиональныхкомпетенций, соответствующих виду профессиональной деятельности, ираспределена следующим образом:— Общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл — 32часа; — Общепрофессиональные дисциплины — 512 часов;
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—Профессиональные модули —104 часа.
3.4. Программы дисциплин и профессиональных модулей
3.4.1. Программы дисциплин общего гуманитарного и социально-экономического учебного цикла3.4.1.1. Программа ОГСЭ.01. Основы философии (Приложение 1)3.4.1.2. Программа ОГСЭ.02. История (Приложение 2)3.4.1.3. Программа ОГСЭ.03. Иностранный язык (Приложение 3)3.4.1.4. Программа ОГСЭ.04. Физическая культура (Приложение 4)3.4.1.5. Программа ОГСЭ.05 Православная культура (Приложение 5)
3.4.2. Программы дисциплин математического и общегоестественнонаучного учебного цикла3.4.2.1. Программа ЕН.01. Математика (Приложение 6)3.4.2.2. Программа ЕН.02. Информационные технологии в профессиональнойдеятельности (Приложение 7)
3.4.3. Программы общепрофессиональных дисциплин3.4.3.1. Программа ОП.01 Экономика организации (Приложение 8)3.4.3.2. Программа ОП.02 Статистика (Приложение 9)3.4.3.3. Программа ОП.03 Менеджмент (Приложение 10)3.4.3.4. Программа ОП.04 Документационное обеспечение управления (Приложение11)3.4.3.5. Программа ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности(Приложение 12)3.4.3.6. Программа ОП.06 Финансы, денежное обращение и кредит (Приложение 13)3.4.3.7. Программа ОП.07 Бухгалтерский учет (Приложение 14)3.4.3.8. Программа ОП.08 Налоги и налогообложение (Приложение 15)3.4.3.9. Программа ОП.09 Аудит (Приложение 16)3.4.3.10. Программа ОП.10 Анализ финансово-хозяйственной деятельности(Приложение 17)3.4.3.11. Программа ОП.11 Безопасность жизнедеятельности (Приложение 18)3.4.3.12. Программа ОП.12 Маркетинг (Приложение 19)3.4.3.13. Программа ОП.13 Теоретические основы товароведения (Приложение 20)3.4.3.14. Программа ОП.14 Основы логистики (Приложение 21)3.4.3.15. Программа ОП.15 Управление персоналом (Приложение 22)3.4.3.16. Программа ОП.16 Сервис в логистике (Приложение 23)3.4.3.17. Программа ОП.17 1С: Торговля и склад (Приложение 24)
3.4.4. ПРОГРАММЫПРОФЕССИОНАЛЬНЫХМОДУЛЕЙ3.4.4.1. Программа профессионального модуля ПМ.01 Планирование и организациялогистического процесса в организациях (подразделениях) различных сфердеятельности (Приложение 25)3.4.4.2. Программа профессионального модуля ПМ.02 Управление логистическимипроцессами в закупках, производстве и распределении (Приложение 26)
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3.4.4.3. Программа профессионального модуля ПМ.03 Оптимизация ресурсоворганизаций (подразделений), связанных с материальными и нематериальнымипотоками (Приложение 27)3.4.4.4. Программа профессионального модуля ПМ.04 Оценка эффективностиработы логистических систем и контроль логистических операций (Приложение 28)
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4. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГОЗВЕНА
4.1. Кадровое обеспечение
Реализация программы подготовки специалистов среднего звена поспециальности среднего профессионального образования обеспечиваетсяпедагогическими кадрами, имеющими высшее образование, соответствующеепрофилю преподаваемой дисциплины (модуля). Опыт деятельности в организацияхсоответствующей профессиональной сферы является обязательным дляпреподавателей, отвечающих за освоение обучающимся профессионального цикла,эти преподаватели должны проходить стажировку в профильных организациях нереже 1 раза в 3 года.Все преподаватели повышают квалификацию 1 раз в 3 года.
4.2. Учебно-методическое и материально-техническоеобеспечение реализации программы подготовки специалистовсреднего звена
ППССЗ обеспечивается учебно-методической документацией по всемдисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям.Внеаудиторная работа сопровождается методическим обеспечением иобоснованием расчета времени, затрачиваемого на ее выполнение.Реализация ППССЗ обеспечивается доступом каждого обучающегося к базамданных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин(модулей) ППССЗ. Во время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспеченыдоступом к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сетьИнтернет).Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным и(или) электронным изданием по каждой дисциплине профессионального учебногоцикла и одним учебно-методическим печатным и (или) электронным изданием покаждому междисциплинарному курсу (включая электронные базы периодическихизданий).Библиотечный фонд укомплектован печатными и (или) электроннымиизданиями основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всехучебных циклов, изданными за последние 5 лет.Библиотечный фонд, помимо учебной литературы, включает официальные,справочно-библиографические и периодические издания, в том числе правовыенормативные акты и методические документы в области информационнойбезопасности в расчете 1-2 экземпляра на каждых 100 обучающихся.Каждому обучающемуся обеспечен доступ к комплектам библиотечногофонда, состоящим не менее чем из 3 наименований российских журналов.Колледж располагает материально-технической базой, включая приборы,оборудование и программно-аппаратные средства специального назначения,
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обеспечивающей проведение всех видов лабораторных работ и практическихзанятий, дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, учебнойпрактики, предусмотренных учебным планом.Материально-техническая база соответствует действующим санитарным ипротивопожарным нормам.Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещенийКабинеты:социально-экономических дисциплин;иностранного языка;математики;информационных технологий в профессиональной деятельности;экономики организации;статистики;менеджмента;документационного обеспечения управления;правовых основ профессиональной деятельности;финансов, денежного обращения и кредита;бухгалтерского учета, налогообложения и аудита;анализа финансово-хозяйственной деятельности;безопасности жизнедеятельности;междисциплинарных курсов;методический.Лаборатории:компьютеризации профессиональной деятельности;технических средств обучения.Учебный центр логистики.Спортивный комплекс:спортивный зал;открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий;стрелковый тир (в любой модификации, включая электронный) или место длястрельбы.Залы:библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет;актовый зал.Реализация ППССЗ обеспечивает:выполнение обучающимися лабораторных работ и практических занятий,включая как обязательный компонент практические задания с использованиемперсональных компьютеров;освоение обучающимся профессиональных модулей в условиях созданнойсоответствующей образовательной среды в образовательной организации или ворганизациях в зависимости от специфики вида деятельности.При использовании электронных изданий образовательная организацияобеспечивает каждого обучающегося рабочим местом в компьютерном классе всоответствии с объемом изучаемых дисциплин.
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Образовательная организация обеспечена необходимым комплектомлицензионного программного обеспечения и сертифицированными программнымии аппаратными средствами защиты информации.
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5. ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА
5.1. Контроль и оценка достижений обучающихся

Оценка качества освоения ППССЗ включает текущий контроль успеваемости,промежуточную и государственную итоговую аттестации обучающихся.Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется вдвух основных направлениях:
 оценка уровня освоения дисциплин;
 оценка уровня овладения компетенциями.Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости,промежуточной аттестации по каждой дисциплине и профессиональному модулюразрабатываются образовательной организацией самостоятельно и доводятся досведения обучающихся в течение первых двух месяцев от начала обучения.Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достиженийпоэтапным требованиям соответствующей ППССЗ (текущий контроль успеваемостии промежуточная аттестация) создаются фонды оценочных средств, позволяющиеоценить умения, знания, практический опыт и освоенные компетенции.Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплинам имеждисциплинарным курсам в составе профессиональных модулейразрабатываются и утверждаются образовательной организацией самостоятельно, адля промежуточной аттестации по профессиональным модулям и длягосударственной итоговой аттестации - разрабатываются и утверждаютсяобразовательной организацией после предварительного положительногозаключения работодателей.Для промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам(междисциплинарным курсам) кроме преподавателей конкретной дисциплины(междисциплинарного курса) в качестве внешних экспертов привлекаютсяпреподаватели смежных дисциплин (курсов). Для максимального приближенияпрограмм промежуточной аттестации обучающихся по профессиональным модулямк условиям их будущей профессиональной деятельности образовательнойорганизацией в качестве внештатных экспертов привлекаются работодатели.Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется вдвух основных направлениях:оценка уровня освоения дисциплин;оценка компетенций обучающихся.Для юношей предусматривается оценка результатов освоения основ военнойслужбы.

5.2 Формы проведения промежуточной аттестации
Промежуточная аттестация проводится в форме: экзаменов, экзаменовквалификационных, зачетов, дифференцированных зачетов. Экзамены проводятсяконцентрировано в рамках одной недели, а также рассредоточено непосредственно
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после завершения освоения программ междисциплинарных курсов или учебныхдисциплин. Этот день освобождается от других форм учебной нагрузки. Еслиэкзамен проводится концентрировано в рамках одной экзаменационной недели,первый экзамен проводится в первый день сессии, для подготовки ко второмуэкзамену, в том числе для проведения консультаций предусматривается не менеедвух дней. Если дни экзаменов чередуются с днями учебных занятий, то естьпроводятся после завершения освоения программ учебных дисциплин илипрофессиональных модулей выделение времени на подготовку к экзамену непредусматривается, экзамен проводится на следующий день после освоениясоответствующей программы.Количество экзаменов в каждом учебном году в процессе промежуточнойаттестации не превышает 8, а количество зачетов и дифференцированных зачетов —10. При освоении программ профессиональных модулей формой итоговойаттестации по модулю является экзамен (квалификационный), которыйпредставляет собой форму независимой оценки результатов обучения с участиемработодателей. Экзамен (квалификационный) проверяет готовность обучающегося квыполнению указанного вида профессиональной деятельности и сформированностьу него компетенций, определенных в разделе «Требования к результатам освоенияОПОП» ФГОС СПО. Результатом экзамена (квалификационного) являетсяоднозначное решение: «вид профессиональной деятельности освоен / не освоен».Данное решение подтверждается оценкой по пятибалльной системе.Условием допуска к экзамену (квалификационному) является успешноеосвоение обучающимися всех элементов программы профессионального модуля:теоретической части модуля (МДК) и практик (УП и/или ПП).
5.3. Организация итоговой государственной аттестациивыпускников
Государственная итоговая аттестация проводится в соответствии с приказомМинистерства образования и науки РФ от 16 августа 2013г. № 968 «Об утвержденииПорядка государственной итоговой аттестации по образовательным программамсреднего профессионального образования». Государственная итоговая аттестациявключает подготовку и защиту выпускной квалификационной работы (дипломнаяработа). На выполнение выпускной квалификационной работы (дипломной работы)отводится 6 недель с 18.05.2022 г. по 14.06.2022 г., на защиту выпускнойквалификационной работы (дипломной работы) отводится 2 недели с 15.06.2022 г.по 28.06.2022 г.Нормы часов на выполнение и защиту выпускной квалификационной работыопределены письмом Министерства образования и науки РФ от 20 июля 2015 г. №06-846 "Методические рекомендации по организации выполнения и защитывыпускной квалификационной работы в образовательных организациях,реализующих образовательные программы среднего профессиональногообразования по программам подготовки специалистов среднего звена" вприложении.За полгода до начала итоговой аттестации обучающиеся знакомятся с
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программой государственной итоговой аттестации, утвержденной на заседаниипедагогического совета.Необходимым условием допуска к государственной итоговой аттестацииявляется представление документов, подтверждающих освоение обучающимсякомпетенций при изучении теоретического материала и прохождении практики покаждому из основных видов профессиональной деятельности. В том числевыпускником могут быть представлены отчёты о ранее достигнутых результатах,дополнительные сертификаты, свидетельства (дипломы) олимпиад, конкурсов,творческие работы по профессии, характеристики с мест прохожденияпроизводственной практики.Основанием для распределения вариативной части ППССЗ являютсяПостановление Правительства Белгородской области от 18 марта 2013 г. № 85-ПП«О порядке организации дуального обучения учащихся и студентов» и проведенноеанкетирование с работодателями.Занятия по дисциплине «Иностранный язык» проводятся в подгруппах, еслинаполняемость каждой составляет не менее 10 человек.По дисциплине «Физическая культура» еженедельно предусмотрены 2 часасамостоятельной учебной нагрузки включая игровые виды подготовки за счетразличных форм внеаудиторных занятий в спортивных клубах и секциях.Внеаудиторная работа сопровождается методическим обеспечением иобоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение.Получение среднего профессионального образования на базе основногообщего образования осуществляется с одновременным получением среднего общегообразования в пределах соответствующей образовательной программы среднегопрофессионального образования. В соответствии с ФГОС СПО срок освоенияППССЗ увеличивается на 52 недели: теоретическое обучение – 39 недель,промежуточная аттестация – 2 недели, каникулярное время – 11 недельППССЗ разработано на основе требований федерального государственногообразовательного стандарта среднего общего образования с учетом получаемойспециальности 38.02.03Операционная деятельность в логистике.Выполняя требования ФГОС СОО в части профильности и профессиональнойнаправленности цикла общеобразовательных дисциплин введена дополнительнаядисциплина «Основы предпринимательства» -39 часовИндивидуальный проект относится к учебно-исследовательской работе иявляется одной из форм обязательной внеаудиторной работы обучающегося,получающего среднее общее образование в пределах ППССЗ.Индивидуальный проект выполняется обучающимся самостоятельно подруководством преподавателя по выбранной теме в рамках учебного предмета«Экономика» в объеме 20 часов.


