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ПАСПОРТ 

Название программы Программа волонтерского отряда 

«Татьяна» 

Нормативно-правовое 

основание для разработки 

программы 

Концепция содействия развитию 

благотворительной деятельности и 

добровольчества в Российской Федерации 

(распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 30.07.2009 № 1054-р); 

Стратегия развития волонтерского 

движения в России (утв. на заседании 

Комитета Государственной Думы по делам 

молодежи, протокол № 45 от 14 мая 2010г.); 

Основы государственной молодежной 

политики Российской Федерации на период 

до 2025 года (утв. Распоряжением 

Правительства РФ от 29.11.2014 N2403-р). 

Основные разработчики Заместитель директора по УВР, 

руководитель волонтерского отряда 

Целеполагание 

программы 

Развитие социальной самореализации 

студентов путем ознакомления с 

различными видами социальной 

активности, оказание посильной поддержки 

в решении актуальных проблем местного 

сообщества, помощи нуждающимся 

категориям населения. 

Задачи  - популяризация идей волонтёрства 

(добровольчества) в колледжной среде; 

- осуществление рекламно-

информационной деятельности;  

- развитие социальной системы, создание 

оптимальных условий для распространения 

волонтерского (добровольческого) 

движения и участия студентов в 

социальнозначимых акциях и проектах;  



- вовлечение студентов в проекты, 

связанные с оказанием социально-

психологической и социально-

педагогической поддержки различным 

группам населения;  

- участие в подготовке и проведении 

массовых социально-культурных, 

информационно-просветительских и 

спортивных мероприятий;  

- реализация программ профилактической и 

информационно-пропагандистской 

направленности;  

- налаживание сотрудничества с 

социальными партнерами для совместной 

социально-значимой деятельности;  

- создание и использование 

межрегиональных связей с другими 

общественными (волонтерскими) 

организациями для совместной 

социальнозначимой деятельности;  

- организация обучающих семинаров для 

участников волонтерского движения;  

- воспитание активной гражданской 

позиции, формирование лидерских и 

нравственноэтических качеств, чувства 

патриотизма. 

Принципы деятельности - отсутствие вознаграждения;  

- добровольность, отсутствие принуждения;  

- польза обществу, людям, окружающей 

среде. 

Функции волонтерского 

движения 

- обучение волонтёров (добровольцев);  



- популяризация волонтёрства; проведение 

профилактических занятий или тренингов;  

- проведение массовых акций, трудовых 

десантов, выставок, соревнований;  

- распространение информации (через 

раздачу полиграфии, расклейку плакатов, 

работу в своей социальной среде);  

- творческая деятельность, разработка и 

организация игр, концертов, праздников, 

создание плакатов, брошюр, видеороликов. 

Сроки реализации 1 учебный год 

Основные направления 

программы 

- досуговая деятельность (организация 

свободного времени обучающихся);  

- трудовая помощь;  

- помощь в реставрационных работах; 

восстановление и уход за воинскими 

захоронениями погибших в годы ВОВ 1941-

1945гг.;  

- оказание помощи ветеранам ВОВ, 

труженикам тыла и пожилым людям 

(совместно с социальными службами 

города); 

- профилактика здорового и безопасного 

образа жизни;  

- экологическая защита;  

- интеллектуальное развитие (организация и 

проведение интеллектуальных конкурсов);  

- творческое развитие (организация 

творческих мероприятий, конкурсов, 

праздников);  

- спортивная и военная подготовка. 



Основные формы 

организации деятельности 

волонтерского отряда 

-разовые мероприятия и акции;  

-целевые программы и проекты;  

-конференции, семинары и круглые столы;  

-фестивали и конкурсы. 

Основные исполнители 

программы 

Руководитель волонтерского отряда  

Волонтеры из числа студентов колледжа  

Студенческий совет 

Ожидаемые результаты В результате осуществления программы 

ожидается:  

- повышение качества и результативности 

работы по профилактике наркомании и 

других форм асоциального поведения;  

- формирование у студентов колледжа 

активного негативного отношения к 

употреблению наркотиков и 

табакокурению;  

- развитие бережного отношения студентов 

к своему здоровью;  

- увеличение объема социальной помощи, 

предоставляемой людям, нуждающимся в 

ней и оказавшимся в трудной жизненной 

ситуации. 

 

 

 

 

 

 

 



I. ОБОСНОВАНИЕ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ВОЛОНТЕРСКОГО 

ОТРЯДА «ТАТЬЯНА» 

В период стремительной глобализации и информатизации жизненного 

пространства, активизации рекламы и подмены ценностей, студент каждый 

день должен делать выбор, противостоять соблазнам жизни, сохранить 

здоровье и отстоять свою жизненную позицию, основанную на знании и 

собственном приобретённом опыте.  

Быть социально активным значит не только понимать ответственность 

за свою жизнь и здоровье, но и пропагандировать свою социальную и 

политическую позицию, помогать другим в сложных жизненных ситуациях.  

Как и всякая иная, социальная компетенция основывается на опыте и 

деятельности самих студентов. Нельзя научиться быть социально активным, 

не участвуя в самой деятельности.  

Одной из самых эффективных форм активизации общественно полезной 

деятельности студентов является волонтёрское движение.  

Программа предусматривает осуществление комплекса мероприятий, 

направленных на обеспечение системного подхода к осуществлению 

профилактики асоциального поведения (наркомании, табакокурения, 

правонарушений, проявления экстремистских настроений).  

Выполнение запланированных мероприятий требует концентрации 

усилий всех структурных подразделений колледжа и осуществления 

взаимодействия с межведомственными специалистами: участковым 

уполномоченным, работниками правоохранительных органов, врачом 

наркологического диспансера, священнослужителями и др. 

 

 

 

 

 

 



II. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ 

Основной целью программы является развитие социальной 

самореализации обучающихся путем ознакомления с различными видами 

социальной активности, оказание посильной поддержки в решении 

актуальных проблем местного сообщества, помощи нуждающимся 

категориям населения.  

Данная цель достигается через реализацию следующих задач:  

- популяризация идей волонтёрства (добровольчества) в колледжной среде;  

- осуществление рекламно-информационной деятельности;  

- развитие социальной системы, создание оптимальных условий для 

распространения волонтерского (добровольческого) движения и участия 

обучающихся в социально-значимых акциях и проектах;  

- вовлечение обучающихся в проекты, связанные с оказанием социально-

психологической поддержки и физической помощи различным группам 

населения;  

- участие в подготовке и проведении массовых социально-культурных, 

информационно-просветительских и спортивных мероприятий;  

- реализация программ профилактической и информационно-

пропагандистской направленности;  

- налаживание сотрудничества с социальными партнерами для совместной 

социально-значимой деятельности;  

- воспитание активной гражданской позиции, формирование лидерских и 

нравственно-этических качеств, чувства патриотизма. 

 

 

 

 

 

 

 



III. ОСНОВНЫЕ ПОНЯТИЯ И ТЕРМИНЫ 

Волонтёры (добровольцы) – граждане, осуществляющие 

благотворительную деятельность в форме безвозмездного труда в интересах 

благополучателя, в том числе в интересах благотворительной организации, 

которая может оплачивать расходы волонтёров (добровольцев), связанные с 

их деятельностью в этой организации (командировочные расходы, затраты на 

транспорт и другие);  

Благополучатели – лица, получающие помощь волонтёров 

(добровольцев);  

Волонтёрская (добровольческая) деятельность - добровольная 

социально направленная, общественно полезная деятельность, 

осуществляемая путем выполнения работ, оказания услуг, без получения 

денежного или материального вознаграждения (кроме случаев возможного 

возмещения связанных с осуществлением волонтёрской (добровольческой) 

деятельности затрат);  

Волонтерский (добровольческий) отряд – добровольное объединение 

детей и подростков, осуществляющее общественно-полезную деятельность в 

форме выполнения работ, оказания услуг без получения денежного или 

материального вознаграждения, кроме случаев возможного возмещения 

связанных с осуществлением волонтерской деятельности затрат;  

Работодатель – организация, предоставляющая волонтёру 

(добровольцу) работу по волонтёрской (добровольческой) деятельности. 

 

 

 

 

 

 

 

 



IV. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

В программе выделены основные направления и формы организации 

деятельности волонтерского отряда «Татьяна»:  

 Досуговая деятельность (организация свободного времени обучающихся);  

2 Трудовая помощь (трудовые лагеря и бригады);  

3 Помощь в реставрационных работах (восстановление и уход за воинскими 

захоронениями погибших в годы ВОВ 1941-1945гг.);  

4 Оказание помощи ветеранам ВОВ, труженикам тыла и пожилым людям 

(совместно с социальными службами города (района));  

5 Профилактика здорового и безопасного образа жизни;  

6 Социальное патронирование пожилых людей;  

7 Экологическая защита;  

8 Интеллектуальное развитие (организация и проведение интеллектуальных 

конкурсов);  

9 Творческое развитие (организация творческих мероприятий, конкурсов, 

праздников);  

0 Спортивная подготовка.  

 

V. ОСНОВНЫЕ ФОРМЫ ОРГАНИЗАЦИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВОЛОНТЕРСКОГО ОТРЯДА 

 Разовые мероприятия и акции;  

 Целевые программы и проекты;  

 Конференции, семинары и круглые столы;  

 Фестивали и конкурсы. 

 

 

 

 

 

 



VI. ПРЕДПОЛАГАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

 

 Создание единой модели развития волонтёрского движения в колледже с 

учетом особенностей и многообразия форм и методов профилактической 

работы.  

 Положительная динамика увеличения числа волонтеров в колледже.  

 Активное участие волонтеров в социально-значимых акциях «Сигарета на 

конфету», «Дорого, ведущая в пропасть», «Знать, чтобы жить», «Мы рядом».  

 Реализация проекта по благоустройству.  

 Проведение ряда мероприятий, основной целью которых является 

предотвращение приобщения студентов к социально-опасным заболеваниям.  

 Уменьшение факторов риска приобщения в ПАВ подростков благодаря 

работе волонтеров. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ 

 

План работы волонтерских движений  

ОГАПОУ «Белгородский индустриальный колледж» 

 

№ 

п/п 

Мероприятие Сроки 

проведения 

Ответственные 

Волонтерский отряд «Татьяна» 

1.  Организационное заседание 

волонтерской команды. 

Распределение поручений. 

02 

сентября 

 

2.  Психологический тренинг 

«МЫ – это много Я» 

 

10 

сентября 

 

3.  Участие в работе Центра 

добровольческого движения 

города. 

В течение 

года 

 

4.  Встречи и взаимодействие с 

сотрудниками Управления 

социальной защиты населения. 

В течение 

года 

 

5.  Участие в днях открытых дверей 

колледжа. 

В течение 

года 

 

6.  Встречи волонтеров с 

сотрудниками ОГБУ «ЦМИ» на 

базе деловой библиотеки и ЦМИ. 

В течение 

года 

 

7.  День пожилого человека. Акция 

«Поделись теплом души своей» 

01 октября  



8.  Поздравление ветеранов 

педагогического труда ко Дню 

учителя 

05 октября  

9.  Акция «Наши любимые 

преподаватели!» 

05 октября  

10.  Помощь в организации и 

проведении игры «IQ-битва» в 

индустриальном. 

19-23 

октября 

 

11.  Акция «Дети-детям» 6 ноября  

12.  Помощь в организации и 

проведении фестиваля 

студенческого творчества «Парад 

звезд». 

16-20 

ноября 

 

13.   Акция «СПИДУ НЕТ!»  01 декабря  

14.  День волонтера 04 декабря  

15.  Акция «Мы идем в музей». 

 

17 декабря  

16.  Акция «Новогодний серпантин» 25 декабря  

17.  Помощь в организации и 

проведении фотовыставки «Герои 

России, какими их не видел 

никто». 

28-29 

декабря 

 

18.  Организация Новогоднего 

утренника для детей из Центра 

социальной реабилитации 

30 декабря  

19.  День спонтанного проявления 

доброты. 

17 февраля  

20.  Помощь волонтеров в организации 

и проведении фестиваля-конкурса 

«Студенческая весна» на базе 

ЦМИ. 

1-5 марта  

https://www.bincol.ru/home/novosti/22-pozdravleniya/1268-s-dnjom-uchitelya-2


21.  «Масленичные забавы». 8-14 марта  

22.  Акция «Международный день 

смеха». 

01 апреля  

23.  День памяти жертв радиационных 

аварий и катастроф 

26 апреля  

24.  Акция «Мы помним, мы 

гордимся!» 

5 мая  

25.  Акция Волонтеры ПОБЕДЫ 6 мая  

26.  Участие в митингах Памяти. 8-9 мая  

27.  Акция «День защиты детей» 01 июня  

28.  Участие в Дне молодежи и Параде 

Волонтеров. 

25 июня  

 

Экологический отряд «Терра» 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки 

проведения 

Ответственные 

1 Составление плана работы на 

год. 

02 сентября  

2 Работа на участках колледжа 14 сентября  

3 Субботник  26 сентября  

4 Выпуск листовок «Спасѐм 

планету от нашествия 

пластика!» 

12 октября  

5 Час здоровья 15 октября  

6 Работа на клумбах колледжа 19 октября  

7 Субботник 31 октября  

https://www.bincol.ru/home/novosti/43-ucheba/nedeli-ptsk/1139-den-pamyati-zhertv-radiatsionnykh-avarij-i-katastrof
https://www.bincol.ru/home/novosti/43-ucheba/nedeli-ptsk/1139-den-pamyati-zhertv-radiatsionnykh-avarij-i-katastrof
https://www.bincol.ru/home/novosti/18-meropriyatiya/1172-my-pomnim-my-gordimsya
https://www.bincol.ru/home/novosti/18-meropriyatiya/1172-my-pomnim-my-gordimsya
https://www.bincol.ru/home/novosti/18-meropriyatiya/1166-volontery-pobedy
https://www.bincol.ru/home/novosti/18-meropriyatiya/1164-miting-pamyati
https://www.bincol.ru/home/novosti/18-meropriyatiya/1219-den-molodezhi-i-parad-volonterov
https://www.bincol.ru/home/novosti/18-meropriyatiya/1219-den-molodezhi-i-parad-volonterov


9 Проведение экологической 

игры "Знатоки Заповедников 

Белогорья"  

11 ноября  

10 Подготовка лекторских групп 

для выступления в отрядах. 

Тема "Берегите природу!" 

26 ноября  

11 Экскурсия в краеведческий 

музей. 

9 декабря  

12 Выпуск экологической 

стенгазеты. 

14 декабря  

13 Выпуск листовок «Сохраняя 

природу, определяем 

будущее» 

10 февраля   

14 Акция «Сдай макулатуру – 

спаси дерево!» 

24 февраля   

15 Выпуск листовок 

«Маленький мусор – большие 

проблемы!» 

11 марта   

16 День защиты земли  30 марта   

17 Международный день 

антиядерных акций 

14 апреля  

18 Работа на клумбах колледжа 23 апреля   

19 Субботник  24 апреля   

20 Работа на клумбах колледжа 12 мая   

21 Субботник  22 май   
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