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1. Описание компетенциш.
1.1. Акryальностькомпетецции.
Повсеместное внедрение компьютеров и рчвных высокотехнологичных гаджетов

вынуждает людей расширять знания в сфере современных устройств. Щля
Консультант в области развития цифровьtх компетенций населения (цифровой

куратор) это специitлист, осуществляющиЙ просвещение в вопросах применения
цифровьтх технологиЙ и онлаЙн-сервисов в рilзличньtх сферах жизни, а также
содеЙствующиЙ развитию цифровых компетенций рiвличньж групп населения.
Специа_llисты в данной сфере осуществляют консультирование по вопросам применения
информационно- коммуникационньIх технологий в различных сферах жизни, содействие

развитию цифровой грамотности рiвличньж групп населения

1.2. Профессии, по которым участники смогут трудоустроиться после
освоения данной компетенции

консультационньIх услугах.

1.3. Ссылка на образовательный п/плп профессиональный стандарт.
(конкретные стандарты)

1.4. Требования к квалификацпи

IIIКОЛЬНИКИ Сryденты Специалисты
Профессиональный стандарт
"Консультант в области

развития цифровой
грамотности населения
(чифровой куратор)"
(Зарегистрировано в
Минюсте России 19.11.2018
N 52725)

Профессиона-пьный стандарт
"Консультант в области

рЕlзвития цифровой
грамотности населения
(цифровой куратор)"
(Зарегистрировано в
Минюсте России 19.11.2018
N 52725)

Профессиона;lьный стандарт
"Консультант в области

развития цифровой
грамотности населения
(цифровой куратор)"
(Зарегистрировано в
Минюсте России 19.11.2018
N 52725)

IIIкольники Сryденты Специалисты
,Щолэюен знаmь:

Правила деловой
переписки и письменного
этикета

Правила делового
общения и речевого этикета

Сведения об
организациях и специatлистalх,
содействутощих в коммуникации
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с людьми с ограниченными
возможностями

Требования к
оформлению документации

Принципы и механизмы

работы поисковых систем,

функциональные возможности
популярных сервисов поиска

Критерии отбора и
методы структурирования
информации

Средства
информационно-
коммуникационньtх технологий
для передачи информации

Прикладные программы
ведения баз данньтх

Нормы русского языка
[оласен уJйеmь:

работать на
персонzrльном компьютере, с

пользователя

Использовать средства
сетевых коммуникаций и
социщIьньIх сервисов, в том
числе мобильньrх

Проводить объяснение,

отдельньD( действий по
применению персонЕ}льньж
компьютеров, информационно-
телекоммуникационной сети
"Интернет", онлайн-сервисов,

приложений в составе

численнои и графической
информации

Базовые принципы
организации и функционирования
компьютерных сетей

Принципы построения и

функционирования баз данньгх и
особенности работы с ними

Программы-браузеры для
работы в информационно-
телекоммуникационной сети
"Интернет"о программы
электронной почты

Основные онлайн-сервисы по
оказанию электронных услуг,
портzrлы государственных и
муниципальных услуг, в том числе

услуг, предоставляемых с

Порядок организации
и проведения групповых
и массовых мероприятий

Наиболее
востребованные
информационно-
коммуникационные
технологии

Порядок работы с
оргтехникой и правила
технической
безопасности

Правила деловой
переписки и письменного
этикета

Правила делового
общения и речевого
этикета

Нормы русского
языка

,Щолэюен уJйеmь:
Собирать,

анализировать и
обобщать информацию по
вопросам развития
компетенций в сфере
информационно-
коммуникационньIх
технологий

Подготавливать
презентации

Оформлять листовки
и буклеты по типовым
шаблонам

обеспечивать
продвижение
информации о
tIроведении мероприятия

Регистрировать

участников мероприятия
Осуществлять

информационную
поддержку и навигацию
участников во время
мероприятия

рtвличными поисковым, | использованием электронных
системами, электронной почтой социальньIх карт, электронньIх

платежей, электронньD( очередей,
электронной приемной

Основные поисковые системы,

функциональные возможности
популярных сервисов поиска

Сведения об организациях и
специttлистах, содействующих в
коммуникации с людьми с
ограниченными возможностями

Требования информационной
безопасности

- Правиладеловой переписки и
письменного этикета

- Правила делового общения и
речевого этикета

- Требования к оформлению
документации

- Нормы русского языка
!олэlсен ул4еmь:

Уточнять и формализовать
проблему, с которой столкнулся
гражданин, в ходе диirлога с ним

Организовывать

на уровне уверенного

СОПРОВОЖД€UI покaвом

консультирование граждан с

мобильньж
технических

устройств,
средств

автоматизации платежей (в
соответствии с запросом
гражданина)

Консультировать граждан
под руководством специilлиста,
проявлять самостоятельность
при решении типовых задач



Вести диаJIог, учитывiul
возрастные и индивидуarльные
особенности собеседника

Организовывать
консультирование граждан с

ограниченными возможностями
с привлечением специztлистов

Оценивать

результативность проведенной
консультации с использованием
типовьIх вопросов и заданий

Оформлять

документацию о
предоставлении
консультационной услуги в

соответствии с установленными
формами

использовать
информационно-
коммуникационные технологии
в профессиональной

деятельности
Отбирать и применять
инструменты обеспечения
информационной безопасности

ограниченными возможностями с
привлечением специшIистов

заявки на
предоставление консультационньIх

услуг в соответствии с

установленными формами
Обрабатывать персонаJIьные

данные с соблюдением требований,

установленных законодательством
Российской Федерации

Оказывать консультативную
помощь, связанную с
оперированием персональными
данными самими пользователями (и
их защитой) при работе с интернет-
сервисами

Применять рiвличные методы
поиска информации в
информационно-
телекоммуникационной сети
"Интернет"

-Собирать, анаJIизировать и
обобщать информацию по вопросам
применения информационно-
коммуникационньrх технологий в
соответствии с рабочим заданием

-Использовать информационно-
коммуникационные технологии в
профессиональной деятельности

-Составлять информационные
модули о теме, сроках и месте
проведения консультаций

- Передавать информацию о
консультациях с применением
средств информационно-
коммуникационньгх технологий
Вносить информацию в базы
данных

Контролировать
готовность технического
обеспечения мероприятия

Опрашивать

участников мероприятий
составлять и

обрабатывать анкеты,
проводить анкетирование

Ана-пизировать и
обрабатывать
информацию по
заданным отчетам
использовать
информационно-
коммуникационные
технологии в
профессиональной

деятельности

2.Конкурсное задание.
2.1. Краткое описание задания.
Школьнuки: в ходе выполнения конкурсного задания необходимо:
о создать ящик электронной почты
о создать электронную листовку, используя приложения, входящие в состав

офисньrх программ;
О используя облачные технологии, создать форr"гу электронного опросника
о получить графические данные опросника;
. создать мультимедийную презентацию



. защитить выполненное задание.

СmуdенmDr: в ходе выполнения конкурсного задания необходимо:
о создать ящик электронной почты
. составить резюме используя шаблоны;
о создать электронную листовку, используя приложения, входящие в состав

офисньгх программ;
о используя облачные технологии, создать форrу электронного опросника
о получить графические данные опросника;
о создать мультимедийную презентацию
. защитить выполненное задание.

Спецашluсmы: в ходе выполнения конкурсного задания необходимо:
о создать ящик электронной почты
. составить резюме используя шаблоны;
о создать электронную листовку, используя приложения, входящие в состав

офисньгх программ;
о используя облачные технологии, создать фор,rrу электронного опросника
о получить графические данные опросника;
о создать мультимедийную презентацию
. защитить выполненное задание.

2.2. Структура и подробное описание конкурсного заданпя.

Наименование модуля Щата Время Результат

IIIцбл5цццц Поиск и обработка
информации,

необходимой для
проведения

консультаций

Первый
день

40 минут 1. Создание ящика
электронной почты
2. Создание
электронной
листовки

Проведение опросов и
анкетирования по

результатам мероприятий

Первый
день

60 минут 1. Создание

формы опроса
2. Рассылка
готового опросника

респондентам
3. Обработка

результатов опроса
Подготовка

презентационньIх
материалов и

организация групповых и
массовых мероприятий

Первый
день

80 минчт 1. Создание
мультимедийной
презентации
2.Зацита модуля

Общее время выполнения конкурсного задания: 3 часа



Сryденты Организация
электронной

коммуникации

Первый
день

20 минут 1. Создание ящика
электронной почты
2. Создание
электронного

резюме
посредством
шаблонов

Поиск и обработка
информации,

необходимой для
проведения

консультаций

Первый
день

30 минут l. Создание
электронной
листовки

Проведение опросов и
анкетирования по

результатам мероприятий

Первый
день

60 минут 1. Создание

формы опроса
2. Рассылка
готового
опросника

респондентам
З. Обработка

результатов опроса
Подготовка

презентационньIх
материалов и

организация групповых и
массовых мероприятий

Первый
день

90 минут 1.Создание
мультимедийной
презентации
2.Защита модуля

Обпrее время выполнения конкурсного задания: 3 часа 20 минут

Специалисты Организация
электронной

коммуникации

Первый
день

20 минут 1. Создание ящика
электронной почты
2. Создание
электронного

резюме
посредством
шаблонов

Поиск и
обработка

информации,
необходимой для

проведения
консультаций

Первый
день

30 минут 1.Создание
электронной
листовки

Проведение
опросов и

анкетирования,

результатам
мероприятий

Первый
день

60 минут 1.Создание формы
опроса
2.Рассылка
готового
опросника

респондентам
3.Обработка
результатов опроса
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Подготовка
презентационных

материilлов и
организация
групповых и

массовых
мероприятий

Первый
день

90 минчт l.Создание
мультимедийной
презентации
2.Защита модуля

Общее время выполнения конкурсного задания: 3 часа 20 минут

2.3 Последовательность выполненпя задания.
1. Изучите конкурсное задание
2. Исходные данные находятся в папке кИсходный материал> на Рабочем столе.
3. Выполните задание согласно категории участия

Категория IIIц9лбцц*",
Модуль 1

1. Создать почтовый ящик @yandex.ru
2. В Сети Интернет найти текстовую и графическую информацию о наиболее

ТИПИЧнЬtх Угрозах при работе в сети Интернет, а также об основных методЕж
противодействия информационным угрозам.

3. Средствами программ офисного пакета разработать листовку
4. Отформатировать документ по заданию.
5. Сохранить док}мент в соответствующем формате в папку

К о н lE р с а н m_Ф аtп ult uя,/М о 0ул ь 1.

Модуль 2
1. Создайте опросник с помощью Google Форм и обменяйтесь с остilльными

участникzl]\,lи.
2. Вопросы для опросника создает участник согласно требованиям
3. Задаются соответствующие заданию настройки опросника
4. РаССылка готовой формы опроса всем участникам, их электронные адреса

находятся в папке <Исходные материtlлы).
5. Прохождение опроса всеми участниками
6. Получить графические и табличные результаты опроса
7. Сохранить форму под нtвванием Конlурсанm_Фшпuллuя/Моdуль 2.

Модуль 3
1. Используя возможности прогрaммы необходимо создать презентацию для

ПРОВеДеНИЯ ИНфОРМационно- просветительских мероприятиЙ о наиболее типичных угрозах
ПРИ РабОТе В сети Интернет, а также об ocHoBHbIx методах противодействия
информационным угрозам.

2. СозДайте новую презентацию в вашей папке Конкурсанm_Фамtлluя/Моdуль 3/ и
назовите ее proekt.pptx.

3. ОСНОвной стиль заголовков отформатировать по параметрам, указанным в
задании.

1, ,Щобавить логотип движения Абилимпикс. Обеспечить, чтобы логотип был виден
На ВСеХ СлаЙДах и не закрыв€uIся текстом, без фона. В нижнем колонтитуле добавьте



НаЗВание чемпионата Абилимпикс. В презентации необходимо использовать анимацию
при переходе слайдов, изображения, текстовые объекты, WordArt.

2. Титульный слайд должен содержать информацию о разработчике и теме
мероприятия

3. ВтОрой слайд - содержание доклада, оформленный с использованием
гРафических элементов SmartArt и гиперссьшок на соответствующие страницы

4, Последующие слайды презентации должны содержать:

-листовку, созданную в Модуле1 конкурсного задания

- СКриншоты всех вопросов опросника, созданного в Модуле 2 конкурсного
задания

- графические результаты (диаграммы) проведенного тестировЕtния в Модуле 2

- аншIиз результатов проведенного тестирования (краткие выводы)
5. Сохраните презентацию в папку Конкурсанm_Фшуtutлал/lVlоdуль 3
6. Отправьте презентацию для оргЕlнизации зап{иты на укzванный электронный

адрес ответственному эксперту

Категория Студенты/Специалисты :

Модуль 1

l. Создать почтовый ящик @yandex.ru
2. С использованием шаблонов текстового редактора MS Word создать резюме

собственных достижений
з. Сохранить докуN{ент в папку Конкурсанm_Фамuлtuя/Моdуль 1.

Модуль 2
1. В сети Интернет найти текстовую и графическую информацию о наиболее

ТиПичньtх угрозilх при работе в сети Интернет, а также об основных методах
противодействия информационным угрозам.

2. Средствtlпdи программ офисного пЕжета разработать листовку по теме
3. Отформатировать докуN{ент по заданию.
4. Сохранить докуN{ент в соответствующем формате в папку

Ко н tEpc ан m_Ф ам ull tlя/Моdуль 2.

Модуль 3
1. Создайте опросник с помощью Google Форм и обменяйтесь с остttльными

участниками.
2. Вопросы дJIя опросника создает участник согласно требованиям
3. Задаются соответствующие заданию настройки опросника
4. Рассылка готовой формы опроса всем участник€ll\d, их электронные адреса

находятся в папке кИсходные материirлы>,
5. Прохождение опроса всеми участниками
6. Получить графические и табличные результаты опроса
7. Сохранить форму под названпем КонtЕрсанm_Фамuлая/Моdуль 3.

Модуль 4
1. Используя возможности прогрtlп,lмы необходимо создать презентацию дJI;I

tIРОВеДения информационно- просветительских мероприятиЙ о наиболее типичньD( угрозilх
ПРИ Работе в сети Интернет, а также об ocHoBHbD( методах противодействия
информационным угрозЕlп{.



:. СtrЗ_]J,;lте HL]B\ttr презентацItI{t) в вашеI"t папке AtlHKr;lc,cll; п1 ФLLlllLlltя _\It,,l....-
_: ia -.,,,,з;: l j ее 

".r,,с 
;.i 

_.-_.'.;,,,

_:. (.])g;.lo1-i.l;1 u-Tlt.lb заГ{_r--lL]ВкОВ trТфtlР\t&ТIlровать по пара\lетра_\l. \казанньi\{ в
: -_-----j-;

:. J,t-'бавttть _lL]ГtrТIlП J,ВIt/hенIlя _\till--tltrtпltкc. обеспечItть. чтобы .lоготllп tlblr
зii:е--i н.] 3се\ c_lal"t_]a\ il не закрываlся TeKcTo\l. без фона. В Hlt,l,Hert ко.lонтItт\,.lе -]обавьте
нпзtsан}iе че\tПIlL]ната _\бIt--tItrtпltкс. В презентацttи необхоJ,и\lо [tспо-lьзовать ани\lацию
прit пере\о_]е c..Ia}'l.]oB. Itзобраrкения. текстовые объекты. Ц:ordArt.

_i. Тlrтr-rьный с--IайJ Jo-ljKeH соJержать информачию о р€вработчике и теме
\tеропрItятItя

6, Второй слайд - содержание доклада, оформленный с использованием
графических элементов smartArt и гиперссылок на соответствующие страницы

7. Последующие слайды презентации должны содержать:

- резюме, выполненное в Модуле 1 конкурсного задания

- листовку, созданнfю в Модуле2 конкурсного задания

- СКРиншоты всех вопросов опросника, созданного в Модуле 3 конкурсного задания

- ГРафИчеСкие результаты (диаграммы) проведенного тестирования в Модуле 3

- анЕuIиз результатов проведенного тестирования (краткие выводы)
8. Сохраните презентацию в папку Конкурсанm_Фалпuллая/Моdуль 4
9. Отправьте презентацию для организации заrrlиты на укzванный электронный

адрес ответственному эксперту

2.4. 30Оh изменения конкурсного задания
ЗOОlо ИЗменениЙ в конкурсном задании может касаться тематики информационно-

просветительских мероприятий.

2.5. Критерии оценки выполнения задания

Модуль 1. Поиск и обработка информации, необходимой для
проведения консультаций

школъники
Напменованпе модуля Задание максимальный

балл
Поиск и обработка

информации, необходимой
для проведения
консультаций

Моdуль 1. Поиск и обработкаинформации,
необходимой для проведения консультаций

20

Проведение опросов и
анкетирования по

результатам мероприятий

Моdуль 2. Проведение опросов и
анкетирования по результатtlм мероприятий

30

Подготовка
презентационных

материалов и
организация групповых и
массовых мероприятий

Моdуль 3. Подготовка презентационньIх
материzrлов и организация групповых и
массовых мероприятий

50

итого 100



Поuск u

обрабоmка
uнфорл,tацuu,

необхоduмой
dля
провеdенuя
консульmацuй

l Создан ящик
электронной
почты

2 2

2 Размер и
начертание
шрифта
соответствует
заданию

2 2

J Поля в

документах
выставлены по
заданию

1 1

4 Ориентация
страницы
соответствует
заданию

1 1

5 Межстрочные
интервalлы в

документе
соответствуют
заданию

1 1

6 Используются
стили word Аrt 2 2

,7 Используется
оформление фона
листовки

2 2

8 Присутствуют
ссылки на
источники
информации

2 2

9 наличие слогана
2 2

l0 Присутствуют
изображения 1 1

l1 Текст хорошо
читаем

2 2

12 общее
впечатление от
листовки 2 2

10

Задание J\}
наименование

критеDия
максшмальные

баллы
объективная

оценка
Субъективная

оценка

2а L8 2



Модуль 2. Проведение опросов и анкетирования по результатам
иприяти

}адание м наименование
крцтерпя

максирrальпые
баллы

объективпая
оценка

Субъективная
оцеýка

Провеdенuе
опросов u

анкеmuрованllя
по

резульmаmа]vl
меропрuяmuй

l ]сылка на опрос
корректна 1 1

2 Присутствует
ilазвание опроса 2 2

J Вопросы и
Dтветы четко
эформулированы
(минус 0,5 ба_пла

за каждую
ошибку)

4

4 Вопросы
]оответств},ют
гематике

4 4

5 Взаимопомощь

участников (-1

5а;lл за каждый
гrе отвеченный
спрос)

4

6 -оздан
/ника:lьный
rrаблон
)просника

4 4

Вопросы
]озданы по всем
}аданным видам
гестов(-l балл за
каждый
цедостающий
вид)

Iест анонимный
4 4

Эбщее
]печатление от
эформления

l l

11

4

4

6 6

30 30 2



МодУль 3. Подготовка презентационных материалов и организация
групповых и массовых мероприятий

Заданпе Jlb
нанменованше

критерия
максимальны

е баллы я оценка

поdzоmовка
презенmацuонньl
х л4аmерuалов u

ор2анuзацLlя
zрупповьlх u
Jйассовых
tиеропрuяmuй

l Эодержание
:лайдов
)оответствует
}аданию (минус l
5алл за каждый
{есоответствующ
лй слайд)

2 Щобавлены и
rбработаны
,rллюстрации

2 2

з {вет фона,армонирует с

{ветом текста
2 2

4 1одобрано
rформление
Iрезентации

1 1

5 1рисутствует
Iоготип
ц.билимпикс
'минус балл если
азображение с

}оном)

1равильно
}ыставлен
(олонтитул

2 2

rlспользованы
)€lзличные стили
:лайдов

1J J

Jрисугствуют
rбъекты wоrd Art 2 2

1рисутствует
rнимация при
:мене слайдов

2 2

Эодержание
эформлено с
Iомощью фигур
SmаrtАrt

2 2

3 содержании
IРИСУТСТВУЮТ
,иперссылки 2 2

1рисутствует
lнalлиз

4 4

\2

0бъеrgгивна
я оценка

5

2 2



)езультатов
)проса

Присутствие
элайда <Спасибо
}а внимание)

2 2

]облюдение
временного
эегламента
выступающего

4 4

Этсугствие у
выступающего
цекорректных
выражений

J J

Этветы на
вопросы (минус
5алл за каждый не
этвеченный
вопрос)

Презентация
этправлена на

указанный email
2 2

общее
впечатление от
выступления

4 4

СТУДЕНТЫ /СПВЦИАЛИСТЫ

Наименованпе модуля Задание макспмальный
балл

Организация электронной
коммуникации

Моdуль l. Организация электронной
коммуникации

l0

Поиск п обработка
информации, необходимой для

проведения консультаций

Моdуль 2. Поиск и обработка информации,
необходимой для проведения
консультаций

20

Проведение опросов и
анкетирования по результатам

мероприятий

Моdуль 3. Проведение опросов и
анкетирования по результатам
мероприятий

30

Подготовка презентационньш
материалов и

организация групповых и
массовых мероприятий

Моdуль 4. Подготовка презентационньIх
материЕrлов и организация групповых и
массовых мероприятий

40

итого 100

13

4 4

ý0 46 4



Модуль 1. Организация электронной коммуникации

Задание }lъ
наимепование

критерия
максимальные

баллы
объективная

Фценка
Субъеrсгивная

оценка

опэrlн

l Создан ящик
электронной
почты

2 2

2 Резюме создано с
использованием
шаблона

1 1

элекmронной
комлrунuкацuu

з Все поля резюме
заполнены
корректной
информацией

4 4

4 Указана цель
создания 2 2

5 Правильно
задано имя
файла

1 1

Модуль 2. Попск и обработка пнформацип, необходпмой для
проведения консультаций

Задание J\}
напменованпе

критерия
максшмальные

баллы
объективнпя

оценк&

Поuск u

обрабоmка
uнформацuu,
необхоdu.п,tой

dля

провеdенuя
консульmацuй

l Создан ящик
электронной
почты

2 2

2 Размер и
начертание
шрифта
соответствует
заданию

2 2

J Поля в

документах
выставлены по
заданию

l l

4 Ориентация
страницы
соответствует
заданию

1 1

5 Межстрочные
интервалы в

документе
соответствуют
заданию

1 1

L4

10 10

Субъективнflя
оцевка



6 Используются
стили wоrd Аrt 2 2

7 Используется
оформление фона
листовки

2 2

8 Присутствуют
ссьшки на
источники
информации

2 2

9 наличие слогана
2 2

l0 Присрствуют
изображения 1 l

11 Текст хорошо
читаем

2 2

|2 Общее
впечатление от
листовки 2 2

Модуль 3. Проведение опросов и анкетирования по результатам

}адание IYs
наименовапие

критерня
объективпая

оценка
Субъектившая

оценка

(ровеdенuе

просов u
нкеmuрованuя
о

езульmаmаJу,
,еропрuяmuй

1 ]сылка на опрос
(орректна l l

2 iIрисутствует
Ia}звание опроса 2 2

J Вопрос ыи
)тветы четко
;формулированы
'минус 0,5 бшlла
}а каждую
эшибку)

4 3опрос ы
)оответствуют
гематике

4 4

15

20 18 ,,

максим*льпые
баллы

4 4



Модуль 4. Подготовка презентационных материалов п организация
овых и массовых мероприятийпповых и массовых мероприяти

Заданпе .п{ь
наименование

критерия
максимальны

е баллы
0бъективна

я оц€нка
Субъективна

я оценка

поdzоmовка
презенmацuонны
х Jиаmерuалов u
ор2анuзацuя
zрупповых u
л4ассовьlх
ллеропрuяmuй

l Эодержание
элайдов
)оответствует
}аданию (минус l
5алл за каждый
несоответствующи
й слайд)

2 Щобавлены и
эбработаны
иллюстрации

l 1

J цвет
гармонирует

цветом текста

фона
с 1 1

4 Подобрано
эформление
презентации

1 1

16

5 Jзаимопомощь
rчастников (-1
jалл за каждый
re отвеченный
)прос)

4 4

6 ]оздан
/никальный
rrаблон

)просника

4 4

3опросы
)озданы по всем
}аданным видам
гестов(-1 балл за
саждый
rедостающий
зид)

6 6

гест анонимный
4 4

Эбщее
}печатление от
rформления

1 1

30 30 2

5 5



5 Присутствует
поготип
дбилимпикс

iминус балл если
пзображение с

фоном)

Правильно
выставлен
колонтитул

2 2

использованы
э:lзличные стили
элайдов

2 2

ГIрисутствуют
эбъекты word Аrt 1 l

Присутствует
лнимация при смене
элайдов

2 2

0одержание
эформлено с
помощью фи.ур
SmаrtАrt

2 2

В содержании
присутствуют
гиперссылки

2 2

Присугствует
лнutлиз результатов
)проса

4 4

Присутствие слайда
кспасибо за
внимание)

2 2

Эоблюдение
временного
эегламента
выступающего

a
J J

Этсутствие у
выступающего
]екорректных
выражений

2 2

Этветы на вопросы

iминус балл за
каждый не
этвеченный
зопрос)

4

t7

2 2

4



*КРитерии оценок могут быть изменены в зависимости 30Оlо изменениЙ в
конкурсное задание

3.Перечень используемого оборулования, инструментов и расходных
материалов.

ЛИЦа-Участники выполняют задания в одиночку. Каждый выполняющий должен
иметь в распоряжении компьютер с установленным прогрill\4мным обеспечением, своё
рабочее место (стол, стул, ПК).

3. 1. Школьники/Сryденты/Специалисты

ОБОРУДОВАНИЕ НА 1-ГО УЧАСТНИКА

лъ наименование Фото оборудования
или инструмента,

или мебели

тех. характеристики оборудования,
инструментов и ссылка

на сайт производителя,
поставщика

Ед.
измере

ния

Колво

1 Microsoft
Windows l0.

ж

https ://wц,w.пriсrоs<r{1. ctlm/
ru-rr/soГtwaredowlrltrad/r.vindtlws l 0 l 10

2. Программное
обеспечение
Microsoft

Office
20|6

flottice
ЕýýЕýýý

lrttp s : /lwrvrv. micro sotl, conr/
rrbrulsoflwaredoъ,n] oad/ц,iдdorvs 1 0

1 10

J. Программное
обеспечение
Open Office ý *Pýn0ffice

http s : //_rvw-r.v. ор eno_tl с е. о r g/г r-r/

1 10

4. Mozilla Firefox httns ://wwrv.dlrtrzilla,tr!:g/гu/fi retilxlnew
1 10

5. Google Сhтоmе httрs://ц.ъъ,. gооglе.ru/сh rorne/
1 10

б. Яндекс https:l'lyanclex.ru
l 10

18



1l. Стол
компьютерный

на усмотрение
организатора

штчк 15

|2. Стул (допускается
компьютерное
кресло).

}
il il

на усмотрение
организатора

штук l5

l3. Монитор с

диагонt}лью не
менее 24 дюйма. ý

на усмотрение
организатора

штчк 10

l4.

системный блок
(с клавиатурой и
мышью) с
параметрами не
хуже: IntelФ
Xeon@ Е3 или
Соrе i7 или
эквиваJIентный,
3.0 ГГц или
выше/DDR-3 16
GB/HDD 500Gb,
Видеокарта
NVidia Quadro
Kl200 (или
эквивi}лент) с 4 ГБ
пilмяти
(позволяющая
подключить 2
монитора).
(Видеокарта
NVidia Quadro
К1200 с 4 ГБ
пЕlN{яти

(позволяющая
подключить 2
монитора).

на усмотрение
организатора

штчк 10

15
L{ифровой блок
(клавиатура). п

на усмотрение
организатора

штук 10

РАСХОДНЫЕ МАТЕРИАЛЫ НА 1 УЧАСТНИКА
J\ъ наименование Фото расходньrх

материirлов
технические

характеристики
Ед.

измере
ния

Колво

1 Бумага на усмотрение
организатора

уп. 2

2 Ножницы i,ii
жр

на усмотрение
организатора

штук 2

19



1J Скотч на усмотрение
организатора

штук 1

4 Карандаlllи

простые
на усмотрение
организатора

штук 10

5 Ручка шариковая

\
на усмотрение
организатора

IlITvK l0

6 Планшеты l на усмотрение
организатора

штук 5

7 Степлер со
скобами

на усмотрение
организатора

штчк 1

Ц4qХОДНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И ОБОРУЩОВ rНИЕ, ЗАПРЕЩЕННЫЕ НА ПЛОЩАДКЕ
1 Флешки, внешние

носители

ДОПОЛНИТЕЛЬН DE ОБОРУДОВАНИЕ, ИНСТРУМЕНТЫ КОТОРОЕ МОЖЕТ
ПРИВЕСТИ С СОБОЙ УЧДСТНИК

1 Средства реабили гации по нозологиям, ко ,орые 
участник испGльзует

ПОСТОЯННО, еР, ЗВУКОУСИЛИВаЮЩiШ а lпаратура
наприм )ОГРtlNdМУ NVDA, КЛаВИа tндивидуального
пользования (п ВОЙ аППаРаТ ДЛЯ УЧаСТНИгуру с кодом Брайля для
незрячих, слухо сов с проблемами слlха)

ОБОРУДDВАНИЕ НА 1-ГО ЭК ]ПЕРТА (при необходимости)
Оборуdованuе, ПО, мебель, u сmруменmы dля ?ксперmа

м
п/п

наu"uенованuе Фоmо необхоduлпоzо
оборуdованuя,

uнсmруrlrенmа, uJau

мебелu

технuческuе
харакmерасmuка

оборуdованuя,
uНСmРУtvrе Нmов u сс ьUaкш

на сайm проuзвоdumеля,
посmавlцuка

Еd.
uзIilере

нuя

Необ
хоdа
Iilое

колво

1 Стул lt
;{ i l]1,1

Офисный штук 1

2 Стол
компьютерный

на усмотрение
организатора

штчк 2lBcex

J Монитор с
диагонЕlлью не
менее 24 дюйма. ý

на усмотрение
организатора

штук 1/всех

2о

Ё



4 системный блок
(с клавиатурой и
мышью) с
параметрами не
хуже: Intel@
Xeon@ Е3 или
Соrе i7 или
эквивilлентный,
3.0 ГГц или
выше/DDR-3 16
GB/HDD 500Gb,
Видеокарта
NVidia Quadro
Kl200 (или
эквив{Iлент) с 4 ГБ
памяти
(позволяющая

на усмотрение
организатора

штчк 1/всех

подключить 2
монитора).
(Видеокарта
NVidia Quadro
Kl200 с 4 ГБ
пtlмяти
(позволяющая
подключить 2
монитора).

5 Щифровой блок
(клавиатура). ;;

на усмотрение
организатора

штук l/Bcex

6 Удлинитель 220В,5 метров, б розеток штук 3/всех

7 Принтер чц Лазерный штук l/Bcex

рАсходнъЛЕ МАТЕРИАЛЫ нА Эксперта (при необходимости)
PacxodHbte м,аmер аш.ьl

м
п/п

наuменованuе Фоmо расхоdньtж
маmерuulов

технuческае
харакmерuсmшкu

оборуdованuя,
ансmруменmов а ccbulka
на сайm проазвоdаmеля,

посmавlцuка

Еd.
uзIilере

нuя

Необ
хоDu
мое

колво

1 Ручка

\
Шариковая или гелиеваJI

синяя
штчк l

2 Блокнот

п

А5 (З2 листа) штчк 1

2L



J Мешки под мусор m l20-180литров штук 10

4 Хомуты
кабельные

2.5х200 д

http s : //leroymerlin. rrr/produ
ctlhomuty-kabelnye -2 -

5h200-mm-cvet-belyy-
l 00sht-8 l 927 654l

штук 50

5 упаковочная
клейкая лента

i.: Ширина 48 мм длина 50
метров

штук 1

6 Ножницы i,} i}

-,jý#
.Щлина l00 мм штук 2

7 Канцелярский нож ]fu.
\,|,

штчк 1

8 Бумага А4, 500 листов уп. 2

9 Ручки Шариковые или гелиевые,
минимр{ 4 цвета

штук 2

10 Бумага для
флипчарта j

На усмотрение
организатора

листов 20

11 Маркеры для
флипчарта
цветные ж

На усмотрение
организатора

штук 4

т2 Файлы А4 штук 100

13 Скоросшиватель
для файлов А4

штчк l0

ОБЩАЯ ИНФРАСТ ,руктурА конкурсt ОЙ ПЛОЩАДКИ (при необходимости)
,Щополн аmельное оборуdован uе, среdсmва uнduваdушьно й залцumьt

м
п/п

наu"uенованuе Фоmо необхоdu.uоzо
оборуdованuя,

среdсmва
uнdавudуальной

заulаmьl

техначескае
харакmерuсmакu

оборуdованtм,
а н с mруtуrе н mо в u с с bul ка
на сайm проuзвоdumеля,

посmавlцuка

Еd.
азмере

нuл

Необ
хоdu
мое

колво

1 Огнетушитель
углекислотный

т

На усмотрение
организатора

штук 2
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2 Бак под обрезки
(мусор)

|20 - 180 литров штук 2

J Вешалка
гардеробная

Минимум на l0 единиц
одежды

штук 1

4 Стол 1400х700 мм штчк 4

5 Стул
}
ii;j

Офисный штук 5

6 Стол
переговорный

880х880х760 штук 2

7 Аптечка первой
помощи

На усмотрение
организатора

штчк 1

КОМНАТА УЧАСТНИКОВ (при необходимости)
оборудование, мебель, расходные материалы (при необходимости)

ль
п/п

наименование Фото необходимого
оборуловаЕия или
инструмента, или

мебели, или

технические
характеристики
оборудования,

инструментов и ссылка

Ед.
измере

ния

Необ
ходи
мое

расходных
материалов

на сайт производителя,
поставщика

кол_
во

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ К ПЛОЩАДКЕ/КОММЕН тАрии
КОЛИЧеСтво точек электропитания и их характеристики, количество точек интернета и

ТРебования к нему, количество точек воды и требования (горячая, холодная)
J\ъ

п/п
наименование Фото необходимого

оборулования или
инструмента, или

мебели

технические
характеристики
оборудования,

инструментов и ссылка
на сайт производителя,

поставщика

Ед.
измере

ния

Необ
ходи
мое

колво

1 Электричество на
l постдля
участника

220 вольт б розеток 1 квт

2 Электричество для
экспертов

220 вольт 2 розетки 2 квт

аJ Интернет WIFI Минимум 20 Мбит/с
4 Резервный

комплект
оборудования

участника

1 ПК,2 коммутатора,2
маршрутизатора и т. д.

штук l
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5 Стаканы
одноразовые

Пластиковые 200мл штук 50

6 Кулер Кулер для бутилированной
воды

штук 1

7 Вода

с

Бутилированн€ш вода для
кулеров 19 литров

штук 2

8 Патч-корд UTP 5е, различной длины
(2,5, 10, 15 метров)

штук 10
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4. Схемы оснащения рабочих мест с учетом основных нозологий.

4.1. МИнимальные требования к оснащению рабочих мест с учетом
основных позологий.

Площадь,
м.кв.

Ширина
прохода
между

рабочими
местамп,

м.

Специализлlрованное оборудованпе, количество.*

рабочее место
участнпка с
нарушенпем

слуха

3,0 0,б Стол офисный 1400х600х750 (

http:l/rvrvw.one-meb.ru/stol-ra bclch ij -d lj a-ofi sa-2. hKnl)
Кресло офисное 650x720xl 1 80 (
lrttp://qpkгes l a.ru/otisnye-kreslalo fi snoe-
krе s l орrе st i zh /?у"m с l i d :_ý0 3 7 8 2 2 lt 2 0 5 2 6 1 6 4 6 7 0 3 Qбý

п

п

Системный блок (с кJIавиатурой и мышью) с параметрами не
хуже: Intel@ ХеопФ ЕЗ или Соrе i7 или эквив€lлентный, 3.0
ГГц или выше/DDR-3 lб GB/HDD 500GЬ,
Видеокарта NVidia Quadro Kl200 (или эквивалеrrг) с 4 ГБ
памяти (позволяющая подкJIючить 2 монитора).
Монитор с диагонaлью не менее 24

дюйма
(lrttps:/irnaгket.r-andex.rцlplgduct/ l 0789625'?hid-9 l 052)

Программное обеспечение: ОС Microsoft Windows 10,
Microsoft Office 2019 (Open Office), ПО для обработки
графики (lrttps ://www.rni сrrэsо{1. соmiru-
ru/softu,aredownload/windows l 0), Adobe Photoshop 2020,
GIMP(https ://adobe-photoshop. soft ok. i nfo/), CorelDraw,
ПО для работы с видео Adobe Рrеmiеrе 2020, Movavi
Видеоредактор Плюс 2022
Рабочее место должно быть оснащено визуzlльными
индикаторами, которые преобразуют звуковые сигнaulы в

световые, речевые сигнilлы в текстовую беryщую строку
(lttlps://гg.rui201 4/04/ l l /оsцшltеttiе-dоk.html) .
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рабочее место
участнпка с
нарушенпем

зренпя

з,0 0,7 П Стол офисный l400x600x750 (

http://,uvr*, lч.опе-mеЬ, rrr/stol-raboch ij-dЦa-ofi sa-2.htm l )

П Кресло офисное 650х720х1 180 (

http :,i/qpkres la.ru/ofisnye-kresla/oIi snoe-
kresloprestizh/?yrrrcl id:50З 7822 820526 l 646703 063 )

П Системный блок (с клавиатурой и мышью) с параметрами не
хуже: Intel@ Xeon@ Е3 или Соrе i7 или эквив€uIентный, 3.0
ГГц или выше/DDR-3 lб GB/HDD 500Gb,

П Видеокарта NVidia Quadro К1200 (или эквивалент) с 4 ГБ
памяти (позволяющая подкJIючить 2 монитора).

П Монитор с диагонttлью не менее 24

дюйма
(https://market,yandex.гrr/prod ucti l 0 789625?lrid-9 l 052)

П Программное обеспечение: ОС Microsoft Windows 10,
Microsoft ОfГrсе 20l9 (Open ОfГrсе), ПО для обработки
графики (https:/llvlvlv. micrclstlft.cclrnlru-
гu/sо{l wагеdсl r.vnl oard/windo_r.vý 1 0,), Adobe Photo shop 2020,
GIMP(lrttps:l/adobe-plrotoshop.softok.infoiJ, CorelDraw,

П ПО для работы с видео Adobe Рrеmiеrе 2020, Movavi
Видеоредактор Плюс 2022

П Оснащение рабочего места адаптированными
видеодисплеями, программными средствами для
контрастирования и укрупнения шрифта с учетом
международного стандарта доступности веб-контента и веб-
сервисов, принтерами для печати крупным шрифтом и

шрифтом Брайля (дисплей Брайля и кJIавиатура Брайля)
(https:l/rg.ru/20 1 4/04/1 l/osrlashenie-dok,lrtrnl ).

рабочее место
участника с
нарушением

одА

з,0 0,9 П Стол офисный l400хб00х750 (

httр:/iwr*-ц.,.опе-mеЬ.rrr/stоl-rаlrосh ij-d lja-ofi sa-2.htm l,}

П Кресло офисное 650x720xl l80 (

http: //qpkres la.ru/o{isnye-kres lalo{isnoe-
kresloprestizhl'/l,rrrcl id:50З 7 822 820526 l 64670З 063)

П Системный блок (с rславиаryрой и мышью) с параметрами не
хуже: IntelФ ХеопФ ЕЗ или Соrе i7 или эквив.lлентный, 3.0
ГГц или выше/DDR-3 lб GB/HDD 500GЬ,

П Видеокарта NVidia Quadro К1200 (или эквивалент) с 4 ГБ
памяти (позволяющzrя подкJ]ючить 2 монитора).

Монитор с

дюйма
(https://market,yandex,rr-rlproducti l 0789625?lrit{:9 l 052)

Программное обеспечение: ОС Microsoft Windows 10,

Программное обеспечение: ОС Microsoft Windows 10,

Microsoft Office 2019 (Open Office), ПО для обработки
графики (https : //wvw. nl icroso fi.cclm/ru-
ru/so {1 wаrеdо wnload/wi ndor.vs 1 0 ), Adobe Photoshop 2020,
GIMP(https ://ad obe-photosh<rp. softok. info/ ), CorelDraw,
ПО для работы с видео Adobe Рrеmiеrе 2020, Movavi
Видеоредактор Плюс 2022
Оснащение (оборудование) специчtльного рабочего места
мебелью, пространство под элементами которой должно

диагонirлью не менее 24

zб



создавать условия подъезда и работы на кресле-коляске
(https ://rg. ru па l 4 l 0 4 l l l /tlsпаshеп ie.ds!. hхшl) .

рабочее место
участника с

соматическими
заболеваниямп

3,0 0,6 Стол офисный l400x600x750 (

!l [t}r : //ц,rr,_ц,_qn9:m9.b,дJ/.sg)]:I3boсh li-d lj a-Ofi sa-

Кресло офисное 650х720х1 l 80 (

htlp :l'qtrlkгesla.ru/o l'isnye-kresla/ofi sncle-

krсs]qрýst!zlйдпс!"i"d":_5шZ8Дýш126Lб_4_бZ8jIiб3)
Системный блок (с кJIавиатурой и мышью) с параметрами не

хуже: Intel@ Xeon@ Е3 или Соrе i7 или эквивzulентный, З.0
ГГц или выше/DDR-З lб GB/HDD 500Gb,
Видеокарта NVidia Quаdrо Kl200 (или эквивалент) с 4 ГБ
памяти (позволяющая подкJlючить 2 монитора).

Монитор с

дюйма
диагональю не менее 24

(lrttps://rrrarket.r-andex.rulproductl l 078962 5'?hid:9 l 052)

Программное обеспечение: ОС Microsoft Windows 10,

Microsoft Office 2019 (Ореп Office), ПО для обработки
графики (https ://wrvrv. micrclsclft.cotn/ru-
rrr/so{iъ,ared о wrload/w indcl w s 1 0), Adobe Photo shop 2020,
GIMP(https :i/adobe-photoslrop.softok.inl'o/), CorelDraw,
ПО для работы с видео Adobe Premiere 2020, Movavi
Видеоредактор Плюс 2022

рабочее место
участнпка с

ментаJIьными
нарушениями

3,0 0,6 Стол офисный l400x6O0x750 (

http:/lц,rvw.one-nreb.ru/sttll-rabclch ij-d lj а-оfi sa-2.htrnl)

Кресло офисное б50х720х1 l 80 (

http:/lqpkres la.rrr/of'i sпуе-kгеslа/оt'i snoe-
krеslоргеstiй/'?уmсl id:503 7822820526 l 64670306З )

Системный блок (с клавиатурой и мышью) с параметрами не

хуже: lntel@ Хеоп@ Е3 или Соrе i7 или эквив.lлентный, 3.0

ГГц или выше/DDR-3 lб GB/HDD 500Gb,

Видеокарта NVidia Quadro К1200 (или эквивалент) с 4 ГБ
памяти (позволяющая подкJlючить 2 монитора).

Монитор с диагончlлью не менее 24

дюйма
(httрs://rпагkеt.уапdех.ru/рrоduсt/ 1 0789625?hid:9 l 052)

Программное обеспечение: ОС Microsoft Windows 10,

Microsoft Office 2019 (Open OfГrce), ПО для обработки
графики (lrltps ://www. rn i сrоsо11. corrr/ru-

rrr/so ftwaredorvnl oadlwi ndp ws 1 0), Adobe Photo shop 2020,
GIMP(https:liadobe-photoshop,softok.info/), CorelDraw,
ПО для работы с видео Adobe Premiere 2020, Мочач.
Видеоредактор Плюс 2022

*указывается ссылка на сайт с тех. характеристиками, либо наименование и тех. характеристики

специrlлизированного оборудования.
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4.2. ГРафическое изображение рабочих мест с учетом основных нозологий.

5. Требования охрапы труда и техники безопасности

5.1. Общие требования охраны труда
5.1.1. К самостоятельной работе с ПК допускаются участники после прохождения

ИМИ ИНСТРУКТажа на рабочем месте, обучения безопасным методчlN.{ работ и проверки знаниЙ
по Охране труда, прошедшие медицинское освидетельствование на предмет уст€lновления
противопоказаний к работе с компьютером.

5.|.2. При работе с ПК рекомендуется организация перерывов на 10 минут через
КаЖДые 50 минут работы. Время на перерывы уже учтено в общем времени задания, и
дополнительное время участникам не предоставляется.

5.1.3. Запрещается находиться возле ПК в верхней одежде, принимать пищу и
КУРить, употреблять вовремя работы алкогольные напитки, а также быть в состоянии
fIлкогольного, наркотического или другого опьянения.

5.1.4. Участниксоревнованиядолжен знать месторасположение первичньtхсредств
пожаротушения и уметь ими пользоваться.

5. 1 .5. О каждом несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случrul
немедленно должен известить ближайшего эксперта.

5.1.6. Участник соревнования должен знать местонахождение медицинской
аПТеЧКИ, пРавильно пользоваться медикаN{ентЕIN.Iи; знать инструкцию по окЕ}занию первой
МеДИЦИНСКОЙ Помощи пострадавшим и уметь окiLзать медицинскую помощь. При
НеОбХОДИМОСти вызвать скор},ю медицинскую помощь или доставить в медицинское
учреждение.

5.1.1. При работе с ПК участники соревнования должны соблюдать правилаличной
гигиены.

5.1.8. Работа на конкурсной площадке рчврешается исключительно в присутствии
эксперта. Запрещается присутствие на конкурсной площадке посторонних лиц.

5.1.9. По всем вопросЕlп,l, связанным с работой компьютера следует обращаться к
руководителю.
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5.1.10. За невыполнение данной инструкции виновные привлекаются к
ответственности согласно правилам внутреннего распорядка или взысканиям,
определенным Кодексом законов о труде Российской Федерации.

5.2. !ействия перед началом работы
5.2.|. Перед включением используемого на рабочем месте оборулования участник

соревнования обязан:

5.2.1.|. Осмотреть и привесТи в поряДок рабочее место, убрать все посторонние
предметы, которые могут отвлекать внимание и затруднять работу.

5.2.1.2, Проверить правильность установки стола, стула, подставки под ноги, угол
наклона экрана монитора, положения клавиатуры в целях исключения неудобных поз и
длительнЫх напряжений тела. особО обратить внимание на то, что дисплей должен
находиться на расстоянии не менее 50 см от глаз (оптима_гlьно 60-70 см).

5.2.|,З. Проверить правильность расположения оборудования.
5.2.|.4. Кабели Электропитания, удлинители, сетевые фильтры должны нzжодиться с

тыльной стороны рабочего места.
5.2.|.5. Убедиться в отсутствии засветок, отражений и бликов на экране монитора.
5,2.1.6. Убедиться в том, что на устройствах ПК (системный блоко монитор,

клавиатура) не располагаются сосуды с жидкостями, сыпучими материалами (чай, кофе,
сок, вода и пр.).

5.2.I.7. Включить электропитание в последовательности, установленной
ИНСТРУКЦИеЙ пО эксплуатации на оборудование; убедиться в правильном выполнении
процедуры загрузки оборулования, правильньIх настройках.

5.2.2. ПРи выявлении неполадок сообщить об этом эксперту и до их устранения к
работе не приступать.

5.3. Требования охраны труда во время работы
5.3.1. В течение всего времени работы со средствами компьютерной и оргтехники

участник соревнования обязан:

- содержать в порядке и чистоте рабочее место;
- следить за тем, чтобы вентиляционные отверстия устройств ничем не бьши закрыты;
- выполнять требования инструкции по эксплуатации оборулования;
- соблюдать, установленные расписанием, трудовым распорядком

регламенТированные перерывЫ в работе, выполнять рекомендованные физические
упражнения.

6.З.2. Участнику соревнований запрещается во время работы:
- ОТклЮчать и подключать интерфейсные кабели периферийньtх устройств;
- класть на устройства средств компьютерной и оргтехники бумаги, папки и прочие

посторонние предметы;
- ПРИКаСаТЬСЯ К заднеЙ панели системного блока (процессора) при вкJIюченном

питании;
- оТкJIючатЬ электропиТание Во ВреМя Выполнения ПрограМмы, Процесса;
- ДОПУскать попадание влаги, грязи, сыпучих веществ на устройства средств

компьютерной и оргтехники;
- производить сЕlп,Iостоятельно вскрытие и ремонт оборулования;
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- производить сtlмостоятельно вскрытие и заправку картриджей принтеров или
копиров;

- работатЬ сО снятыми кожухами устройств компьютерной и оргтехники;
располагаться при работе на расстоянии менее 50 см от экрана монитора.

6.з-з- При работе с текстами на брлаге, листы надо располагать как можно ближе к
экрану, чтобы избежать частых движений головой и глiвtl]\{и при переводе взгляда.

б.3.4.Рабочие столы следует р.вмещать таким образом, чтобы видео дисплейные
терминirлы бы-пи ориентированы боковой стороной к световым проемам, чтобы
естественный свет падаJI преимущественно слева.

6.3.5. Освещение не должно создаваТь бликов на поверхности экрана.
6.з.6- Продолжительность работы на ПК без регламентированньD( перерывов не

должна превышать 1-го часа. Во время регламентированного перерыва с целью снижения
нервно-эМоциональногО напряжения, утомления зрительного аппарата, необходимо
выполнять комплексы физических упражнений.

б.4 Требовапия охраны Труда в аварийных ситуациях
6.4-1. обо всех неисправностях в работе оборудования и аварийньтх ситуациях

сообщать непосредственно эксперту.
6.4.2- При обнаружении обрыва проводов питания или нарушения целостности их

изоJUIции, неисправности заземления и Других повреждений электрооборудования,
появлениЯ запаха гари, посТоронних звуков в работе оборудования и тестовых сигнЕUIов,
немедленно прекратить работу и отключить питание.

6-4-з- При поражении пользователя электрическим током принять меры по его
освобождению оТ действиЯ тока пуrем откJIючения электропитания и до прибытия врача
оказать потерпевшему первую медицинскую помощь.

6.4.4- В случае возгорания оборудования откJIючить питание, сообщить эксперту,
позвонить в пожарную охрану, после чего приступить к тушению пожара имеющимися
средствами.

б.5 Требования охраны тРУда по окончании работы
б.5.1. По окончании работы участник соревнования обязан соблюдать следующую

последовательность откJIючения оборулов ания
- произвести завершение всех выполняемых на ПК задач;
- отключить питание в последовательности, установленной инструкцией по

эксплуатации дtlнного оборудования.
- В любом случае следовать укrваниям экспертов

6.5.2. Убрать со стола рабочие материЕlJIы и привести в порядок рабочее место.
6.5.з. обо всех замеченных неполадках сообщить эксперту.
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