
ДОГОВОР О СЕТОВОМ ВЗАИМОДВЙСТВИИ
ОБРАЗОВАТЕЛЪНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ XS {

г. Белгород 20/| г.

областное государственное автономное профессионtlльное образовательное учреждение<Белгородский индустриальный коллеJIж)) являющийся базовой профессиЪна-llьной
организацией и ресурсным учебно-методическим центром среднего профъссионального
образования Белгородской области, в лице директора Шатальва олега Длександровича,
действуюЩего на основании Устава, именуемое в дапьнейшем KCr:opoHa 1>, с одной стороны,
и областное государственное автономное профессиончlльное образовательное учреждениекБелгороДский механико-техНологичесКий коллеДж), В лице д{ректора Зарубина Сергея
СеменовиЧа, действУющеЙ на основании Устава, с другоЙ arоро""r, 

"менуемое 
в да_пьнейшем

<сторона 2>, именуемые в дальнейшем кстороны), в целях взаимодействия деятельности
профессиОнальныХ образовательных органIIзаций (далее _ поо), о(5еспечивitющих поддержку
системы инклюзивного профессионаJIьного образования ИНВаЛИД(Эв и лиц с ограниченными
возможностямИ здоровьЯ (далее ов:3) по образовательным прогрirммам среднего
профессиОнЕlJIьного образования (далее спо), заключилIr настоящий до.Ь"ор о
нижеследующем.

ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ

1.1. Предметом настоящего .щоговора является сотрудничество Сторон в сфере сетевого
взаимодействия поо по совместной реализации государственной программы кразвитие
образования> в целях создания условий для получения среднего профессионального
образования людьми с ограниченныIми возможностями здоровья (далее - овз) и инв€lлидап{и.

1.2. Стороны договариваются о совместном взаимодействии дJIя решения следующих
задач:

совершенСтвование профориентационноЙ деятельноOти по вопросап{ получения
про фессионаJIьного образован ия инвыIида.Ntи и лицilми с ОВ З ;

РаЗРаботка адаптированных <lбразовательных продуктов по сrrециальностям и
профессиям среднего профессион€lльного образования, спосс,бствующих обеспечению
качества подготовки специЕtлистов с инвitллIдностью и лиц с ОВЗ;

развитие ресурсного взаI,Iмодействия, в тоN{ числе методическое,
ИНфОРМаЦионНое и кадровое, обеспечение процессов трансляции itдаптированных прогрЕlп,Iм,
методик и технологий инклюзивного образования в массовую практику Спо в соответствии
с Государственной программой Российской: Федерации <,Щоступная средa>;

РrLЗВиТие чемпионатного движения конкурсов по профессионаJIьному
мастерствУ средИ инвалидоВ и лиЦ с ограниченнымИ возможностями здоровья <Абилимпикс);

ра:}Витие волонтерского движения и социrlльно]го партнерства в сфере
инкJIюзивного профессионаJIьного образования ;

проведение совместных семинаров, круглых столов,,мастер-классов.
l.З. Стороны осуществляют взаимодействие в соответствиI{ с настоящим ,Щоговором,

действуя в пределах своей компетенции.
1.4. Стороны не препятствуют определению и рiu}витию иных взаимоприемлемых

направлений сотрулничества при соблюдении условий настоящего договора.
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ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

2.1. В целях исполнения п.1.1 ,Щогов,эра Стороны вправе:
2.2. Обмениваться информацией по предмету настоящего Соглашения любым

Доступным сторон€lм способом: по информационно-коммуникати:вным сетям, включtUI сеть
Интернет, с использованием почтовой связи, передачу информаци]а по факсимильной связи, с
использованием телефонной связи.

2.з. В рамках межведомственного взаимодействия р|еализовывать программы
дополнительного профессионilльного образования (повышеtlия ква;lификации) дJuI
преподавателей и сотрудников ПОО п,о профилю деятельности ресурсного учебно-
методического центра.

2.4, Организовывать и проводить научно-практические конференции, обучающие и
проблемные семинары, мастер-классы -по социально-педагогl{ческому сопровождению
профессионrlльного образования инв€lлидов и лиц с ОВЗ.

2.5. Проводить профориентационную рабоry с инвt}лидiами и лицtlми с ОВЗ по
вопросам получения профессионiIльного образования.

2.6. Разрабатывать совместно с другими ПОО, предприятиями и другими
заинтересованными сторонами адаптрIрованные образоват,эльные программы по
специальностям и профессиям СПО.

2.7. Участвовать в совместной разработке методического, научно-практического
сопровождения в области образованI{я и социrrлизации инвtIлидов pI лиц с ОВЗ в системе СПО.

2.8. По мере поступления обмениваться актучIльной информацией об инновационных
методах и новинках оборулования в рамках совместной деятельности по настоящему
!оговору.

2.9. Размещать на официальных сайтах каждой из cTopo}t ссылки и информацию о

совместной деятельности по настоящему rЩоговору.
2.10. Содействовать рiLзвитию конкурсов по профессионl:lльному мастерству среди

инвалидов и лиц с ограниченными возможI{остями здоровья кАби.пимпикс)).
2.11. В целях контроля заходом выполнения настоящего Договорапри необходимости

создать совместную рабочую комрIссию, вкJIючающую в себя представителей Сторон и
организовать оперативный обмен информацией.

2.1,2. Оказывать содействие в реализации совместных направлениЙ сотрулничества в

tIорядке, размере и способами, предусмотренными настоящиNл .Щоговором, отдельными
договорами и иными документами, rrодписанными ,Щоговором 1]о исполнение настоящего

.Щоговором.
2.|З. Содействовать развитию процесса модернизациII системы инклюзивного

профессионального образования.

шI. срок дЕЙствия щоговорl{.

З.l.Настоящий,Щоговор вступает в силу с момента его подписания и деЙствует в

течение 3 (трех) лет. В случае если за 1 (о;цин) месяц до окончания срока действия ,ЩоговОРа
ни одна из сторон не изъявила желан,ия расторгнуть .щоговор, то он автоматически

lrродлевается еще на 1 (один) год.

Ш. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ И РАСТОРЖВНИЯ ДОГОВОРА

4.1. Настоящий ,Щоговор может быть изменен, расторгнут или признан

недействительным по основаниям, пре,lусмотренным действ;rющим законодательством

Российской Федерации или по соглашеник) сторон.

п.
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4.2. Все изменения, доltолнения к настоящему.Щоговору оrформляются в письменном
виде и подписываются обеими сторонами. Подобные измененияt и дополнения становятся
неотъемлемой частью .Щоговора.

v. РАЗРIDШЕНИЕ СПОРОВ

5.1, Все споры и разногласия, которые могут возникнуть из .настоящего Договора или в
связи с ним, по возможности булут решаться путем переговоров между Сторонами. При
выlrолнении настоящего договора Стороны булут руковод,ствоваться действующим
законодательством Российской Федерации и дополнительными сс|глашениями к настоящему
договору.

5.2. В случае, если Стороны не придут к соглашению, споры подлежат рассмотрению в

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации,

YI. прOчиЕ условия

6.1. Стороны обеспечивают соответствие сотрудничества законодательным
требованиям. Каждый партнер гарантируетналичие правовых воз]ч{ожностеЙ для выполнения
взятых на себя обязательств, нaulичие необходимых рzврешитеJIьных документов и иньIх

обстоятельств, обеспечивающих закон.ность деятельности стороны. Направления,

отраженные в настоящем договоре, строя:гся на основе взаимовь,Iгодного сотрудниЧесТВа и

целесообразности применения для каждоii из сторон. Каждая из сторон должна оказывать
максимальное содействие другой стороне в процессе исполнения настоящего,Щоговора.

6.2. Во всем остаJIьном, что не урегулировано настояlцим договором, Стороны

руководствуются действующим законодательством Российской Федерации.
6.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору оформляются

дополнительным соглашением, которое яв.lIяется неотъемлемой частью настоящего договора.
6.4. !оговор может быть расторгнуто досрочно по письменному соглашению Сторон.
6.5. В случае невозможности вь]:полнения одной из Сторон, взятых на СебЯ

обязательств, она обязана не поз,цнее, чем за месяц, предупредить другую СтОРОНУ О

невозможности выполнения обязательств.
6.6..Щоговор составлен в 2 (двух) экземплярах, имеющих одинаковую юриДиЧесКУЮ

силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.

ЧII. РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

кСторона 1>

Областное государственное aBToнolvlнoe
профессиоцальное образовательное

учреждение <<Белгородский
индустриальный колледж)>
Адрес места нахождения:
308002, Белгородская обл., г, Белгоро,ц,

пр. Б. Хмельницкого, д.80
ИНН: З1240lЗ901
КПП: 3l2З01001
телефон: (4_

кСторона 2>

Областное государс:гвенное автономное
професспональное образовательное

учреждение <<Белгорlодский механико-
технолоf ический колледж)>
Адрес местонахожде]пия:
З08023, Белгородская обл., г. Белгород,

ул. Менделеева, д.6
ИНН: З 12501648
КПП: 312301
телефон: (

e-mail:

Шаталов / ,Щиректор


